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Vezméte, prosime, na védomi, ze text ¢lanku odpovida platné pravni uprave ke dni publikace.

Jednani o kontroverznim navrhu zakoniku
prace

Vlada minuly tyden prerusila jednéni o ndvrhu

zakoniku prace a bude v ném pokracovat pristi tyden. Kontroverzni
navrh vitaji odbory, ale odmitaji zaméstnavatelé. Prijeti nového
zakoniku prace spolecné s nékolika dalSimi novymi zdkony by podle
mluv¢i ministerstva prace a socialnich véci Kateriny Berankové
znamenalo nejvétsi zménu systému pracovnépravnich vztaht od roku
1990.

Prerusit projednavani nového zdkoniku navrhl vicepremiér Martin Jahn, ktery chce, aby se na
navrhu jesté pracovalo. Navrh podle néj obsahuje prvky, které vztahy mezi zaméstnanci a

Vaev/

Jednéni bylo preruseno do pristiho tydne kvuli nékterym upresnénim, které bude jesté treba
doladit, rekl na tiskové
konferenci po jednani vlady ministr prace a socidlnich véci Zdenék Skromach. Bude podle néj také
potfeba, aby pfi jednani byl piitomen premiér Jiti Skromach.

Zastupci zaméstnavatelt navrh nového zédkoniku prace svorné kritizuji. "Je to $patna norma, ktera
vyrazné komplikuje pracovnépravni vztahy," rekl v pondéli prezident Svazu prumyslu a dopravy
Jaroslav Mil. Odboréri naopak navrh povazuji za kompromis, ktery nezhorsuje postaveni
zameéstnancu a rozsiruje smluvni volnost mezi zaméstnanci a zaméstnavateli.

Skromach odmitl nazor, Ze by ndvrh byl "odborarsky" a uvedl, Ze je prekvapeny politizaci postoje
zameéstnavatelll k nému. Dodal, ze MPSV vyzyvalo zaméstnavatele k podilu na pripravé zakoniku
prace, ale ti odmitli s tim, ze cht&ji uplné jiny zadkonik. "OcCekaval bych od zaméstnavatela vice
racionality a vécného jednani," poznamenal ministr.

Hospodarska komora uplatnovala 138 pripominek v rdmci radného pripominkového rizeni, MPSV
je ale nejen nezapracovalo, ale ani neprojednavalo, reagoval prezident komory Jaromir Drabek. "Z
proceduralniho hlediska povazuji za velky nedostatek ze u tak dilezitého zdkona nebyly dodrzeny
standardni postupy legislativnich pravidel vlady, kdyz nebyl vypracovan vécny zamér zédkona,"
podotkl.

Zatimco nynéjsi pravni uprava je podle MPSV postavena na principu "co neni dovoleno, je
zakazano", hlavnim principem nového zakoniku prace, je zakotveni zasady "co neni zakazano, je
dovoleno". To umozni vétsi liberalizaci v pracovnépravnich vztazich a posili princip smluvni volnosti
ucastnika téchto vztahu, soudi Berankova.
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