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Vezméte, prosime, na védomi, ze text ¢lanku odpovida platné pravni uprave ke dni publikace.

Jednani pravnickych osob vuci
zameéstnancum

Dne 30. zari 2015 vydal Nejvyssi soud Ceské republiky usneseni[1] ve véci zapisu povéfeni ¢lena
kolektivniho statutarniho organu pravnickych osob jednanim vuci zaméstnancum do verejného
rejstriku. V tomto rozhodnuti se vyjadril i k dals$im nejasnym otazkam, které jsou spojené s
predmétnym ustanovenim obcanského zakoniku (§ 164 odst. 3) a upresnil pravidla pro jednani
pravnickych osob vuci zaméstnancum.
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Jaka jsou nova pravidla?

Cilem téchto pravidel je zejména zvySeni pravni jistoty zaméstnancu. Uplatni se pouze na pravnické
osoby s kolektivnim statutarnim organem, které maji zaméstnance. Takové pravnické osoby poveéri
jednoho Clena statutdrniho organu pravnim jednanim vaci zaméstnanctim; pokud tak neudini,
vykonava tuto pusobnost predseda statutarniho organu. Za zaméstnance jsou pritom povazovani jak
pracovnici, kteri praci vykonavaji v ramci pracovniho pomeéru, tak i ti, kteri zavislou praci vykonavaji
na zékladé dohod mimo pracovni pomér (DPP & DPC).

Dopady na fungovani spolecnosti

Spole¢nosti by nyni tomuto rozhodnuti mély prizpusobit své vnitini usporadani. Vuci zaméstnancum
muze jednat povéreny Clen statutarniho organu, pokud neni uréeny, bude vuci zaméstnancum jednat
predseda statutarniho organu. Povéreni se zapiSe do obchodniho rejstriku.

Dulezité je, ze dalsi ¢lenové statutarniho organu vici zaméstnancim jednat nemohou, a to i presto,
ze mohou jinak zastupovat pravnickou osobu kazdy samostatné. Ani jina omezeni zpusobu jednéni,
ktera si spolec¢nost sjednala (napr. princip Ctyr o¢i - pravni jednani musi ¢init minimalné dva c¢lenové
statutarniho orgénu), se v pripadé jednani vuci zaméstnancim neuplatni.

Skutecnost, ze je jednanim vuci zaméstnancum povéren néktery z ¢lenu statutdrniho organu nebrani
tomu, aby byly pracovnépravni agendou povéreny i jiné osoby na zakladé opravnéni, které vyplyva z
vnitrnich predpist ¢i pracovniho zarazeni. Je tak samozrejmé mozné, aby se o zaméstnanecké
zalezitosti starali zaméstnanci HR oddéleni. Avsak lze doporucit, aby takové osoby byly povéreny
vykonem této agendy primo ¢lenem statutarniho organu povérenym jedndnim vuci zaméstnancum,
pripadné predsedou statutarniho orgéanu.
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[1] Usneseni Nejvy$siho soudu Ceské republiky sp.zn. 29 Cdo 880/2015, ze dne 30.9.2015
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Dalsi clanky:

¢ Okamzité zrusSeni pracovniho pomeéru ucinéné z ,opatrnosti“ zaméstnavatele ve svétle

judikatury Nejvyssiho soudu
e Vyroéni zprdva UOOU za rok 2025: nové requlatorni priority v oblasti ochrany osobnich udaju

¢ Vadné narizeni vlady ¢. 493/2025 Sh. a dopady fixace limitd drobnych oprav na pronajimatele

 Narizeni PPWR: cesta do pekla dlazdéna dobrymi imysly

o AML - od zédkona ¢. 253/2008 Sh. k AMLR: co konkrétné musi ¢eskd povinnda osoba zménit do
roku 2027

e Podminéné propusténi ve svétle zasady ustnosti a primosti

e Byznys a paragrafy, dil 37.: Povinnd forma jednani ve smlouvach

 Pouceni z krizového vyvoje v kauze bitcoiny

o EUDAMED: Jednotné databaze méni pravidla hry na trhu zdravotnickych prostredki

e Novy zdkon o verejnych drazbéach, aukce a obalkové metody

* Pohled pres hranice - natac¢eni pornografickych klipu jako duvod vypovédi z ndjmu bytu
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