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Vezméte, prosime, na védomi, ze text ¢lanku odpovida platné pravni uprave ke dni publikace.

Jmeénem republiky: Soud neni firma z
holdingu

Jak vi dnes snad i stredoskolaci, moc v demokratickém pravnim staté se déli na zdkonodarnou,
vykonnou a soudni. A tyto pilite by mély byt na sobé, co nejvice nezavislé. O moci soudni se vsak ve
verejném prostoru, v porovnani s ostatnimi, docela malo mluvi.

Za relativniho nezdjmu verejnosti i medii ministerstvo spravedlnosti predlozilo dalsi novelizaci
zakona o soudech a soudcich. Zde mne zaujalo, Ze by se mél instalovat tzv. manazersky model
rizeni soudu. Jenz mj. spo¢iva v tom, Ze by si novy predseda soudu mohl vybirat svij tym
mistopredsedi, mandaty stavajicich mistopredsedt by zanikly s predchozim predsedou. Tedy
zretelna véazanost na post predsedy soudu. Nadto by predseda soudu tak mohl Cinit bez
kontrasignace kohokoliv jiného, tedy zcela sam bez dalsi demokratické kontroly.

Autor tohoto komentare je zastdncem ,nemanazerského” pristupu v justici. A pléduje za to, aby
mistopredsedové soudl byli na predsedovi nezavisli funkcionari.

Jinak napsano jsem proti dal$imu posilovani moci predsedu ¢eskych soudu. Paklize by si
mistopredsedy vybiral, jak je navrhovano ministerstvem, osobné predseda soudu, tak to logicky
povede k tomu, Ze si vybere loajalni lidi. Tedy oddané z principu k predsedovi soudu. A to, podle
mého nazoru, neni opravdu dobre.

Samozrejmé navenek to nikdo otevrené neprizna, ale lidska psychika tak funguje. A dokonce i
soudce (resp. predseda soudu) je také jen Clovék.

Komparace - model, Ze si predseda osobné vybira mistopredsedy je jiz par let ze zakona uplatnén u
Utadu pro ochranu hospodarské soutéze (UOHS). A popravdé receno, Ze by tento ,manaZersky

model” zde prinesl néjaka vyrazna pozitiva, o tom si dovoluji, gentlemansky receno, pochybovat.

Zaverem

V nadsézce receno na zaveér - justice neni firma z holdingu, kterou je potreba ridit manazersky, jak je
ted moderni rikat. Pokud chce nékdo opravdu spravovat svét manazersky, at jde pracovat do
soukromého sektoru, ne do justice. Poucky o efektivnosti rizeni nejsou vsespasné, a to co funguje
kuprikladu ve start-upu ¢i v dribezarné (samozrejmé nic proti nim), jeSté nemusi logicky fungovat

v soudnictvi.

JUDr. tr Kolman, Ph.D,,
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