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Vezméte, prosime, na védomi, ze text ¢lanku odpovida platné pravni uprave ke dni publikace.

K nekterym otazkam vyplaceni zalohy na
podil na zisku

Se zménou pravni upravy k 1. lednu 2014 doslo mimo jiné ke zméné vyplaceni zaloh na podil na
zisku spole¢niki obchodnich korporaci. Zakon 513/1991 Sb., obchodni zékonik (déle jen ,,ObchZ“)
vyslovné zakazoval vyplacet zélohy na podil na zisku spole¢nikim spolecnosti s ru¢enim omezenym,
akcionarim akciovych spolec¢nosti, rovnéz i komanditistim komanditnich spole¢nosti (u nich byl vSak
tento zavér dovozen pouze odbornou verejnosti), prakticky tedy spole¢nikiim vSech obchodnich
spolecnosti s vyjimkou spole¢nikl verejné obchodni spole¢nosti.

Roédl & Partner

Zakon 90/2012 Sh., o obchodnich spolecnostech a druzstvech, v platném znéni (dale jen ,ZOK") tuto
moznost s Ucinnosti od 1. ledna 2014 naopak bez vyjimky povoluje. Prestoze vSak nova pravni iprava
muze pusobit jednoznacné, otazkou zustava, zda je vzdy nezbytné splnit v ramci procesu vyplaceni
zalohy na podil na zisku podminky stanovené v ZOK.

Dvoji pravni rezim

Obchodni korporace vzniklé pred uc¢innosti ZOK maji dle ustanoveni § 777 odst. 5 moznost se do 31.
prosince 2015 tomuto zadkonu jako celku zcela podridit (takzvany generalni opt-in). Pokud tak
neucini, zustavaji nadale v rezimu dosavadnich ustanoveni ObchZ, a to i co do ustanoveni
upravujicich prava a povinnosti spole¢nikil, ledaze by byla v rozporu s donucujicimi ustanovenimi
ZOK. Ackoli neni v praxi stale zcela jednoznacné, jaka donucujici ustanoveni mél zékonodarce
konkrétné na mysli, lze pomérné jednoznacné dovodit, Ze ustanoveni tykajici se vyplaty zaloh na
podil na zisku se prav a povinnosti spole¢niku nedotykaji a nelze je tedy povazovat za donucujici. To
znamena, zZe se na upravu vyplaty zalohy na zisku v obchodnich korporacich uplatni dvoji pravni
rezim, tedy zakaz vyplaty zaloh dle ObchZ u korporaci nepodrizenych a moznost jejich vyplaty dle
ZOK u obchodnich korporaci ridicich se jiz novou pravni upravou.

Mezitimni ucetni zavérka

Postupujeme-li v rezimu pravni upravy ZOK, lze dle ustanoveni § 40 odst. 2 ZOK zalohu na podil na
zisku vyplacet na zakladé mezitimni ucetni zavérky. U odborné verejnosti se vSak v posledni dobé
setkavame s nazory, ze by k posouzeni moznosti vyplaty zalohy na podil na zisku mohla za uréitych
okolnosti postaCovat radna nebo mimoradna tucetni zavérka a korporace by tak mezitimni zavérku
nesestavovala viibec.

Na strané jedné tak stoji mezitimni iCetni zavérka, jejiz sestaveni je dle citovaného ustanoveni ZOK
nezbytné pro posouzeni finanéni situace obchodni korporace. Upravu mezitimni G¢etni zavérky, tj.
ucetni zavérky sestavované k jinému okamziku nez ke konci rozvahového dne, najdeme v ustanoveni
§ 19 zdkona 563/1991 Sb., o Udetnictvi (dale jen ,ZOU*). Ten mimo jiné stanovi, Ze principem
mezitimni ucetni zavérky je provést ocenéni vSech zisku, rizik i moznych ztrat na majetku a
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zavazcich obchodni korporace do okamziku jejiho sestaveni.

Na strané druhé pak stoji uCetni zavérka radna, jejiz podstatou je uzavreni ucetnich knih obchodni
korporace k poslednimu dni ucetniho obdobi predchazejiciho. Ackoli zakon umoziuje projednéni
radné ucetni zavérky az do Sesti mésict od takového uzavreni, zlistava otazkou, nakolik jeji vysledek
odpovida aktudlnimu stavu probihajiciho ic¢etniho obdobi. K této lhuté se vyjadril také Nejvyssi soud
CR ve svém rozsudku ze dne 30.09.2009, sp.zn. 29 Cdo 4284/2007, a to tak, e ,Ihiita ke svoldni
rddné valné hromady urcend (pocitand) od posledniho dne tcetniho obdobi je logicky nejen Ihiitou
urcujici, dokdy by méla valnd hromada (pri radném a obvyklém chodu veci) odsouhlasit vysledky
onoho tcetniho obdobi, ale téz nejzazsi Ihiitou, ve které lze vysledky ticetni zavérky slouzici
projedndni fadné valné hromady pokladat za ty, jez mohou akciondriim slouzit jako redlny obraz
ucetnictvi akciové spolecnosti, na jehoz zdkladé mohou kvalifikované rozhodovat o rozdélenti zisku.”
Takovy zaveér lze jisté aplikovat také na ostatni obchodni korporace.

Zastanci nazoru, ze k posouzeni vyplaty zalohy na podil na zisku postaci radna, potazmo mimoradna,
ucetni zavérka, nejcastéji argumentuji tim, zZe ji podany vysledek o financni situaci obchodni
korporace ma, ve svétle judikatury Nejvy$siho soudu CR, v zdsadé stejnou vypovidaci hodnotu jako
vysledek mezitimni ¢etni zavérky. Toto tvrzeni je podporeno rovnéz ustanovenim § 17 odst. 8 ZOU,
které stanovi, ze mezitimni GCetni zavérku neni nutné sestavovat v pripadé, kdy je ucCetni jednotce
dana na zakladé jiného pravniho predpisu povinnost sestavit soucasné radnou nebo mimoradnou
ucetni zavérku a ucetni zavérku mezitimni.

Jak tedy vedle vyse uvedeného obstoji dikce ustanoveni § 40 odst. 2 ZOK, ktera vyslovné stanovi, ze
zalohu na vyplatu na zisku Ize vypléacet jen na zakladé mezitimni ucetni zavérky?

Této otazky se dotkla rovnéz Expertni skupina Komise pro aplikaci nové civilni legislativy pri
Ministerstvu spravedInosti, ktera ve svém vykladovém stanovisku ¢. 27 ze dne 9. 4. 2014 uvedla, ze
sestaveni mezitimni ucetni zavérky je jednou z podminek vyplaty zalohy na podil na zisku vibec. ,Za
pouziti teleologického vykladu tak lze uzavrit, Ze vyrazem ,lze vypldcet jen na zdkladeé mezitimni
ucetni zaverky” je treba rozumét, Ze je povinnosti obchodni korporace podle § 40 odst. 2 ZOK
sestavit mezitimni tcetni zavérku, hodld-li vyplatit zdlohy na podil na zisku.“

Muze tak byt sporné, zda v zalezitosti vyplaty zalohy na podil na zisku postupovat cestou doslovné
zakonné pravni upravy, tj. vzdy pro jeji vyplatu mezitimni ucetni zavérku sestavit, i nasledovat
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DalSsi clanky:

e Transfer Pricing: Na co si dat Dozor s blizicim se koncem roku

pri preshranicnim podnlkan
e Ocenovani ochrannych znamek

e Zakon o provérovani zahrani¢nich investic v kontextu novych navrhu Evropské komise
e Spoluprace s influencery: na co si dat pozor?

« Jak spravné zapsat volnou zivnost do obchodniho rejstriku?
e GLP-1 v potravinarstvi: ¢ekaji nas v EU ,GLP-1 friendly potraviny“?
e Byznys a paragrafy, dil 23.: Smluvni byznys modely v energetice: PPA, dynamické tarify,

.sdilena energie”
e Ochrana korporace a jejich ¢lenu proti zneuziti hlasovacich prav

e Za smlouvu o vvkonu funkce Clena statutarniho organu je treba povazovat kazdou smlouvu,
ktera ji svym obsahem materidlné odpovida, bez ohledu na to, jak je oznacena

e Zakladni rozdily ve fungovani spolecnosti s ru¢enim omezenym v Anglii a v Ceské republice - 1.
cast
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