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Vezméte, prosime, na védomi, ze text ¢lanku odpovida platné pravni uprave ke dni publikace.

K problematice zjistovani nemoci z povolani

Nemoc z povolani nevymezuje zakonik prace, jako to je u pracovniho urazu, ale jeji definici
nalezneme v § 1 odst. 1 narizeni vlady 290/1995 Sbh., kterym se stanovi seznam nemoci z povolani.
Toto ustanoveni definuje nemoc z povolani jako nemoc, kterd vznikd nepriznivym pusobenim
chemickych, fyzikalnich, biologickych nebo jinych skodlivych vliv{i, pokud vznikly za podminek
uvedenych v seznamu nemoci z povolani. Do nemoci z povoléni se rovnéz radi akutni otrava
vznikajici nepriznivym pusobenim chemickych latek.

K tomu, aby nemoc byla oznacena za nemoc z povolani, musi byt splnéno nékolik podminek. Prvni
podminkou je, aby nemoc byla zarazena do seznamu nemoci z povolani, ktery je uveden v jiz
zminéném narizeni vlady 290/1995 Sb. Dalsi dulezitou podminkou je, aby nemoc spliovala urcity
stupen klinické zavaznosti, dale pak také to, jestli osoba, u které je podezreni na nemoc z povolani,
vykonavala praci za podminek a v prostredi, kde mize dané onemocnéni vzniknout.

Proces zjiStovani nemoci z povolani

Pokud jde o zacatek procesu zjistovani nemoci z povolani, zpravidla zacina u praktického nebo
odborného 1ékare, ktery 1é¢i osobu, u které je podezreni na nemoc z povoladni. Tento 1ékar v pripadé
podezreni na to, Ze by onemocnéni mohlo byt nemoci z povolani, posle tuto osobu s doporucenim k
prislusSnému lékarskému zarizeni. Stézejnim pravnim predpisem je potom v ramci urceni tohoto
lékarského zarizeni, které posuzuje a uznava nemoci z povolani, zdkon 373/2011 Sb., o specifickych
zdravotnich sluzbach, k némuz byla vydana provadéci vyhlaska 104/2012 Sbh. Tato vyhlédska urcuje
detailnéjsi pozadavky na postup pri posuzovani a uznavani nemoci z povolani.

Dle § 61 zakona €. 373/2011 zdravotni stav posuzované osoby, u které je podezreni, Ze by mohla
trpét nemoci z povolani, posuzuji poskytovatelé pracovnélékarskych sluzeb. Tito poskytovatelé
museji mit povoleni k uzndvani nemoci z povolani od ministerstva, podminky pro ziskdni tohoto
povoleni jsou vyjmenovany v § 66 zakona 373/2011 Sb., v pripadé splnéni podminek je povoleni
udéleno na dobu deseti let. Mistni prislu$nost poskytovatelt v oboru pracovniho lékarstvi upravuje
vyhlaska 104/2012 Sb. a je urcovana nejcastéji podle mista vykonu prace nebo sluzby posuzované
osoby. V situaci, kdy posuzovana osoba jiz neni v pracovnépravnim vztahu k zaméstnavateli, je mistni
prislusnost urc¢ena dle adresy mista jejiho trvalého pobytu.

Prislusni poskytovatelé pracovnélékarskych sluzeb s vySe uvedenym povolenim néasledné zjiStuji
zdravotni stav posuzované osoby, a to vcetné zjisténi zdravotniho stavu pred vznikem onemocnéni. V
ramci toho vyzaduji odborna vysSetreni, kdy hodnoti jejich vysledky a stanoviska. Dulezité je zminit §
63 odst. 4 zakona 373/2011 Sb., ktery uvadi, Ze odmitne-li se posuzovana osoba podrobit odbornému
vySetreni, nastava v tomto pripadé nevyvratitelnd pravni domnénka, a to, ze se na ni hledi jako ze
nemoci z povolani netrpi, v takovém pripadé se nevydava lékarsky posudek.

Pokud je na zdkladé vySetreni podezreni na nemoc z povoléni potvrzeno, nasleduje hygienické
Setreni u zaméstnavatele, které vykonava krajska hygienicka stanice. Krajska hygienicka stanice
posuzuje, zda jsou na misté vykonu prace u zaméstnavatele splnény predpoklady k tomu, aby mohla
zjiSténa nemoc z povolani vzniknout. Na pracovisti jsou pri Setreni provadény ruzné testy, odebirany
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potrebné vzorky a zjistovany dalsi poznatky za ucelem ovéreni podminek vzniku nemoci z povolani.

Po vySetrenich a na zadkladé vyhodnoceni zpravy o Setreni krajské hygienické stanice u
zaméstnavatele, je prisluSnym poskytovatelem pracovnélékarskych sluzeb vydan lékarsky posudek,
kdy ustanoveni § 62 odst. 5 zdkona 373/2011 Sh. stanovuje, ze ze zavéru lékarského posudku musi
byt zrejmé, zda se nemoc konkrétni posuzované osoby uznava jako nemoc z povolani ¢i ne.

Nalezitosti lékarského posudku

Formélni a obsahové nalezitosti, které musi lékarsky posudek splnovat, jsou obsazeny v jiz vyse
zminéné vyhlasce 104/2012 Sh. a rovnéz ve vyhlasce 98/2012 Sb., o zdravotnické dokumentaci. Za
nejdalezitéjsi nalezitost lékarského posudku muzeme oznacit, mimo identifika¢nich tdajl
posuzované osoby a zaméstnavatele, predevsim podle § 4 pism. ¢ bodu 1.) vyhlasky 104/2012 Sb.
datum zjisténi nemoci, za které se povazuje den vySetreni, pri némz bylo poprvé prokazano
onemocnéni, uznané pozdéji za nemoc z povoldni. Pokud je uznana nemoc z povolani, je rovnéz
podstatné oznacit konkrétni onemocnéni, obsazené v seznamu nemoci z povolani.

Navrh na prezkoumani lékarského posudku

Dle § 46 zakona 373/2011 Sb. muze proti vydanému lékarskému posudku do deseti pracovnich dnu
od jeho prokazatelného predani podat posuzovana osoba nebo osoba, které uplatnénim lékarského
posudku vznikaji prava nebo povinnosti, navrh na jeho prezkoumani, a to k poskytovateli, ktery
lékarsky posudek vydal. Pokud ze zavéru lékarského posudku vyplyva, ze posuzovana osoba je
zdravotné nezpusobilou, zdravotné zpusobila s podminkou nebo pozbyla dlouhodobé zdravotni
zpusobilost pro ucel, pro néjz byla posuzovana, nema navrh na prezkoumani lékarského posudku
odkladny ucinek.

V pripadé, ze je navrh na prezkoumani lékarského posudku podéan po lhaté deseti pracovnich dnu od
predani lékarského posudku, poskytovatel pracovnélékarskych sluzeb ho odlozi.

Pokud je navrhu na prezkoumani vyhovéno v plném rozsahu, je 1ékarsky posudek bezodkladné
zru$en a dle zjisténych informaci a pripadné nového posouzeni zdravotni zplsobilosti posuzované
osoby je vydan posudek novy. Neni-li vSak navrhu na prezkouméni vyhovéno v plném rozsahu, je spis
s navrhem na prezkoumani, podklady pro prezkoumani lékarského posudku a stanoviskem
poskytovatele postoupen prislusnému spravnimu organu, kterym je Odbor zdravotnictvi Krajského
uradu. Ten potom zjiStuje, zda byl l1ékarsky posudek vydan opravnénym poskytovatelem a
vypracovan posuzujicim lékarem s prislusnou specializaci, zda byly provedeny vSechny lékarské
prohlidky stanovené pravnimi predpisy, byl zjistén zdravotni stav posuzované osoby uplné, bylo
postupovano pri zjiStovani podminek vzniku nemoci z povolani v souladu s pravnimi predpisy atd.,
pri¢emz tento prislus$ny spravni organ ma lhtitu 30 pracovnich dnt na to, aby navrh na prezkoumani
lékarského posudku zamitnul a 1ékarsky posudek potvrdil, nebo 1ékarsky posudek zrusil a véci vratil
poskytovateli k vydani nového posudku, ¢i napadeny lékarsky posudek zruSil. Proti témto
rozhodnutim spréavniho organu neni mozné podat odvoléni.

Nahrady pri zjiSténi nemoci z povolani

V pripadé, Ze je nemoc z povolani lékarskym posudkem potvrzena, miize se posuzovana osoba
prihlasit u zaméstnavatele, u kterého nemoc z povolani vznikla, o odskodnéni. Na co ma osoba trpici
nemoci z povolani narok je upraveno v zdkoniku prace 262/2006 Sbh. Jedna se o nahradu na ztraté na
vydélku po dobu pracovni neschopnosti, ndhradu za ztratu na vydélku po skonceni pracovni
neschopnosti, nahradu za bolest a ztizeni spoleCenského uplatnéni, ndhradu tcelné vynalozenych
nakladu spojenych s lé¢enim a pripadnou nahradu vécné Skody. Nize je uveden strucny popis k
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jednotlivym ndhradam:
Nahrada za ztratu na vydélku po dobu pracovni neschopnosti

V ramci této nahrady nalezi osobé, které je uznana nemoc z povolani, rozdil mezi jejim pruimérnym
vydélkem pred vznikem S$kody, jez ji byla zpisobena nemoci z povolani, a plnou vysi ndhrady mzdy
nebo platu pobirané po dobu pracovni neschopnosti.

Nahrada za ztratu na vydélku po skonceni pracovni neschopnosti nebo pri uznani invalidity

Osobé s nemoci z povolani nalezi nahrada, jejiz vySe je stanovena rozdilem mezi primérnym
vydélkem dosahovanym pred vznikem $kody, zplisobenou nemoci z povolani, a vydélkem, jehoz
osoba s nemoci z povolani dosahuje po jejim zjisténi, pripadné je-li z tohoto divodu pobiran invalidni
dachod, je k tomu pripocten. Tato ndhrada byva v praxi také nazyvéna rentou a kompenzuje to, zZe
osoby s nemoci z povolani nemohou dosahovat takového vydélku jako pred vznikem onemocnéni.

Nahrada za bolest a ztizeni spolecenského uplatnéni

Tato nahrada je poskytovana osobé trpici nemoci z povolani jednorazové. Vypocet nahrady za bolest
a ztizeni spolecenského uplatnéni se ridi bodovym systémem stanovenym narizenim vlady
276/2015 Sh. Bolest oznacCuje toto narizeni za télesné a dusevni stradéani a ztizeni spolecenského
uplatnéni je chdpano jako trvalé posSkozeni zdravi, které omezuje osobu s nemoci z povolani
napriklad pri uspokojovani zivotnich, pracovnich a vzdélavacich potreb. V 1ékarském posudku o
ohodnoceni bolesti a v 1ékarském posudku o ohodnoceni ztizeni spolecenského uplatnéni je potom
stanoveno bodové ohodnoceni nemoci z povolani. Celkovy pocet bodl se nasobi hodnotou jednoho
bodu, kterd cini ¢astku 250,- K¢.

Nahrada ucelné vynalozenych nakladu spojenych s 1éCenim zaméstnance

Na tuto ndhradu ma narok ten, kdo ndklady spojené s 1éCenim vynalozil. Jedna se tedy nejcastéji o
osobou trpici nemoci z povolani, tedy zaméstnance. Naklady spojenych s 1écenim zaméstnance jsou
mysleny napriklad zdravotnické pomucky, 1éky, doplatky za pobyt v laznich ¢i rehabilitaci.

Nahrada vécné skody

Osoba s nemoci z povolani ma rovnéz pravo na nahradu vécné skody, kterou ji je povinen poskytnout
zameéstnavatel. Vécnou Skodu u nemoci z povolani lze chapat napriklad jako néklady, které vzniknou
této osobé, nebot se neni schopna postarat o domécnost a musi ji vtom pomahat nékdo jiny, vétSinou
se jedna o pribuzné.

Mgr. Kristyna Cerna,
pravnik

Advokatni kancelar JELINEK & Partneti s.r.o.

Pardubice - Drazkovice 181
533 33 Pardubice - Drazkovice

Velké nameésti 1
500 03 Hradec Kralové
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Zdroje:

* narizeni vlady 290/1995 Sb., kterym se stanovi seznam nemoci z povolani

e zdkon 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich sluzbach

e vyhlaska 104/2012 Sb., o stanoveni blizSich pozadavkl na postup pri posuzovani a uznavani
nemoci z povolani a okruh osob, kterym se predava lékarsky posudek o nemoci z povolani,
podminky, za nichz nemoc nelze naddle uznat za nemoc z povolani, a nalezitosti 1ékarského
posudku (vyhlaskao posuzovani nemoci z povolani)

« vyhlaska 98/2012 Sb., o zdravotnické dokumentaci

e vyhladska 137/2018 Sb., kterou se méni vyhlaska 98/2012 Sb., o zdravotnické dokumentaci, ve
znéni pozdéjsich predpist

e zdkon 262/2006 Sb., zdkonik prace

e narizeni vlady 276/2015 Sb., o odSkodnovani bolesti a ztizeni spoleCenského uplatnéni
zplsobené pracovnim trazem nebo nemoci z povolani
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« Realitni obchod, provize zprostiredkovatele a pravni dusledky odstoupeni od kupni smlouvy
e Limity naroku poskozeného na nadhradu nékladu za najem nahradniho vozidla

¢ Druhd vlna povinnosti dle Al Aktu
e Smlouva uzavrend mezi studentem a soukromou vysokou Skolou jako smlouva spotrebitelska -

nalez Ustavniho soudu ze dne 5. tinora 2025, sp. zn. IV. US 2093/24

« Specifika vypovédi podnajemni smlouvy bytu optikou judikatury Nejvyssiho soudu

e Kyberbezpecnost v civilnim letectvi a jeji pravni ramec

o Pokradovan{ sdgy Semenya: Podle ESLP Svycarsko porusilo pravo sportovkyné na spravedlivy
proces

« Jak vytrénovat umélou inteligenci na verejné dostupnych datech? 1. dil: GDPR, anonymita a
odpovédnost uzivatele

e GDPR 2.0: Jednodussi regulace pro odvaznou a konkurenceschopnou Evropu?

e Praktické dopady tzv. flexi novely zdkoniku prace na béh a délku vypovédni doby
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