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Vezméte, prosime, na védomi, ze text ¢lanku odpovida platné pravni uprave ke dni publikace.

Kdy je dorucena zasilka, kdyz se nepodari
dorucit primo adresatovi?

Okamzik doruceni zasilky muze byt velmi klicovym, nebot s doru¢enim jsou mnohdy spojeny dalsi
pravni ucinky (napr. zanik smlouvy v pripadé odstoupeni od smlouvy, poc¢atek béhu vypovédni doby v
pripadé vypovédi a podobné). Pro ulehceni ur¢eni okamziku, kdy doslo k doruceni zasilky, zékon
upravuje tzv. domnénku doby dojiti. Pojdme se podivat, jak tato domnénka funguje a jaké mohou byt
jeji praktické dopady.

Dorucovani je alfa a omega pravnich vztahd, at jiZ jde o zasilky ¢i o pisemnosti. Co kdyz ale nastane
situace, ze si adresat zasilku nevyzvedne?

Pravni jednani vuéi nepfitomné osobé

Obecné tuto problematiku upravuje zakon 89/2012 Sb., oblansky zakonik (dale jen “0Z"), a to
konkrétné v ustanovenich § 570-573. Dle § 570 OZ tedy pravni jednani ¢inéné vuéi nepfitomné
osobé pusobi od okamziku, kdy ji projev vule dojde, nicméné pro pfipad, Ze by tato osoba
umysiné zmafila dojiti, plati, Ze fadné doslo. K jednani vuéi nepFfitomné osobé dochézi zdsadné
tehdy, pokud mezi sebou osoby nekomunikuji v ramci bezprostfedni komunikace. Nejedna se
ale o bezprostrednost fyzickou, tedy mlze se jednat i o vyuziti napr. telefonické komunikace ¢i pouziti
jinych on-line komunikacnich prostredkd jako treba Skype.

Dorucovani prostrednictvim postovnich sluzeb

Pojdme se tedy podivat, jak je to u doruCovani zasilek. Jiz zmifovana domnénka doby dojiti je
upravena v § 573 0Z, kdyz se ma za to, ze dosla zasilka odeslana s vyuzitim provozovatele
postovnich sluzeb dosla treti pracovni den po odeslani, byla-li vSak odeslana na adresu v jiném
statu, pak patnacty pracovni den po odeslani.

Na zacatek je dllezité rici, ze domnénka doby dojiti se uplatni pouze u zasilek, u nichz bylo
prokazano dojiti. To znamena, ze na zasilku se vztahuje domnénka doby dojiti pouze, kdyz dojde do
sféry dispozice adresata, tedy kdyz adresat ma moznost se s tou seznamit.

Postovni sluzby pak upravuje zdkon 29/2000 Sb., zdkon o postovnich sluzbach, nicméné seznam
provozovatell postovnich sluzeb je pristupny na internetovych strankach Ceského telekomunikaéniho
Uradu >>> zde.

Pracovnim dnem se pak mysli kazdy kalendarni den s vyjimkou sobot, nedéli a svatkd.

Je potfeba brat také na zfetel to, ze se jedna o vyvratitelnou domnénku, tedy Ze ji Ize vyvratit
bud prokazanim jiné doby dojiti, nebo alespon prokazanim toho, Zze v dobé stanovené
domnénkou k dojiti nedoslo, respektive dojit nemohlo (mlze se pak jednat napf. o lokalni
nepokoje v misté dorucovani vylucujici doruceni zasilky).
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A jak to celé funguje prakticky?

K ilustraci vySe zminénych teoretickych principl si pojdme uvést priklad na predzalobni vyzveé.
PfedZalobni vyzvu je tfeba v souladu s ustalenou soudni judikaturou (Nejvy$si soud CR, sp. zn. 26 Cdo
2988/2011, ze dne 13. 11. 2012) povazovat za doru¢enou okamzikem, kdy mél adresat moznost se s
ni objektivné seznamit tj. okamzikem, kdy zasilka byla uloZena u provozovatele postovnich sluzeb,
pricemz o tomto byl adresat ze strany provozovatele postovnich sluzeb vyrozumeén. Pokud by tedy k
ulozeni u provozovatele postovnich sluzeb pro nezastizeni adresata doslo napriklad dne 22. 8. 2023,
tento den doslo také k doruceni pfedzalobni vyzvy, a to dle § 570 odst. 1 OZ.

Pokud by tak zasilka (v nasem prikladu pfedzalobni vyzva) adresatovi prokazatelné doSla a byla
odeslana prostrednictvim provozovatele postovnich sluzeb napfiklad dne 21. 8. 2023 (avSak
nepodarilo se prokazat presny den jejiho doruceni adresatovi ani napfiklad to, ze byla uloZzena u
provozovatele postovnich sluzeb), pak by na zédkladé domnénky doby dojiti pfedzalobni vyzva dosSla
adresatovi dne 24. 8. 2023.

JUDr. Lukas Doricak, LL.M., MBA
advokat
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paralegal
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e Moderace smluvni pokuty v kontextu judikatury

 Povinnosti spolecenstvi vlastnikt v souvislosti s hlasovacimi list ri hlasovani

* Rozhodnuti Soudniho dvora Evropské unie o predbézné otazce - C-386/23 ze dne 30. dubna
2025 - Prolomeni zdkazu uvadét zdravotni tvrzeni tykajici se rostlinnych latek?

e Zjistovani véku na online platformach a ochrana nezletilych

» Povinnost zaméstnavatele prispivat na produkty sporeni na stari zaméstnancum, aneb jak
muze byt risk pro nékoho zisk!

» Bitva o sportovni data a technologie: Strava a Suunto proti Garminu
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