17. 4. 2020

Vezméte, prosime, na védomi, ze text ¢lanku odpovida platné pravni uprave ke dni publikace.

Kompenzac¢ni bonus pro OSVC

Po schvaleni cileného Programu podpory zaméstnanosti ,Antivirus” byl schvalen dalsi zdkon
zmirnujici ekonomické dopady zpusobené nemoci COVID-19. Jedna se o zakon o kompenza¢nim
bonusu v souvislosti s krizovymi opatienimi v souvislosti s vyskytem koronaviru SARS CoV-2 (dale
jen ,Z&kon" a ,Bonus”). Zdkon nabyl uc¢innosti dne 14. 4. 2020 vyhlaSen ve Sbirce zékonu.

Zé&kon cili na osoby samostatné vydéle¢né ¢inné (déle jen ,0SVC*).
Podminky ziskéni bonusu

« vykondvana ¢innost je ¢innosti hlavni; pokud se jednd o ¢innost vedlejsi, OSVC nesmi
soucasné vykonavat zameéstnani zakladajici ic¢ast na nemocenském pojisténi;

* narok na Bonus bude mit i aktivni OSVC, ktera pracuje na dohodu o provedeni prace (DPP) s
odménou do 10.000,- Ké mési¢né a na dohod o pracovni ¢innesti (DPC) s odménou do
3.000,- K¢ mésicné;

o OSVC byla aktivni ke dni 12.3.2020 nebo se jedna o OSVC, jejiz ¢innost byla prerusena
kdykoliv po 31.8.2019 (sezénni podnikani);

 OSVC prohlési, Ze nemohla tuto ¢innost zcela nebo z ¢asti vykonavat v diisledku
ohrozeni zdravi souvisejicim s vyskytem koronaviru nebo krizovych opatreni vlady,
zejména z téchto duvodu:

- nutnost uzavrit provozovnu Ci omezit jeji provoz,

karanténa OSVC nebo jeho zaméstnance,

péce o dité u OSVC nebo prekazky v praci spocivajici v pééi o dité u jeho zaméstnance,

omezeni poptavky po vyrobcich, sluzbach nebo jinych vystupech nebo

omezeni ¢i ukonceni dodavek nebo sluzeb potrebnych pro vykon.

Kombinace bonusu s dalSimi programy

Vzhledem k existenci dalSich programt na zmirnéni dopadu krizovych opatfeni je vhodné védét, s
¢im lze Bonus kombinovat a s ¢im nikoli:

e 6 mésicni prazdniny na socialni a zdravotni pojisténi - ANO, 1ze kombinovat;

e Nemocenska - ANO, Ize kombinovat;

o O$etfovné pro OSVC - ANO, lze kombinovat;

e Starobni duchod, invalidni diichod, rodiCovsky prispévek, materska ¢i davka péstounské péce -
ANO, 1ze kombinovat;

e Podpora v nezaméstnanosti - NE, nelze kombinovat. Bonus nelze vyplatit pri soucasném
cerpani podpory v nezaméstnanosti (posuzuje se ke kazdému kalendarnimu dni samostatné);

* Prispévek na bydleni a davky v hmotné nouzi - zdkon to explicitné nevylucuje, vyplaceni
Bonusu vsak bude zohlednéno jako prijem pri posouzeni naroku na davku;

e Danové tulevy (napr. sleva na poplatnika) - ANO, 1ze kombinovat. Bonus neni danove
uznatelnym prijmem a nepodléhd ani socidlnimu a zdravotnimu pojistnému. Zadnym zptisobem
tedy neovlivni narok na danové tulevy;

¢ Podnikatel se zaméstnanci - ANO, 1ze kombinovat.



Zakladni informace

e Bonus predstavuje jednorazovou pomoc za obdobi 12.3.2020 - 30.4.2020 ve vysi 500,- K¢ za
kazdy den, kdy jsou splhovany podminky Bonusu.

e Maximalni vySe Bonusu ¢ini 25.000 K¢.

 Bonus je prozatim stanoven do 30.4.2020. Pokud by nedoslo ke zmirnéni krizovych opatreni,
mize dojit k prodlouzeni obdobi poskytovani Bonusu.

Jak a kde o Bonus zazadat?

o Z4dost o Bonus se pod4va na interaktivnim formulati dostupném >>> zde.
o Zé4dost o Bonus lze podat nejpozdéji do 29.6.2020, jinak narok na Bonus zanika!
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Dalsi clanky:

e Problematické otazky uroceni jistoty

o Uplynuti doby trvani docasné stavby

 Uzivani nemovitosti ve vlastnictvi nezletilych déti partnerem ¢i manzelem rodice

e Urban waste water treatment directive - legislativa a jeji dopady

e Nez se upiSete do reality show

e Byznys a paragrafy, dil 39.: Jak na organizacni zmény ve spole¢nosti

e Aktuélni vyvoj odpadového prava v Ceské republice: od implementace evropskych cilt k
praktickym problémum aplika¢ni praxe

 Konec prazdnych holdingu? NSS upozoriiuje na limity osvobozeni dividend bez ekonomického
duvodu

e Limity hudebniho samplingu aneb konecCné vime, co je pastis

e Méné plastu, méné vzduchu, vic povinnosti. Co prindsi nové obalové narizeni PPWR?

e Uznén{ a vykon ciziho obchodniho rozhodéiho nélezu v Ceské republice
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