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Vezméte, prosime, na védomi, ze text ¢lanku odpovida platné pravni uprave ke dni publikace.

Mandatni smlouva vs. smlouva prikazni

I pres skutecCnost, Ze se na prvni pohled mnozi domnivaji, Ze se jedna o skoro totéz, musime velice
durazné rici: Mandéatni smlouva a smlouva prikazni jsou zcela odli$né smluvni typy. A to hned v
nekolika zédsadnich ohledech. Pri vysoké frekvenci téchto smluv v bézném hospodarském zivote , si
tato problematika zada blizsiho vysvétleni.

I pres skutecCnost, Ze se na prvni pohled mnozi domnivaji, Ze se jedna o skoro totéz, musime velice
dlrazné rici: Mandatni smlouva a smlouva prikazni jsou zcela odliSné smluvni typy. A to hned v
nékolika zésadnich ohledech. Pri vysoké frekvenci téchto smluv v bézném hospodarském zivoté , si
tato problematika zada blizsiho vysvétleni.

Mandatni smlouva a smlouva prikazni jsou upraveny dvéma rozdilnymi zakony. Zatimco prikazni
smlouvu upravuje obcansky zédkonik, smlouva mandatni je upravena obchodnim zakonikem.

Co to vlastné je mandatni smlouva?

Mandatni smlouvou se, podle upravy obchodniho zdkoniku, zavazuje mandatar, ze pro mandanta na
jeho ucet zaridi, za uplatu uréitou obchodni zalezitost, uskute¢nénim pravnich ukonu jménem
mandanata nebo uskuteénénim jiné ¢innosti, a mandant se zavazuje zaplatit mu za to uplatu.
Mandatar je ze zdkona povinen postupovat pri zarizovani zalezitosti s odbornou péci. Nicméné
mandatar neni ovSem povinnen zarizovat tuto zaleZitost osobné, to ma za povinnost jenom v pripadé,
zZe to vyslovné (expressis verbis) stanovi mandatni smlouva. Mandatni smlouva patii mezi tzv.
relativni obchody. Mandatni smlouvu Ize uzavrit pouze mezi podnikateli, jestlize pri vzniku
zavazkového vztahu je zrejmé s prihlédnutim ke vSem oklnostem, zZe se tyka jejich podnikatelské
¢innosti. Zde Vas moznd na zdkladé Vasi zkuSenosti z praxe napadne, jak to, ze mandatni smlouvu,
uzavira ¢asto napr. obecni samosprava? Je to v pravnim poradku? Ano, je. Odpovéd nalezneme v
ustanoveni § 261/odst.1 Obch.Z., kde se mj. pravi, Ze touto ¢asti zakona (tj. kam spada i nase
mandatni smlouva) se ridi rovnéz zavazkové vztahy mezi staitem nebo samospravnou uzemni
jednotkou a podnikateli pri jejich podnikatelské Cinnosti, jestlize se tykaji zabezpeCovani verejnych
potreb.

Co muze byt tedy predmétem mandéatni smlouvy? Predmétem mandatni smlouvy je ex lege zarizeni
urcité obchodni zélezitosti, které muze spocivat i v pravnich ukonech nebo v jiné ¢innosti. Musi se
ale jednat o obchodni zalezitost - tj. ktera souvisi s podnikatelskou ¢innosti mandanta, respektive u
mandanta-obce (Ci mésta, statutarniho mésta, méstské casti nebo méstského obvodu) s jeji
podnikatelskou Cinnosti, ktera se tyka zabezpecovani verejnych potreb.

U mandatni smlouvy musi v kazdém pripadé mandatar jednat jménem mandanta, neni mozné
neprimé zastoupeni! Pod pojmem neprimé zastoupeni se v ¢eském pravu rozumi jednani svym
jménem(!) na ucet treti osoby.

Dulezitym znakem mandatni smlouvy je Uplatnost. Uzavirat mandatni smlouvu beziplatné prosté
nelze, doslo by k poruseni ustanoveni § 566 obchodniho zakoniku.

Mandatni smlouva si nevyzaduje zvlastni formu tj mize byt uzaviena pisemné i Gstné, v teoretické
roviné i konkludentné. Jen v zdlezitostech, kdy by se predmét mandatni smlouvy sestaval z pravnich
ukonu, pro které zakon predepisuje pisemnou formu, tam by se musela mandatni smlouva
kontraktovat pisemnou formou.

Co je tzv. prikazni smlouva?

Prikazni smlouvou se zavazuje prikaznik, ze pro prikazce obstara néjakou véc nebo vykona jinou
¢innost. Prikaznik je povinnen jednat pri plnéni prikazu podle svych schopnosti a znalosti. Obc¢ansky
zékonik déle stanovi, ze prikaznik se smi odchylit od pokynu prikazcovych jen tehdy, je-li to nezbytné
v zajmu prikazce a nemuze-li véas obdrzet jeho souhlas, jinak odpovida za Skodu. Prikaznik je ze



zdkona povinnen provést prikaz osobné. Svéri-li provedeni prikazu nékomu jinému, odpovida, jako by
prikaz provadél sam. Dovolil-li vSak prikazce, aby si ustanovil zastupce, nebo byl-li tento nezbytné
nutny, odpovida prikaznik pouze za zavinéni pri volbé zastupce.

Prikazni smlouva je ze své podstaty beziplatnd. Odména se poskytuje, jen v pripadé, ze byla
vyslovné dohodnuta nebo je-li obvykla vzhledem k povolédni prikaznika. Prikazni smlouva si
nevyzaduje zvlastni formu tj mize byt uzavrena pisemné i ustné, respektive i konkludentné. Jen v
zélezitostech, kdy by se predmét prikaznini smlouvy sestaval z pravnich tkont, pro které zakon
predepisuje pisemnou formu, tam by se musela smlouva sjednat pisemnou formou. U prikazni
smlouvy je mozné primé i neprimé zastoupeni. Pripomenme si Ze, neprimym zastoupenim se rozumi
jednani svym jménem(!) na ucet treti osoby, a primé zastoupeni se rovna jednani jménem treti osoby
na jeji ucet.

Sestice dileZitych rozdilt mezi mandatni a piikazni smlouvou:

1. Kvalita plnéni povinnosti - Prikazni smlouva: Prikaznik je povinnen jednat ,jenom” dle svych
znalosti a schopnosti. Pozadavky na kvalitu prikaznikem odvedené Cinnosti se vSak budou stupniovat
pokud bude vykonavat dany prikaz v ramci svého oficidlniho predmétu podnikani. Mandatni smlouva:
Mandatar musi vzdy jednat s maximalni odbornou pédi.

2. Primé a neprimé zastoupeni - Prikazni smlouva: Zde je mozné, jak primé tak neprimé zastoupeni
(problematika definice primého a neprimého zastoupeni byla vysvétlena v textu vyse) Mandatni
smlouva: Je mozné pouze primé zastoupeni, neprimé nepripada v Gvahu.

3. Uplatnost - P¥ikazni smlouva: Fakultativné- tj. miZe byt a nemusi.

Mandatni smlouva: Obligatorné - tj. musi byt vzdy uplatng, jinak se jiz nejedna o mandatni smlouvu.
4. Nahrada nékladu - Prikazni smlouva: Jsou uhrazeny vSechny potrebné a uzitecné naklady.
Mandatni smlouva: Mandatari musi byt uhrazeny veskeré nutné a ucelné vynaloZené naklady pri
plnéni zévazku, tyto ovSsem mohou byt zahrnuty v tplaté.

5.0sobni provadéni prikazu - Prikazni smlouva: Musi byt vzdy, leda ze by prikazce smluvné dovolil
zéstupce. Mandéatni smlouva: Neni obligatorni. Osobni vykon provadéného prikazu vSak muze byt
zakotven v mandatni smlouveé.

6. Obchodni povaha vyrizované zalezitosti: Prikazni smlouva: fakultativné

Mandatni smlouva : obligatorné, tj. musi byt vzdy a v kazdém pripadeé.
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Dalsi clanky:

¢ Rozhodnuti Soudniho dvora Evropské unie o predbézné otdzce - C-386/23 ze dne 30. dubna
2025 - Prolomeni zdkazu uvadét zdravotni tvrzeni tykajici se rostlinnych latek?

o Zjistovani véku na online platformach a ochrana nezletilych

« Povinnost zaméstnavatele prispivat na produkty sporeni na stari zaméstnancu, aneb jak muze
byt risk pro nékoho zisk!

« Bitva o sportovni data a technologie: Strava a Suunto proti Garminu

e Lichevni smlouva ve svétle usneseni Nejvyssiho soudu ze dne 3. 6. 2025, sp. zn. 28 Cdo
2378/2024

o Ustavni soud rozhodl: Styk rodi¢e s ditétem je nejen pravem, ale i povinnosti

 Prdva pronajimatele pri vyklizeni pronajatych prostor
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e Faktory ovliviujici ndhrady za du$evni itrapy pozustalych po dopravnich nehodéch

» Byznys a paragrafy, dil 20.: Novy zakon o kybernetické bezpecnosti

» Novy zakon o kritické infrastrukture a jeho provazanost s novym zakonem o kybernetické
bezpecnosti. Kontext a prijeti nové legislativy

» Komisionalni prezkouseni: Vice prilezitosti, vice problému?
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