Matersky jazyk cizincu a pracovni smlouva

Pri soucasné situaci na trhu prace se v praxi velmi ¢asto setkavame s pripady, kdy zaméstnanci
neovladaji ¢esky jazyk a nejsou tak objektivné schopni porozumeét textu uzavirané ryze ceské
pracovni smlouvy[1]. Byt by se mohlo zdét, ze tento nedostatek jazykovych schopnosti v zasadé
nicemu nebrani, opak je pravdou.

Dle rozhodnuti Nejvyssiho soudu ze dne 11. 3. 2008, sp. zn. 21 Cdo 1760/2007 plati, ze sama
okolnost, ze pravni tkon je projeven v cizim jazyce, neznamenad, ze je neplatny pro nesrozumitelnost.
O nesrozumitelny projev viile zpusobujici neplatnost pravniho ukonu pujde tehdy, jestlize
cizi jazyk, v némz byl projev viile ucinén, je nesrozumitelny druhému ucastniku pravniho
vztahu, jemuz byl adresovan.
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Byt tato starsi judikatura odkazuje na jiz prekonany zakonik prace z roku 1965, jeji zavéry lze pouzit
primérené i dnes a to pri aplikaci § 553 odst. 1 zakona 89/2012 Sh., ob¢anského zakoniku ve znéni
pozdéjsich predpisti.[2]

Pokud bude tedy uzavirana pracovni smlouva ¢i dohoda se zaméstnancem, ktery nerozumi cesky, lze
jednoznacné doporucit, aby byla takova smlouva ¢i dohoda vyhotovena ve dvou jazykovych mutacich
(primérné cesky a dale pak v jazyce, kterému dany zaméstnanec prokazatelné rozumi). Timto
postupem se Ize vyhnout naslednym komplikacim, které prinasi pouze Cesky psana smlouva nebo
smlouva psana pouze v cizim jazyce.[3]

Velmi ¢asto se pak lze v praxi setkat s dotazy personalistt, zda je nutné vyhotovit smlouvu také v
materském jazyce daného cizince. Tato povinnost nepochybné z zadného platného a tc¢inného
pravniho predpisu nevyplyva. Zaméstnavatelé tak nemusi na posledni chvili shanét prekladatele
vSech moznych svétovych jazykd, ale plné postaci, pokud bude pracovni smlouva vyhotovena také v
jazyce, kterému dany zaméstnanec prokazatelné rozumi.

V pripadé, ze by mélo v budoucnu dojit ke sporu, zda byl cizojazy¢nou smlouvou pracovnépravni
vztah zalozen ci nikoliv, doporucuji vzdy pozadat zaméstnance, aby pod text dané smlouvy doplnil, Ze
pracovni smlouvé porozumél a toto prohlaseni ucinil pravé v jazyce, kterym je smlouva (také)
napsana. Ve prospéch vérohodnosti by tento projev ville mél byt uc¢inén vlastnimi slovy
zameéstnance, vepsan rukou (nikoliv strojové) a podepsan. Pokud bude tato jednoducha pomucka
dodrzena, zameéstnanci se bude velmi tézce nasledné prokazovat, ze textu skutecné nerozumél.
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[1] Tato problematika se netyka pouze pracovnich smluv, ale samozrejmé také dohod o pracich
konanych mimo pracovni pomér, mzdovych vymeéru, vypovédi a obecné veskerych pracovnépravnich
pisemnosti.

[2] Srozumitelnost se tyka vyrazové (formdlni) stranky projevu vile. Projev vile neni srozumitelny,
pokud vyrazim, kterymi je vile navenek komunikovana, nelze porozumét, takze se nelze seznamit s
obsahem projevené vile (nesrozumitelné zvuky pri Gstnim projevu, necitelné pismo pri pisemném
projevu, pouziti ciziho jazyka, kterému adresat jednéni nerozumi, apod.), viz HANDLAR, Jiri. § 553.
In: BILKOVA, Jana, CERNY, Michal, CUHELOVA, Katetina, DAVID, Ludvik, DAVID, Radovan,
DOBROVOLNA, Eva, FOJTIK, Lumir, HANDLAR, Jit{, HAVLAN, Petr, HOLEJSOVSKY, Josef,
HORECKY, Jan, HULMAK, Milan, HURDIK, Jan, HRDLICKA, Miloslav, KOUKAL, Pavel, LASAK, Jan,
LAVICKY, Petr, LAZIKOVA, Jarmila, LEBEDA, Martin, PODIVINOVA, Martina Kuloglija,
PONDIKASOVA, Tereza, RONOVSKA, Katetina, RUBAN, Radek, SEVCEK, Marek, TUMA, Pavel,
VITEK, Jindfich. Ob&ansky zékonik I. Obecné ¢ést (§ 1—654). 1. vydani. Praha: Nakladatelstvi C. H.
Beck, 2014, s. 1977.

[3] Ryze cizojazy¢né smlouvy byvaji Casto prekazkou pri jednani se zdravotnimi pojistovnami, OSSZ,
oblastnimi inspektoraty prace, soudy apod.
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