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Vezméte, prosime, na védomi, ze text ¢lanku odpovida platné pravni uprave ke dni publikace.
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Ministerstvo chce pridat nemocnym s vyssimi
mzdami

Lidem, kteri si vydélavaji vic nez 22.500 korun by od pri$tiho roku méla vzrust nemocenska o 650
korun za mésic. Davka za 30 dni pracovni neschopnosti pro né ¢ini 11.370 korun, pokud vlada
schvali nové limity navrhované ministerstvem prace a socialnich véci, bude ¢init 12.020 korun. V
nemoci chce stat prilepsit i lidem s niz§imi prijmy. Nemocni se

mzdou nizsi nez 14.500 korun ale s vys$si nemocenskou pocitat nemohou.

"Pri nizsi mzdé je rozdil vyse davek nulovy," uvedla v tiskové zpravé mluvci ministerstva Katerina
Berénkova. Sto korun navic dostanou podle navrhu, ktery je nyni v pripominkovém rizeni, lidé se
mzdou 15.000 korun, kdo si vydélava od 15.500 korun do 21.000 muze pocitat s navySenim
nemocenské kolem 200 korun mési¢né. O zhruba 500 ¢i 600 korun si prilepsi lidé s prijmem mezi
21.500 korun a 22.500 korunami.

Reduk¢ni pasma pro vypocet davek stanovuje vlada narizenim, neschvaluje je tedy parlament. Nova
pasma budou pri zachovani soucasnych predpist platit po schvéleni vladou do konce pristiho roku.

Kabinet na jare prijal navrh nového zakona o nemocenském pojisténi, kdyz ho schvali i zdkonodarci a
podepiSe prezident, budou nové limity platit pouze do poloviny roku 2006, kdy by mél vstoupit v
platnost novy zakon. Ten pocita se zachovanim redukcnich pasem.

Do navrhu rozpoc¢tu celkovych vydaju na nemocenské v pristim roce se zvy$eni limitu promitlo
narustem o 0,7 miliardy korun.

Pokud Poslaneckéa snémovna, Senat a prezident prijmou nova pravidla vyplaceni nemocenskych, po
1. ¢ervenci 2006 budou lidé od ¢tvrtého dne nemoci brat 69 procent denniho prumérného vydélku,
tedy stejné jako dosud. V prvnich trech dnech nemoci budou dostavat 30 procent prumérné mzdy na
rozdil od soucasné ¢tvrtiny. Hlavni zména se vSak bude tykat plateb zaméstnavatelt, ti uz nebudou
muset odvadét za zameéstnance 3,3 procenta ze mzdy zaméstnance na nahrady, nybrz jen 1,4
procenta. Na druhou stranu ale budou povinni vyplacet své zaméstnance v prvnich dvou tydnech
nemoci.

Tabulka porovnéni vy$e nemocenské pri pracovni neschopnosti trvajici 30 dna podle nynéjSich
pravidel a navrhu na rok 2006:

mzda nemocenska 2005 nemocenska 2006 rozdil

14.500 8871 8871 0




15.000 9066 9166

17.000 9852 10.055
20.000 10.993 11.204
22.000 11.370 11.963
22.500 11.370 12.020
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