Moznosti financni pomoci statu pri reseni
dopadu koronaviru

Od vyhlaseni nouzového stavu dne 12. brezna 2020 14.00 hodin vlada a jeji jednotlivi ¢clenové plnili
média prohlaSenimi o vladni pomoci jak podnikatelskym subjektim, tak zaméstnancim a osobam
ocitnuvsim se v hmotné nouzi v diisledku prijatych mimoradnych opatfeni k prevenci Sifeni
koronaviru. Ve ¢tvrtek 19. brezna vlada schvdlila novy program ochrany zaméstnanosti tzv.
Antivirus, dale dne 24. brezna 2020 Poslaneck4 snémovna Parlamentu Ceské republiky schvélila
navrhy zakont a jejich zmén provadéjici vladni opatreni pomoci zmirnéni dopadu platnych omezeni
na uzemi Ceské republiky. Zmény bude v dal$ich dnech projednavat Senét Parlamentu Ceské
republiky.

V tuto chvili je tedy jiz u€innd druhd, rozsirena verze programu Antivirus ve znéni zmén schvalenych
vladou 23. brezna 2020 a vladni névrhy zadkonl a zmén zékonu byly ve zkrdceném jednéni v dusledku
deklarovaného stavu legislativni nouze 24. brezna odsouhlaseny Poslaneckou snémovnou a
postoupeny Senatu. V tuto chvili se jedna o nésledujici navrhy:

e navrh zdkona o nékterych upravach v socialnim zabezpeceni v souvislosti s mimoradnymi
opatrenimi pri epidemii v roce 2020,

e navrh zdkona o nékterych upravach v oblasti evidence trzeb v souvislosti s vyhlaSenim
nouzového stavu,

e navrh zékona, kterym se méni zdkon 592/1992 Sb., o pojistném na verejné zdravotni pojisténi,
ve znéni pozdéjsich predpist,

» navrh zdkona o nékterych tpravach v oblasti pojistného na sociadlni zabezpeceni a prispévku na
statni politiku zaméstnanosti a duchodového pojisténi v souvislosti s mimoradnymi opatrenimi
pri epidemii v roce 2020,

 navrh zdkona o zvlastnich pravidlech pro prijiméani k nékterym druhtim vzdélavani a k jejich
ukoncovani ve skolnim roce 2019/2020,

e navrh zékona, kterym se méni zdkon 355/2019 Sb., o statnim rozpoétu Ceské republiky na rok
2020,

Zmény tedy sice prozatim schvalené a ucinné nejsou, lze vsak velmi pravdépodobné ocekavat jejich
ucinnost v radech dni. V neustédle se ménicim pravnim prostredi poslednich dni tedy v nésledujicim
textu prinasim zdkladni prehled finanéni pomoci statu pri reseni dopadu koronaviru, samozrejmé
s vyhradou zmén prijatych po datu zverejnéni tohoto ¢lanku:

Antivirus - program na ochranu zameéstnanosti

Program Ministerstva prace a socialnich véci, Antivirus mé pomoci podnikatelskym subjektim
k zdchrané pracovnich mist, a tedy ke zmirnéni dopadu opatreni prijatych v dusledku
epidemiologické krize na trh prace stejné jako na podnikatele. Program funguje na principu
kompenzace finanénich prosttedkd, které zaméstnavatelé museli ¢i budou muset vynaloZit, Uradem
prace CR. Z programu pak bude moZno ¢erpat zpétné vzdy urcity procentuélni podil uhrazenych
prostredku.

Néarok na kompenzaci maji zaméstnavatelé, jejichz hospodarska ¢innost je ohrozena v dusledku
Sireni ndkazy. Bude vSak treba prokazat souvislost vyplacenych prostredkl na nahradu za prekazku
v praci na strané zameéstnance ¢i zaméstnavatele s ndkazou COVID-19. VySe kompenzaci ve vztahu
k vyplacenym nahradam se lisi dle davodu vyplacené nahrady.
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Rezim A Narizeni karantény zaméstnanciim: Zaméstnancum dle zékona 262/2006 Sb., zékoniku
prace nalezi ndhrada mzdy ¢i platu ve vysi 60 % prumérného vymérovaci zéakladu. Zaméstnavateli
bude poskytnut prispévek v plné vysi vyplacené ndhrady mzdy.

Rezim B Nemoznost pridélovat praci zaméstnancim z duvodu mimoradnych krizovych
opatreni vlady: Je-li zaméstnavateli na zdkladé usneseni vlady narizeno uzavreni provozu,
zaméstnancim nalezi ndhrada mzdy Ci platu ve vy$i 100 %. Zaméstnavateli bude poskytnut
prispévek ve vysi 80 % vyplacené mzdy.

Rezim C Nemoznost pridélovat praci zaméstnancum z duvodu narizeni karantény Ci péce o
dité u vyznamné casti zaméstnanct: Vyznamnou ¢ésti je minéno zejména 30 % zaméstnancu
spolecnosti, provozovny ¢i jiné organizacCni ¢asti dle provozni situace zaméstnavatele. Nahrada mzdy
¢i platu je vyplacena zaméstnanci ve vysi 100 %. Zaméstnavateli bude poskytnut prispévek ve vysi 80
% vyplacené nahrady mzdy.

Rezim D Omezeni dostupnosti vstupu (surovin, vyrobku, sluzeb) nezbytnych k ¢innosti
zaméstnavatele v dusledku karanténnich opatreni (Ci obecné vypadki vyroby) u dodavatele, véetné
zahranici. Jde napriklad u dohody prokazujici ptuvod vstupll, zakazy akci ¢i prijimani dal$ich opatfeni
majici prokazatelné vliv na dodavky zaméstnavateli. Nahrada mzdy nebo platu je vyplacena
zameéstnanci ve vysi 80 %. Zaméstnavateli bude poskytnut prispévek ve vysi 50 % vyplacené nahrady
mzdy.

Rezim E Omezeni poptavky po sluzbach, vyrobcich a jinych produktech zaméstnavatele v
disledku karanténnich opatreni v misté odbytu zaméstnavatele (CR i zahrani¢i). Ndhrada mzdy nebo
platu je vyplacena zaméstnanci nejméné ve vysi 60 %. Zaméstnavateli bude poskytnut prispévek ve
vysi 50 % vyplacené nahrady mzdy.

Dulezitou informaci pak je, ze o vyplaceni prispévku na nahrady mezd c¢i platu, tedy o
refundaci ¢asti vynalozenych nakladu 1ze zadat po skonceni kalendarniho mésice, za néjz se
o prispévek bude Zadat. Prvni moznosti podat zadost je tedy pocatek mésice dubna.

Plan na pomoc zivnostnikiim (OSVC)

Poslanecka snémovna schvalila navrh zmény zakont v oblasti socialniho zabezpeceni, diky nimz by i
zivnostnici méli dosdhnout na Cast pomoci se Skodami vzniklymi v dusledku epidemiologické krize.
Zéakon bude v pripadé schvaleni Gcinny jiz svym vyhldsenim, tj. velmi pravdépodobné jiz od brezna
2020.

OSVC nejsou dle zékona povinny platit zalohy na diichodové pojisténi a prispévek na statni politiku
zaméstnanosti za kalendaini mésice v obdobi bfezen aZ srpen 2020. Uhradi-li OSVC zalohu za
néktery kalendarni mésic v tomto obdobi, pouzije se na thradu zavazku dané

OSVC vi¢i CSSZ a poté na uhradu zéloh pojistného na dal$i kalendaini mésice roku 2020.

U OSVC, které nedluzi na pojistném ¢&i na sankcich z neplaceni pojistného, tedy bude uhrazena
zaloha zapoctena na nejblizsi zalohu splatnou po srpnu 2020.


http://www.langmeier.cz/
https://www.epravo.cz/top/zakony/sbirka-zakonu/zakon-ze-dne-21-dubna-2006-zakonik-prace-15420.html

Vlastni pojistné se z Castky stanovené z vymérovaciho zdkladu za rok 2020 sniZuje za kazdy
kalendarni mésic, v némz byla aspon po ¢ast mésice vykonavana samostatné vydeélecna c¢innost o
castku:

o 2.544 K¢, jde-li o OSVC vykonévajici hlavni vydéle¢nou ¢innost
* 1.018 K&, jde-li 0 OSVC vykondvajici vedlejsi vydéle¢nou innost

Stat tedy véem OSVC od brezna do srpna leto$niho roku promine povinnost platit zalohy na
dachodové pojisténi. Kdo plati zalohy v minimalni vysi (asi 60 % vSech zivnostniku), méa odpusténu
povinnost platit zalohy v plné vysi a kdo z OSVC plati vy$si neZ minimélni zélohu, nemusi platit
zalohu v plné vysi. V ramci rocniho vyuctovani pristi rok pak dle Ministerstva prace a socialnich véci
zpét doplati rozdil mezi minimélni zalohou a tim, co mély OSVC skute¢né odvadét. Obdobi od biezna
do dubna 2020 se bude zapocitavat do doby tcasti na dichodovém pojisténi.

Osetrovné

Dosud platilo, ze pokud musel zaméstnanec pecovat o dité po skonceni 9 dnu oSetfovného (pro
samozivitele platilo 16 dni), mohl sice zlstat doma, ale od zaméstnavatele ¢erpat jiz pouze neplacené
volno. Z divodu prevence nebezpeci vzniku a rozsireni koronaviru byl vydén zdkaz osobni
pritomnosti déti, zakl a student v zarizenich a Skolach. Uzavreni Skolskych zafizeni je pak divodem
vzniku naroku na oSetrovné nebo naroku na sluzebni volno s poskytnutim sluzebniho prijmu. Jako
mimoradné opatreni pri epidemii byl dale Poslaneckou snémovnou schvalen zdkon priznavajici
zaméstnancum narok na oSetrovné jako specidlni narok pouze pro dobu platnosti mimoradnych
opatreni pri epidemii ve smyslu schvaleného zakona.

Lze zustat doma a pecovat o dité z diivodu uzavreni Skolského zarizeni i po uplynuti puvodni délky
oSetrovného, které bude nyni prodlouzeno a rodicim na néj vznikd narok u zpétné. Proplacena tak
bude statem celd doba, po niz rodice zustali s ditétem doma. Zaméstnavatel musi ze zdkona
zaméstnance pro tento duvod z prace omluvit. Nové by mélo oSetrovné po dobu platnosti
mimoradnych opatreni o uzavreni $kolskych zarizeni byt hrazeno i rodiCtim, kteri zlstavaji doma
s détmi ve véku mezi 10-ti a 13-ti lety (nejpozdéji do 13-tych narozenin ditéte). Pri uzavreni zarizeni
pecujiciho o handikepované osoby vznika pecujicim rodinnym prislusnikim také narok na oSetrovné.

Pokyny k podéavani zadosti o oSetrovné by mélo Ministerstvo prace a socialnich véci zverejnit
v nejblizsich dnech po schvéleni zdkona (zdkon o nékterych upravach v socidlnim zabezpeceni
v souvislosti s mimoradnymi opatrenimi pri epidemii v roce 2020).

Na oSetfovné by rovnéz mély nové mit narok i OSVC, dle dohody vlady by mélo oSetfovné byt
hrazeno z programu Ministerstva prumyslu a obchodu.

.....

se prokazatelné ocitnou vlivem nedostatku prostredku ve finan¢ni nouzi. Jde o jednorazovou davku
poskytovanou Uradem préce CR klientovi, jehoz socidlni a majetkové poméry mu neumoznuji
prekonat nepriznivou situaci.

Poslaneckad snémovna dale schvalila ulevy pro subjekty evidence trzeb do konce platnosti
nouzového stavu vyhlaSeného 12. brezna a dale byla zménou zakona 592/1992 Sh.,

0 pojistném na verejné zdravotni pojisténi prodlouzena lhuta k podani prehledu o prijmech a
vydajich ze samostatné vydéle¢né ¢innosti a thrnu zaloh na pojistné za rok 2019 pro OSVC,
a to do 3. srpna 2020.

Vs$echny vy$e uvedené informace vychézeji z aktualnich navrhi zakonu nebo jejich zmén, které dne
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24.3.2020 schvalila Poslanecka snémovna.

Zavérem pak Ize konstatovat, Ze schvalena nebo jiz u¢innd opatreni financni pomoci statu jsou jisté
jak zaméstnavateli, tak zaméstnanci ¢i OSVC velmi vitdna a mnohym podnikatelskym subjektim a
zaméstnancum prinesou ¢aste¢nou tlevu pri finanénim propadu souvisejicim s celospole¢enskymi
zménami, které prinesl brezen 2020. Uz nyni je vSak jasné, ze tato opatreni k zachrané vazné krize
v mnohych odvétvich a pracovnich mist dostacovat nebudou.
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