Nova regulace ochrany osobnich udaju aneb
na jakeé zmeény se pripravit

Obecné natizeni o ochrané osobnich daji[1] bylo v Utednim véstniku EU zvefejnéno zacatkem
kvétna tohoto roku a spravci osobnich udaju tak maji necelé dva roky na to, aby zajistili soulad
provadénych zpracovani osobnich tdaju s novou regulaci. Jaké zakladni zmény narizeni prinese,
kterym institutim je potreba vénovat zvySenou pozornost a jak se na nové povinnosti pripravit, se
alespon ve struc¢nosti pokusime nastinit v nasledujicich radcich.[2]

I presto, ze zakladni principy ochrany osobnich udaju zlstavaji zachovany, dochazi v této oblasti k
radé zasadnich zmén. Vzhledem k tomu, Ze pravni iprava platna od roku 1995 jiz prestala vyhovovat
soucasnému stavu moderni globalizované spolec¢nosti, rychlému vyvoji technologii a digitalniho trhu,
regulatori pusobici v oblasti ochrany udaju pristoupili k ipravam souCasnych prav a povinnosti a po
témér ¢tyrech letech navrhovéni a vyjednavani je k dispozici finalni text. Rada stavajicich povinnosti
byla podstatnym zpusobem modifikovana nebo k nim pribyly povinnosti nové, jez primarné posiluji
prava subjektu udaji a jeho postaveni vi¢i spravcum. VSechny subjekty, at jiz soukromopravni ¢i
verejnopravni, v ramci jejichz ¢innosti dochazi k nakladani s osobnimi tdaji tak musi do dvou let
prizplsobit své interni politiky a procesy tak, aby vyhovovaly novym pozadavkim na ochranu
osobnich udaju a eliminovaly nejen riziko vyrazné vyssich sankci, ale rovnéz poskozeni své reputace
v souvislosti s pripadnym porusenim zabezpeceni osobnich udaji. Jaké zmény se nejvice dotknou
spole¢nosti plisobicich na finanénim trhu v Ceské republice? Jak se na naiizeni ptipravit, a jaké
kroky 1ze podniknout jiz dnes? S ¢im pocitat do budoucna, a jaké prostredky si pro implementaci
vyclenit? To jsou otazky, na které se pokusime niZe odpovédét.

Jednotné uplatnovani narizeni

Narizeni, které nahrazuje doposud platnou smérnici, ktera byla do pravnich radu jednotlivych
¢lenskych statl transponovana prostrednictvim narodnich zakona o ochrané osobnich tdajua, svou
primo uc¢innou povahou zavadi jednotny rezim pro vSechny ¢lenské staty, pricemz transpozice do
néarodnich zakont jiz v zdsadé neni potreba. K jednotnému uplatiiovani tohoto narizeni v celé Unii,
by mél rovnéz prispét tzv. mechanismus jednotnosti, ktery nastavuje pravidla pro spolupraci mezi
jednotlivymi narodnimi dozorovymi urady. I presto, ze se jedna o bezprostredné aplikovatelny
predpis EU, narizeni clenskym statim u rady institutd umoznuje v ramci urcitych mantinela
zachovat nebo zavést konkrétnéjsi Upravu. Zda se tak skutecné stane, je zatim otdzkou. V kazdém
pripadé by vyznamnou ulohu pfi jednotném uplatnovani narizeni mél hrat nové vznikly Shor pro
ochranu osobnich udaju (nahrazuje souc¢asnou pracovni skupinu, tzv. WP 29), prostrednictvim
vydéavani pokynt, doporuceni ¢i osvédc¢enych postupu.

Pusobnost narizeni

Narizeni bude nové dopadat i na spravce a zpracovatele, kteri vibec nejsou v EU usazeni. Postacovat
bude, pokud se v EU nachéazi dotCeny subjekt udaji a zpracovani souvisi s nabidkou zboZi ¢i sluzeb
(bez ohledu na to, zda je spojena s platbou) nebo s monitorovanim chovéni subjektu udajl, v rozsahu
v némz k tomuto chovani dochazi v EU. Pokud napriklad bude mozné v ¢lenském staté EU objednat
sluzbu pres internet v anglickém ¢i némeckém jazyce a platbu bude mozné realizovat v eurech,
zpracovani osobnich udaji bude podléhat rezimu narizeni. To samé bude platit, pokud budou
napriklad americkou spole¢nosti sledovany internetové ¢innosti fyzickych osob nachdazejicich se v
EU.



Zasady a zakladni pojmy

Co se tyce zakladnich zasad pro zpracovani osobnich udaji nebo jiz zauzivanych institutl ¢i pojmd,
tyto doznaly pouze minimélnich zmén. Zpracovani musi byt nadale provadéno korektné, zakonnym a
transparentnim zpusobem a pro ucely, které jsou urcité, vyslovné vyjadrené a legitimni. Konkrétni
ucely by mély byt stanoveny v okamziku shromazdéni osobnich tdaji a ke zpracovéani by mélo
dochazet pouze, pokud ucelu nemuze byt primérené dosazeno jinymi prostredky. Zpracovavat je
mozné pouze Udaje primérené, relevantni a omezené na nezbytny rozsah ve vztahu k deklarovanému
ucelu. Je nutné dbat na presnost udaju i dobu, po kterou jsou ulozeny a v neposledni radé na jejich
zabezpeceni, tedy integritu a dGvérnost. Spravce musi celé zpracovéani provadét v souladu s témito
zdsadami, pricemz za jejich zpracovani nejen, ze odpovida, ale soulad musi byt také schopen dolozit
- princip accountability.[3] Princip accountibility se stava novym principem ochrany osobnich udaju
explicitné v narizeni vyjadreny. Nafizeni oproti sou¢asné smérnici tak zasadnim zplsobem rozsiruje
prostredky vedouci k podnécovani vétsi odpovédnosti spravce, mezi které patri napr. posouzeni vlivu
na ochranu osobnich udaju, stanoveni zavaznych politik v oblasti ochrany udaji (BCR), jmenovani
povérence pro ochranu osobnich daju, vytvareni etickych kodext, vnitrnich mechanismu pro
vyrizovani stiznosti, zavedeni vnitinich postupl pro zvladani poruseni zabezpeceni osobnich tdaja,
zameérna a standardni ochrana.

Vétsina zakladnich definic, jako spréavce, zpracovatel Ci subjekt tdaju zistava proti smérnici
nezménéna. Co se rozumi osobnim tdajem ¢i zpracovanim osobnich tdaju zustava v principu rovnéz
stejné jako doposud. Definice osobniho tdaje se sice dockala urc¢itého rozsireni ¢i upresnéni, ale
jedna se pouze o zmény, jez vzhledem k vykladovym stanoviskum dozorovych organt plati i dnes.
Aby byly informace predmétem ochrany osobnich tdaju podle nafizeni, musi se vztahovat k osobé
identifikované nebo identifikovatelné, pricemz za urcitych okolnosti, 1ze za osobni tidaje povazovat i
sitové identifikatory jako napriklad adresy internetového protokolu i cookies. Také osobni udaje, u
kterych byla uplatnéna pseudonymizace, budou podléhat rezimu narizeni. Pseudonymizace se tak
stala jednim z vyznamnych prostredku slouzici k zabezpeceni udajli, podobné jako napt. Sifrovani.
Narizeni se nebude tykat pouze zcela anonymnich tdaju, tedy téch, které se nevztahuji k
identifikované ¢i identifikovatelné osobé
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Souhlas subjektu udaju ¢i jiny pravni zaklad pro zpracovani

Souhlas se zpracovanim osobnich tdaju byl jiz za souCasné pravni pravy problematickym institutem
a lze predpokladat, ze pro radu spravci osobnich udaju jim zlstane také za uc¢innosti nové pravni
Upravy. Proti puvodnimu, zna¢né strohému vymezeni tohoto pravniho titulu, nafizeni podstatné
rozSiruje zejména podminky jeho vyjadreni. Kromé toho, Ze souhlas musi byt svobodny, konkrétni a
informovany, je v narizeni kladen duraz také na jeho jednoznacnost, tedy ze by mél byt dan
jednoznaCnym potvrzenim. Pokud je souhlas vyjadren pisemnym prohldsenim explicitné umoznénym
také v elektronické podobé, musi byt jasné odliSitelny od jinych skute¢nosti, jich se muze tykat a ve
smyslu zasady transparentnosti musi byt srozumitelny a snadno pristupny za pouziti jasnych a
jednoduchych jazykovych prostredku. V opa¢ném pripadé takové prohlaseni nebo jeho ¢ast neni
zavazna. Spravce takto ziskany souhlas musi byt schopen dolozit. Narizeni vyslovné umoznuje
souhlas udélit napriklad zaskrtnutim policka pri navstévé internetové stranky, volbou technického
nastaveni sluzby informacni spole¢nosti nebo jinym prohlaSenim jasné symbolizujicim souhlas s
navrhovanym zpracovanim osobnich udaji. Naopak ml¢eni ¢i predem zaskrtnuta policka za souhlas
povazovat nelze. Narizeni také nové stanovi pravo subjektu tdaju sviij souhlas kdykoliv odvolat, coz
musi byt stejné snadné jako poskytnuti souhlasu a jesté pred udélenim souhlasu, musi byt subjekt
udajl o tomto pravu informovan. Specialni podminky jsou stanoveny, pokud se jedné o souhlas ditéte
nebo zvlastni kategorie osobnich daju, dnes znamé jako citlivé udaje.



Co se tyce dalSich legitimnich a legalnich zékladl neboli tzv. pravnich titul, na zakladé kterych je
mozné rovnéz osobni tdaje zpracovavat, zustava jejich ptivodni koncept beze zmén. V soukromém
sektoru lze predpokladat, ze zpracovani bude mozné bez souhlasu provadét predevsim, pokud to
bude nezbytné pro splnéni smlouvy, jejiz smluvni stranou je subjekt tidaju, nebo pro provedeni
opatreni prijatych pred uzavrenim smlouvy na zadost tohoto subjektu. Déle také pokud je zpracovani
nezbytné pro splnéni pravni povinnosti, kterd se na spravce vztahuje a v neposledni radé také pro
ucely opravnénych zajmu spravce Ci treti strany, za predpokladu, Ze pred témito zajmy nemaji
prednost zajmy nebo zékladni prava a svobody subjektu tidaju vyzadujici ochranu osobnich udaji. U
posledniho zminéného pravniho titulu je zvlastni zretel kladen na pripady, kde je subjektem udaju
dité, priCemz specialni pristup k ochrané osobnich udaju déti je vlastni celému narizeni a jedna se o
jednu z hlavnich zmén proti puvodni Upravé.

Prava subjektu udaju

Narizeni vyraznym zpusobem posiluje prava fyzickych osob - subjektt udaju, jimz maji zmény
umoznit lepsi kontrolu nad jejich osobnimi udaji a usnadnit jim pristup k nim, a to bez ohledu na
misto, kde se nachézeji. Narizeni ma zajistit vétsi transparentnost tak, aby pro subjekty udaju byly
dostupné informace o tom, jak jsou jejich osobni idaje shromazdovany, pouzivany, konzultovany
nebo jinak zpracovavany, jakoz i to, v jakém rozsahu se tak déje. Krome jiz zauzivanych prav,
narizeni klade jesté vétsi dliraz na to, aby kazdy subjekt idaji disponoval snadnéjs$im pristupem k
témto informacim, a to ve strucné a srozumitelné podobé. Nad ramec toho je spravci ulozen tkol
pouzivat jasnych a jednoduchych jazykovych prostredki. V pripadé, kdy si fyzicka osoba nepreje, aby
byly jeji osobni udaje dale zpracovavany, je nové vyslovné zakotveno jeji pravo ,byt zapomenut”,
které je rozsirenim dosavadniho prava na vymaz o povinnost spravce, jenz osobni udaje zverejnil,
informovat dalsi spravce, kteri tyto idaje zpracovavaji, aby vymazali veskeré odkazy na dané osobni
udaje Ci jejich kopie nebo replikace. Plnéni této povinnosti bude v praxi pro spravce jisté pomérné
slozitou a nékladnou operaci, ktera z povahy véci nemuze byt nikdy beze zbytku naplnéna. Nicméné
je nutné upozornit, Ze institut prava byt zapomenut neni zcela novy, ale do praxe se jiz dostal v
navaznosti na rozhodnuti Evropského soudniho dvora EU z kvétna 2014 ve véci sporu mezi Googlem
a M. C. Gonzalesem.[4] Narizeni nové explicitné stanovi také pravo na prenositelnost udaji, jez ma
zajistit snadnéj$i moznost prevadéni osobnich tdajii mezi riznymi poskytovateli sluzeb. Opomenout
nelze ani pravo subjektu udaju byt informovan o neopravnéném pristupu ke svym tudajum. Z
podstatné podrobnéjsiho textu narizeni tak lze dovodit, ze rozsireni prav subjektu tdaju se odrazi v
narustu korespondujicich povinnosti spravci, kteri budou muset plnéni téchto prav nalezité zajistit a
v souladu s principem accountability to také dolozit.

Povinnosti spravcu

Kromé povinnosti souvisejicich se zajisténim vykonu prav subjektl udajl, stanovi narizeni radu
dal$ich povinnosti primo spravcum ¢i zpracovatelum osobnich tdaju. Jednim z nejvice diskutovanych
institutt v rdmci vypracovavani narizeni byl institut povérence pro ochranu osobnich tdaju. Jedna se
0 osobu, ktera pro spravce zajiStuje, aby jeho ¢innosti byly v souladu se vSemi pozadavky v oblasti
ochrany osobnich daju, a vykonava s tim souvisejici ikoly. Spravce musi pro povérence zajistit, aby
mohl svou funkci vykonévat radné a nezavisle, byl zapojen do veskerych zalezitosti souvisejicich s
ochranou osobnich tdaju a mél dostate¢né zdroje k plnéni svych tkola. Povérence pro ochranu
osobnich udaju sice nemusi jmenovat kazdy spravce, ale rada z nich se této povinnosti nevyhne (ve
vétsiné pripadu se bude jednat o zpracovéni zvlastnich kategorii osobnich udajli, pripadné osobnich
udaji velkého rozsahu i velkého poctu subjektu udaju). Narizeni ovSem neresi proceduralni
zélezitosti institutu povérencu. Proto stéle zustévaji oteviené nékteré otazky tykajici se napr.
stanoveni Kkritérii pro jmenovéani povérencu, urceni role dozorového organu, ktery by pravdépodobné
mél vést evidenci povérencu, pripadné i verejné pristupnou, déle otdzka jejich jmenovani a



prezkuSovani, zda maji v oblasti ochrany osobnich tdaju dostate¢né odborné znalosti apod. Kone¢né
podoba institutu povérenct véetné vymezeni role Utadu pro ochranu osobnich dajt tak bude muset
byt pravdépodobné jesté néjakym zpusobem konkretizovana.

Dalsi povinnosti, kterou bude muset podle narizeni plnit vét$ina spravcu je vedeni zaznamu o
¢innostech zpracovani. Tyto zaznamy budou muset obsahovat narizenim predepsané nalezitosti a
nebudou je muset plnit pouze spravci, kteri zaméstnavaji méné nez 250 osob a spliuji dalsi
predpoklady pro vyjmuti z této povinnosti. Vyjimka z této povinnosti je fakticky omezena pouze na
takova zpracovani, ktera nelze kvalifikovat jako rizikova, resp. nezasahujici zavaznym zplisobem do
prav a svobod jednotlivca. Limitem je zde rizikovost zpracovani, které se ovSem neomezuje pouze na
zpracovani citlivych tdaju ale ma $irs$i rozsah napr. na udaje velkého objemu ¢i tidaje velkého poctu
subjektt udaju, dale udaje, jejichZ zneuziti mize mit za nésledek zplisobeni fyzické ujmy, kradez
identity nebo udaje, jejichz zneuziti muze zpusobit hmotnou ¢i nehmotnou ujmu subjektu udaju.

Jak z vySe uvedeného vyplyva, bude nové spravce vést dokumentaci, jejimz obsahem bude v zasadé
podobné penzum informaci, které je v soucasné dobé spravce povinen sdélovat dozorovému organu v
ramci oznamovaci povinnosti, a které dozorovy organ nasledné zapisuje do verejného registru
zpracovani. Na rozdil od soucasné pravni upravy nebude jiz povinnosti spravct dokumentaci
obsahujici informace o zpracovani zasilat dozorovym organiim za tcelem jejich registrace, nicméné
spravci budou povinni zdznamy o zpracovani dozorovému organu na jeho zadost zpristupnit.

U tzv. vysoce rizikovych zpracovani uvedenych v seznamu zverejnéném dozorovym turadem bude
také nutné provadét posouzeni vlivu na ochranu osobnich tdaju. Narfizeni uvadi demonstrativni
situaci, kdy posouzeni vlivu bude s nejvétsi pravdépodobnosti nutné provést, resp. kdy zpracovani
muze predstavovat vysoké riziko, jako napriklad zpracovani, které by mohlo vést k fyzické, hmotné
nebo nehmotné Gjmeé (napr. k diskriminaci, kradezi identity, financ¢ni ztraté, poskozeni povésti atd.),
rozsahlé operace zpracovani (napr. zpracovani velkého mnozstvi osobnich tdaju jednotlivcu Ci
zameéstnancu zpracovavajicich osobni udaje), zpracovani zcela nového druhu nebo zpracovani, pri
nichz jsou pouzivany nové technologie ¢i rozséhlé zpracovéni zvlastnich kategorii udaji. Na zakladé
vysSe uvedeného obecného vyctu zpracovatelskych operaci (konkrétni vycet rizikovych i vysoce
rizikovych zpracovani bude je$té upraven dozorovymi urady ve spolupraci se Sborem pro ochranu
osobnich udaju), 1ze usuzovat, ze povinnost provadét posouzeni vlivu na ochranu osobnich udaju
dopadne napr. na financni instituce. Na druhou stranu nejedna se o institut zcela novy. Napriklad
zminéné finanéni instituce jiz dnes provadéji tzv. analyzu rizik, jejiz struktura a obsah by mély byt v
zasadé totozné s posouzenim vlivu. Kromé popisu zpracovani musi posouzeni obsahovat i posouzeni
nezbytnosti a primérenosti zpracovani z hlediska ucelu, posouzeni rizik pro prava a svobody subjektu
udajl a planovani opatreni k feseni téchto rizik véetné zaruk, bezpecnostnich opatreni a
mechanizmu k zaji$téni ochrany osobnich tdaji a k doloZeni souladu s narizenim. Spravce, ktery
bude provadét posouzeni vlivu, bude muset v prvé radé posoudit konkrétni pravdépodobnost a
zavaznost vysokého rizika a nasledné pak, na zakladé vysledku posouzeni, stanovit opatreni, zaruky a
mechanismy pro eliminaci tohoto rizika, zajistit ochranu osobnich udaju a prokazat soulad s
narizenim. Pokud s ohledem na dostupné technologie spravce usoudi, zZe vysoké riziko nelze
vhodnymi opatrenimi zmirnit, ma navic povinnost konzultovat dozorovy turad. Pozitivni informaci je
skutecnost, Ze posouzeni vlivu je mozné provést bud pro jedno zpracovani ale také pro soubor
podobnych zpracovani a mize byt provedeno dokonce spole¢né i pro celé pramyslové odvétvi, pro
urcity segment nebo pro Siroce uzivanou horizontalni ¢innost. Pro nékteré instituce provadéjici
zpracovani se stejnymi parametry, u nichz lze predpokladat aktivni vyuziti novych institutt (kodexa
chovani, osvédceni), se tak v tomto ohledu nabizi urcité moznosti vzajemné spoluprace v pripadé
vytvareni spole¢nych posouzeni vlivu, etickych kodext, pripadné dalSich standardu zajistujici soulad
s narizenim. Posouzeni vlivu na ochranu osobnich udaji se tak stava dalezitym néastrojem,
prostrednictvim kterého spravce doklada, ze zamyslené zpracovani je v souladu s narizenim - viz



vySe princip accountability.

Narizeni dale uklada spravci povinnost prijmout vhodna technicka a organizacni opatreni, aby byla
zarucena uroven zabezpeceni osobnich udaji odpovidajici konkrétnimu riziku. Navzdory tomu muze
dojit, vlivem zamérné Cinnosti, hackerského utoku, nedbalosti, omylu nebo Zivelni udalosti, k
poruseni zabezpeceni osobnich tdaju, které vede k ndhodnému nebo protipravnimu zniceni, ztrate,
zméné nebo neopravnénému poskytnuti nebo zpristupnéni prenasenych, ulozenych nebo jinak
zpracovavanych osobnich udaji. Narizeni uklada spravci povinnost, za stanovenych podminek,
poruseni zabezpeceni osobnich tidajil ozndmit Ufadu pro ochranu osobnich daji pfipadné i
dot¢enym subjektum tdaju (tzv. data breaches). Ani v tomto pripadé se vSak nejedna o povinnost
zcela novou. Novelou zdkona o elektronickych komunikacich[5] s i¢innosti od 1. ledna 2012 byla do
naseho pravniho radu zavedena povinnost oznamovat poruSeni zabezpeceni osobnich udaju
poskytovatell verejné dostupnych sluzeb elektronickych komunikaci. Narizeni de facto pouze
rozsiruje oznamovaci povinnost i na dalsi odvétvi. Spravci, na které se bude ohlasovaci povinnost
vztahovat, si budou muset zavést vnitini postupy a mechanismy pro pripad, ze by k takovému
poruseni doslo (jak v takovém pripadé postupovat - zjiSténi bezpecnostniho incidentu a podrobnosti
o ném, zpusob, rozsah, zavaznost poruseni, kdo je odpovédny za bezpecnost dat, procesni a
technické zabezpeceni toho, aby nedoslo k opétovnému poruseni apod.). Navic mé spravce povinnost
veskeré pifpady poruseni zabezpedeni osobnich daji dokumentovat tak, aby bylo Utadu pro
ochranu osobnich idaju umoznéno ovéreni plnéni povinnosti ulozenych narizenim. I v pripadé
vyrizovani agendy poruseni zabezpeceni osobnich tdajt, by mél hrat klicovou roli povérenec pro
ochranu osobnich udaju.

Spolecné s Gcinnosti narizeni sice dojde ke zru$eni oznamovaci povinnosti vi¢i dozorovému tradu,
jez se casto jevila jako zbytecna administrativni zatéz, avsak vzhledem k mnozstvi novych povinnosti,
jez spravcum pribydou, se jedna pouze o nepatrné odleh¢eni. Kromeé vySe uvedenych institutt
narizeni obsahuje radu dalsich novinek jako napriklad kodexy chovani, osvédceni o ochrané osobnich
udajl, zmény tykajici se predavani osobnich tdaji a podobné.

Jaké kroky podniknout

Spravcum osobnich udaji 1ze vzhledem k vy$e uvedenému doporucit nasledujici kroky:

e Tadné se seznamit s narizenim, a pokud mozno jiz nyni urcit osobu ¢i osoby, které se budou
této regulaci podrobnéji vénovat, nebot zajiSténi souladu bude predstavovat dlouhodoby a
soustavny proces;

« posoudit a nejlépe i zdokumentovat vSechny soucasné procesy spolecnosti, které zahrnuji
zpracovani osobnich udaji. Vzhledem k tomu jak se zpracovani udaji prolina s mnozstvim
obchodnich aktivit, se bude zrejmé jednat o Casové a personalné naroc¢nou analyzu zahrnujici
nejen utvary primo pracujici s daty klientd (v¢. obchodni sité), ale i personalni agendu,
marketing, IT, security ¢i spravu budov, kterd ma zrejmé v gesci archiv ¢i kamerovy systém.
Pro kazdé zpracovani by mél byt jasné definovan ucel a posléze pravem uznany duvod, na
zakladé kterého je zpracovani provadéno;

e provést dikladnou analyzu internich predpist a posouzeni, zda soucasny stav vyhovuje novym
pozadavkim a v ndvaznosti na vysledky zacit s prepracovavanim. Nebude se zrejmé jednat
pouze o jediny predpis, nebot ke zpracovani osobnich udaji dochézi také pri radé béznych
¢innosti (poskytovani sluzeb, sprava smluv, rizeni nékterych rizik apod.). Proto posouzeni nelze
omezit pouze na jediny predpis tykajici se ochrany osobnich udaju;

e kromé internich predpist bude ziejmé nutnd i revize informaci poskytovanych klientim (napf.
v ramci smluv ¢i na internetu), a revize procesu k zajisténi uplatnovani a vykonu prav subjekta



udaju (napt. formular pro zadost o informace o zpracovéani osobnich tdaju, zadost o opravu,
vymaz nebo i interni sladéni jak v téchto situacich postupovat);

 vhodné je také vytvorit Skolici program, na zékladé kterého budou jednotlivi pracovnici
vzhledem ke své funkci proskoleni ohledné svych povinnosti.

Zaver

Neni pochyb, ze nova regulace ochrany osobnich tidaju bude mit na soukromy sektor zna¢ny dopad a
vyporadani se se vSemi novymi regulatornimi pozadavky nebude snadné. I kdyz jiz je narizeni platné
a pro jeho implementaci do bézné praxe zbyvaji pouze necelé dva roky, je porad spojeno s radou
nejasnosti, s kterymi se budou muset postupné vyporadat evropské i narodni dozorové urady,
zejména v ramci provadécich predpist. Zadny spravce by nemél opomenout riziko vyrazné vyssich
sankci, nez ty které byly umoznény doposud. Nové spravcum hrozi spravni pokuty az do vy$e 20 000
000 eur nebo jedna-li se o podnik, az do vyse 4 % celkového roc¢niho obratu celosvétové za predchozi
rozpoCtovy rok. Je tak zcela na misté vénovat novym regulatornim pozadavku zvySenou pozornost a
jiz zahdjit prvni kroky k zajisténi a dolozeni souladu s narizenim.

Mgr. Zuzana Radicova,
pravnik/compliance v Raiffeisen stavebni sporitelné

Mgr. David Burian,
vedouci oddéleni registracnich ¢innosti Uradu pro ochranu osobnich udaju

[1] Narizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o ochrané
fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich daju a o volném pohybu téchto tdaju a o
zruSeni smérnice 95/46/ES (obecné narizeni o ochrané osobnich tdaja, dostupné na www, k dispozici
>>> zde.

[2] Dalsi ¢lanky autort k novému narizeni o ochrané osobnich udaju naleznete napr. - dostupné na
www, k dispozici >>> zde ¢i zde.

[3] Princip accountability (¢l. 5 odst. 2 narizeni) pochazi z anglosaského prostredi. Jeho smysl
spociva v tom, Ze spravce/zpracovatel je schopen prokazat a dolozit, ze zpracovani provadi v souladu
s narizenim. Do Cestiny je termin nepresné prekladan jako ,odpovédnost”, misto presnéjSiho terminu
»pricitatelnost”. Narizeni totiz operuje déle s pojmy ,responsibility” (Cl. 24) a ,liability” (¢l. 82),
které jsou rovnéz prekladany do ceského jazyka jako ,odpovédnost”. Jedna se tedy o tri vyznamoveé
ruzné anglicka slova, ktera jsou do CesStiny prekladany jednotné jako ,odpovédnost”.

[4] C 131/12 Google Spain SL, Google Inc. proti Agencia Espafiola de Protecciéon de Datos (AEPD),


http://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=CELEX:32016R0679
http://www.pravniprostor.cz/clanky/ostatni-pravo/k-nekterym-povinnostem-ktere-pro-spravce-prinasi-gdpr
http://www.pravniprostor.cz/clanky/mezinarodni-a-evropske-pravo/mezinarodni-predavani-osobnich-udaju-z-pohledu-nove-regulace-ochrany-osobnich-udaju

Mario Costeja Gonzdlez
[5] Zakon 127/2005 Sb., o elektronickych komunikacich a zméné nékterych souvisejicich zakonu
(zdkon o elektronickych komunikacich), ve znéni pozdéjsich predpist
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DalSi clanky:
o R4adné provéreni podnétu jako podklad pro mistni Setreni (ndlez Ustavniho soudu)

e Zékon ¢. 73/2025 Sb.: Advokacie v nové ére requlace a ochrany divérnosti

 Statni zaméstnanci a urednici v byznysu: Flexinovela boura hranice a otevira dvere do
podnikatelskych organt

e K jednomu z vykladovych tskali na tiseku regulace slev

« Student je spotiebitel: US redefinoval smluvni vztahy se soukromymi VS

e Zéakaz zmény k hor$imu (reformace in peius) se neuplatni u ndkladovych vyroka

« Prinese rozséhla novela zakona o ochrané prirody a krajiny urychleni povolovacich procesu?

» Novy zdkon o kybernetické bezpecCnosti: co se méni a jak se pripravit?

» Fungovéni Rady pro rozhodovéni sport podle Cervené knihy FIDIC

o Uprava styku rodice s ditétem nizkého véku v tzv. navykacim reZimu a poté

¢ Pravni novinky v roce 2025, Cast Ctvrta - implementace nové definice doméaciho nasili



https://www.epravo.cz/top/zakony/sbirka-zakonu/zakon-ze-dne-22-unora-2005-o-elektronickych-komunikacich-a-o-zmene-nekterych-souvisejicich-zakonu-zakon-o-elektronickych-komunikacich-14554.html
http://www.epravo.cz
https://www.epravo.cz/top/clanky/radne-provereni-podnetu-jako-podklad-pro-mistni-setreni-nalez-ustavniho-soudu-119648.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/zakon-c-732025-sb-advokacie-v-nove-ere-regulace-a-ochrany-duvernosti-119646.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/statni-zamestnanci-a-urednici-v-byznysu-flexinovela-boura-hranice-a-otevira-dvere-do-podnikatelskych-organu-119675.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/statni-zamestnanci-a-urednici-v-byznysu-flexinovela-boura-hranice-a-otevira-dvere-do-podnikatelskych-organu-119675.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/k-jednomu-z-vykladovych-uskali-na-useku-regulace-slev-119674.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/student-je-spotrebitel-us-redefinoval-smluvni-vztahy-se-soukromymi-vs-119638.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/zakaz-zmeny-k-horsimu-reformace-in-peius-se-neuplatni-u-nakladovych-vyroku-119628.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/prinese-rozsahla-novela-zakona-o-ochrane-prirody-a-krajiny-urychleni-povolovacich-procesu-119671.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/novy-zakon-o-kyberneticke-bezpecnosti-co-se-meni-a-jak-se-pripravit-119627.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/fungovani-rady-pro-rozhodovani-sporu-podle-cervene-knihy-fidic-119645.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/uprava-styku-rodice-s-ditetem-nizkeho-veku-v-tzv-navykacim-rezimu-a-pote-119634.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/pravni-novinky-v-roce-2025-cast-ctvrta-implementace-nove-definice-domaciho-nasili-119625.html

