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Vezméte, prosime, na védomi, ze text ¢lanku odpovida platné pravni uprave ke dni publikace.

Nové povinnosti organizaci od 1. Cervence
2005

Se zacatkem letnich prazdnin pribylo organizacim (tedy zaméstnavatelim) i nékolik povinnosti, které
dosud plnit nemusely. A to z toho divodu, Ze s G¢innosti od 1. Cervence 2005 vznika registr
pojisténct diichodového a nemocenského pojisténi, ktery vede Ceské sprava socidlniho zabezpeceni.
Registr bude slouzit k provadéni socialniho zabezpeceni a plnéni ukola plynoucich z prava
Evropskych spolecenstvi a mezinarodnich smluv.

V souvislosti s registrem pojisténcu jsou organizace (tedy, ti zaméstnavatelé, kteri zaméstnavaji vice
nez 25 zaméstnancu) povinny do 31. cervence 2005 predlozit prislusné OSSZ seznam svych
zameéstnancu, jejichz GCast na nemocenském pojisténi vznikla pred 1. cervencem 2005 a trvé i po 30.
¢ervnu 2005. A to v rozsahu, v jakém se eviduji v registru pojisténci. Témi jsou napriklad jméno a
soucasné prijmeni, datum a misto narozeni, vznik a zénik ucasti na nemocenském a na dichodovém
pojisténi a dalsi informace - vechny jsou uvedené na webovych strankdch CSSZ na adrese
http://www.cssz.cz/nemocenske/prihlasky/tiskopisy/prihlaska navod.doc.

Povinnost predat seznam zaméstnancu a poskytnout informace o svych zaméstnancich prislusné
0SSZ maji i malé organizace (tzn. do 25 zaméstnanct). V tomto pripadé musi prislusné OSSZ do 31.
cervence 2005 sdélit: jméno a soucasné prijmeni, rodné prijmeni, rodné Cislo, statni obcanstvi, nazev
a adresu cizozemského nositele pojisténi, cizozemské ¢islo pojisténi.

Organizace a malé organizace jsou rovnéz povinny sdélit prislusné OSSZ udaje o pripadném
cizozemském nemocenském a diichodovém, popr. jiném pojisténi svych zaméstnanct, a toiv

pripadé, Ze nejsou jejich prvnim zaméstnavatelem po skonceni tohoto pojisténi v ciziné.

Informace o zaméstnancich mohou organizace posilat:

elektronickym podéanim prihlaSek zaméstnanct prostrednictvim Portéalu verejné spravy,
elektronickym podéanim prihlaSek zaméstnanci na datovém médiu (disketa 3,5“/1,44 MB, CD),
na datovém médiu v CSV formatu a zaroven vytiStény a podepsany s razitkem,

* na predepsaném tiskopisu CSSZ.

CSSZ jednoznatné preferuje elektronické podani (tzv. e - Podani), nejlépe prostiednictvim Portélu
verejné spravy. Informace o této sluzbé vcéetné potrebnych formulart (resp. tiskopisi) jsou proto uz
néjaky ¢as volné dostupné na webovych strankach CSSZ na adrese
http://www.cssz.cz/nemocenske/prihlasky/default.asp. Organizace se rovnéz mohou obratit na
prislusnou OSSZ a pred vydanim je také informacni letdk na téma ,e - Podani prihlasek a odhlasek k
nemocenskému pojisténi”.

Nadale pritom plati povinnosti vSech organizaci prihlasovat a odhlasovat u prislusné OSSZ své
zameéstnance k nemocenskému pojisténi, a to vzdy do osmi dnti od jeho vstupu do zaméstnani ¢i od
skonceni pracovniho vztahu. Stejna osmidenni lhiita je zédkonem stanovena také pro hlaSeni zmén v
udajich zaméstnance. I toto bude od 1. 7. 2005 mozné elektronicky, a to bud na CD ¢i disketé a
predevsim pak prostrednictvim Portalu verejné spravy.


http://www.cssz.cz/nemocenske/prihlasky/tiskopisy/prihlaska_navod.doc
http://www.cssz.cz/nemocenske/prihlasky/default.asp
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Dalsi clanky:

 Zjednoduseni rozvodového rizeni - aktudlni pravni iprava vs. zmény, které zavadi rozvodova
reforma

¢ Ochrana klimatu a vyroba zbozi v roce 2024: uhlikové clo a zmény v emisnich povolenkach

¢ Poskytovani informaci zadavatelem v zadavacim rizeni

e Zasady pro spolupraci obci s developery a moznost dohody na zméné Gzemniho planu

e Jak mohou firmy tézit z EU Taxonomie? Priklady konkrétnich prilezitosti ve trech sektorech

e Zmény v bezplatnych emisnich povolenkéach: na koho dopadnou a jak se na né pripravit?

« Investice do spolec¢né véci v nesezdaném souziti

¢ K povinnosti zaméstnance vratit zaméstnavateli rozdil mezi stdlou a dosazenou mzdou pri
uplatnéni konta pracovni doby

» Holdingy a zneuziti prava pri vyplaté podilu na zisku.

e Technicka novela zdkona o zadavani verejnych zakazek vejde v uc¢innost uz 16. 7. 2023

 Konec postupovéni naroku na dorovnani pri squeeze-outu
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