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Vezméte, prosime, na védomi, ze text ¢lanku odpovida platné pravni uprave ke dni publikace.

Nove sazby cestovnich nahrad pro rok 2024

S Gcinnosti od 1. ledna 2024 dochézi podobné jako kazdy jiny rok k novému stanoveni sazeb ndhrad
cestovnich vydaju v radném terminu. Zvysuji se vyznamné sazby tuzemského stravného-v radech
desitek korun. Zvysuji se rovnéz relativné vyznamneé i nahrady za pouziti silni¢cniho motorového
vozidla, paklize neni uzito pro pracovni cestu vozidla zaméstnavatele. Méni se podptrné vyhlaskou
stanovena vysSe nahrad za ndkup pohonnych hmot, pokud zaméstnanec neprokaze skutecné placenou
cenu pokladnim blokem, a bude se tak vychéazet z vyhlaskovych urednich cen.

Jde o kazdorocni, pravidelnou zménu pravni upravy k 1. lednu nového roku, vyhlaSovanou ve Shirce
zédkonu-tentokrat realizovanou Vyhlaskou Ministerstva prace a socialnich véci 398/2023 Sb., o
zmeéneé sazby zakladni nahrady za pouzivani silnicnich motorovych vozidel a stravného a o
stanoveni prumérné ceny pohonnych hmot pro ucely poskytovani cestovnich nahrad pro
rok 2024.

V mimorddném terminu Ministerstvo prace a socidlnich véci pripadné upravi vyhlaskou sazbu
zdkladni ndhrady za pouzivani silni¢nich motorovych vozidel, stravné nebo primérnou cenu
pohonnych hmot, jakmile se podle tdajii Ceského statistického Uradu nékterd z cen ode dne
ucinnosti posledni upravy obsazené ve vyhlasce zvysi nebo snizi alesponi 0 20 %.

Minimalni standardy stravného pro privatni sektor

Za kazdy kalendéarni den pracovni cesty prislusi zaméstnanci soukromého sektoru od 1. 1. 2024
stravné nejméné ve vysi:

a) 140 Kc¢ (dosud to v r. 2023 bylo 129 K¢), trva-li pracovni cesta 5 az 12 hodin,

b) 212 K¢ (dosud 196 K¢), trva-li pracovni cesta déle nez 12 hodin, nejdéle vSak 18 hodin,

c) 333 Kc¢ (dosud 307 K¢), trva-li pracovni cesta déle nez 18 hodin.

Zaméstnavatel ze soukromého sektoru tedy muze poskytovat stravné i v libovolné vys$si Grovni, nez je
predepsana minimalni vyse stravného, nesmi vsak vyplacet stravné nizsi, nez je minimalni droven
stravného.

Intervaly stravného pro verejny sektor

Za kazdy kalendarni den pracovni cesty prislusi zaméstnanci zaméstnavatele rozpoctového sektoru
specifikovaného v ust. § 109 odst. 3 zdkoniku prace v r. 2024 stravné ve vysi:

a) 140 K¢ az 166 K¢ (dosud to v r. 2023 bylo 129 K¢ az 153 K¢), trva-li pracovni cesta 5 az 12
hodin,

b) 212 K¢ az 256 K¢ (doposud to bylo 196 K¢ az 236 K¢), trva-li pracovni cesta déle nez 12
hodin, nejdéle vsak 18 hodin,

c) 333 K¢ az 398 K¢ (dosud 307 K¢ az 367 K¢), trva-li pracovni cesta déle nez 18 hodin.
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Zaméstnavatel rozpoctového sektoru vzdy poskytuje stravné ve vysi, kterd musi odpovidat
predepsanému rozpéti (intervalu), stravné nemuze byt nizsi, nez jeho minimalni predepsana castka,
ale ani vyssi nez jeho predepsana maximalni ¢astka.

Scitani dob pracovnich cest, je-li to pro zaméstnance vyhodnéjsi

Pripomenme v této souvislosti pravidlo dle ust. § 163 odst. 4 zdkoniku prace. Pri pracovni cesté,
ktera spada do 2 kalendarnich dnu, se upusti od oddéleného posuzovani doby trvani pracovni cesty v
kalendarnim dnu, je-li to pro zaméstnance vyhodné;jsi.

Priklad:

Zaméstnanec vyjel na pracovni cestu ve utery ve 12:45 hodin a vratil se v noci na stredu ve 2:00
hodin. Prvni den byl na pracovni cesté 11 Y4 hodiny - mél by mit narok na stravné v sazbé
odpovidajici 5-12 hodindm trvani pracovni cesty. Druhy den byl na pracovni cesté 2 hodiny - nemél
by mit narok na stravné. Pokud vSak neposuzujeme dobu trvani pracovni cesty oddélené, pak
pracovni cesta trvala 13 %z hodiny - zaméstnanec ma néarok na stravné v sazbé za odpovidajici vice
nez 12 az 18 hodindm trvani pracovni cesty.

Zakladni sazby za pouzivani silni¢nich motorovych vozidel

Sazba zakladni nahrady za 1 km jizdy ¢ini nové nejméné u:

a) jednostopych vozidel a trikolek 1,50 K¢ oproti dosavadni sazbé 1,40 K¢,

b) osobnich silni¢nich motorovych vozidel 5,60 K¢ oproti dosavadni sazbé 5,20 K¢.

Pri pouziti privésu k silnicnimu motorovému vozidlu se sazba zdkladni ndhrady za 1 km jizdy zvysi
podle ust. § 157 odst. 4 zdkoniku prace nejméné o 15 %. Zakladni ndhrada u nakladnich
automobild, autobusu nebo traktoru prislusi dle ust. § 157 odst. 5 zakoniku prace zaméstnanci
nejméné ve vysi dvojnasobku sazby stanovené pro osobni silnicni motorova vozidla. Tyto
nahrady jsou prispévkem na amortizaci.

Prumérna vyhlaskova cena pohonnych hmot

VySe prumérné ceny pohonné hmoty ¢inila dosud v r. 2023, a to od 1. ledna:

a) 41,20 K¢ za 1 litr benzinu automobilového 95 oktanu,

b) 45,20 K¢ za 1 litr benzinu automobilového 98 oktant,

c) 44,10 K¢ za 1 litr motorové nafty, ale od 1. cervence poklesla cena jen na 34,40 K¢ za litr,

d) 6,00 K¢ za 1 kilowatthodinu elektriny, ovSem od 1. dubna 2023 to bylo 8,20 K¢ za kilowatthodinu.

Vy$e prumérné ceny pohonné hmoty, podle jiz zminéné vyhlasky 398/2023 Sb. pro rok 2024 ¢ini
nove od 1. ledna:

a) 38,20 K¢ za 1 litr benzinu automobilového 95 oktanu,
b) 42,60 K¢ za 1 litr benzinu automobilového 98 oktanu,

c) 38,70 Kc¢ za 1 litr motorové nafty,
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d) 7,70 K¢ za 1 kilowatthodinu elektriny.
Podle ceny z pokladniho bloku od cerpaci stanice nebo dle vyhlasky

Cena pohonnych hmot stanovenda vyhlaskou je pouze podplirna. Zaméstnanec muze pozadovat
proplaceni pohonnych hmot v cenéch, za jaké je skutecné zakoupil, pokud k vyucCtovani pracovni
cesty pripoji doklad o nakupu, z néhoz je patrna souvislost s pracovni cestou (zejména Casova, tedy
nakup v primérené dobé pred pracovni cestou nebo béhem ni). Pokud zaméstnanec tankoval
vicekrat, muze cenu dokladat vice nakupnimi doklady, cena pro ucely vyplaceni cestovni nédhrady se
pak vypocita aritmetickym prumérem zaméstnancem prokazanych cen. Jestlize vSak zaméstnanec
hodnovérnym zpusobem cenu pohonné hmoty zaméstnavateli neprokaze, pouzije zaméstnavatel pro
urceni vySe nadhrady pramérnou cenu prislusné pohonné hmoty stanovenou pravé vyhlaskou. Tento
postup stanovi § 158 odst. 3 zdkoniku prace. Nahradu za spotiebovanou pohonnou hmotu urci
zameéstnavatel podle ust. § 158 odst. 2 zakoniku prace nasobkem ceny pohonné hmoty a mnozstvi
spotrebované pohonné hmoty. Spotreba pohonnych hmot bude ve smyslu ust. § 158 odst. 4 zdkoniku
prace pocitana podle udaju o spotrebé uvedenych v technickém prukazu pouzitého vozidla nebo v
osvédceni o registraci pouzitého vozidla, které je zaméstnanec povinen zameéstnavateli predlozit.
Jestlize tyto udaje technicky prukaz ani osvédceni o registraci vozidla neobsahuje, prislusi
zaméstnanci ndhrada vydaji za pohonné hmoty, jen pokud spotfebu pohonné hmoty prokéze
technickym prikazem vozidla nebo osvédcenim o registraci vozidla shodného typu se shodnym
objemem valcl. (Moznost vypocitat spotfebu pohonné hmoty silni¢niho motorového vozidla nejen z
udaju o spotrebé uvedenych v technickém prukazu pouzitého vozidla, ale i z osvédceni o registraci
prinesla novelizace ust. § 158 odst. 4 zdkoniku prace zdkonem 432/2022 Sb. s Gc¢innosti od 1. ledna
2024.)

Adolf Maulwurf
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Dalsi clanky:

» Bossing v pracovnim pravu
e Podpora v nezameéstnanosti a jeji zmény od 1. ledna 2026

e Pracovnépravni dopady doprovodného zakona k zédkonu o jednotném meésicnim hlaseni
zameéstnavatele

e Pretahovani zaméstnancu - kde konci férové nabidka a zac¢ind nekald soutéz?

¢ Gamifikace prace z pohledu pracovniho prava

e Nejvyssi soud vymerzil hranice odpovédnosti za bezpec¢nost externist na pracovisti

o ZkusSebni doba ,po novu” a jeji dopady do praxe

 Ujednani o misté vykonu prace v pracovni smlouvé a jeho vyklad dle Nejvyssiho soudu

e Dopady ,oduznani” nemoci z povolani na nahradu za ztratu na vydélku po skonceni pracovni
neschopnosti

o Ustavni soud k alkoholu na pracovisti ve svétle intenzity poruseni pracovnich povinnosti
pedagogickych pracovniki

o Kvypovédni dobé
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