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Vezméte, prosime, na védomi, ze text ¢lanku odpovida platné pravni uprave ke dni publikace.

Novinky ve smlouvach o vykonu funkce

S Gucinnosti ode dne 1. 1. 2021 plati nova pravidla pro smlouvy o vykonu funkce v kapitalovych
spole¢nostech. Zména zédkona o obchodnich korporacich se dotkne zejména problematiky platnosti a
ucinnosti téchto smluv nebo odménovani za vykon funkce. Jedna se pritom o pomérné zasadni
Upravu. S novymi pravidly by se proto méli co nejdiikladnéji seznamit zejména jednatelé a ¢lenové
dozorcich rad spolecnosti s rucenim omezenym a ¢lenové predstavenstva a spravnich ¢i dozorcich
rad akciovych spolecnosti, popr. téz spolecnici a akcionari téchto spolec¢nosti.

Platnost a ucinnost smlouvy

Dosavadni pravni uprava uvadéla, ze smlouva o vykonu funkce musela byt schvalena nejvyssim
organem spolec¢nosti. Vyslovné uz ovSem nestanovila disledky jejiho neschvaleni. Vykladem se
dovozovalo, ze v takovém pripadé mohla byt smlouva prohlasena za neplatnou. To ovSem v praxi
prinadselo radu problému. Predstavme si situaci, kdy existuje spolecnost s ru¢enim omezenym, ktera
pocatkem roku 2020 dosadila do funkce dalsiho jednatele. Smlouvu o vykonu funkce s nim vSak
nesjednala valnad hromada, nybrz ji za spolecnost podepsal bez védomi spole¢nikll druhy jednatel.
Podle zdkona by takova smlouva o vykonu funkce nebyla platna. Neplatnost vSak v takovém pripadé
musel nejprve vyslovit soud na navrh spolecnosti. Té se bylo ke vSemu mozno dovolat pouze do 6
mésict ode dne, kdy se o neplatnosti spole¢nost dozvédéla nebo dozvédét méla a mohla, nejdéle vSak
do 10 let ode dne, kdy k takovému jednani doslo. Do doby soudniho rozhodnuti se na smlouvu muselo
pohliZet tak, jako kdyby byla platnd. Soudni fizeni pritom mohla néjaky Cas trvat a jejich prubéh bylo
mozné ruznymi obstrukcemi prodluzovat. Jednateli tak nalezelo obchodni vedeni spolecnosti a mohl
za ni i jednat. Po celou dobu mél navic narok pobirat odménu sjednanou v takové smlouvé. Ta by se
stala bezduvodnym obohacenim az teprve v pripadé soudem deklarované neplatnosti smlouvy o
vykonu funkce.

Podobné problémy jsou nyni odstranény. Zakon totiz nové uvadi, ze bez schvaleni nejvysSim organem
spole¢nosti nebude smlouva vibec ucinna. Odpadne tedy nutnost se o vysloveni jeji neplatnosti
soudit. Jednatel by ani po pravu nenabyl pripadnou vyplacenou odménu dle smlouvy.

Schvéleni smlouvy nejvyssim organem je pak pouze podminkou pro to, aby mohla vstoupit
v Uc¢innost. K tomu nedochdzi timto schvalenim, ale bud ke dni jejiho uzavreni, anebo ke dni vzniku
samotné funkce. Zalezet bude na tom, ktery z téchto dnd nastane pozdéji. Jestlize by oba dny nastaly
jesté prede dnem schvaleni smlouvy nejvyssim organem, pak nabyde uc¢innosti zpétné k pozdéjSimu
z téchto dnu. Toto pravidlo je vSak pouze podpurné, takze nejvy$si organ muze zvolit i jiny okamzik
nebude muset rozhodovat zvlast o schvaleni smlouvy a o priznédni odmény za vykon funkce ode dne
schvéleni, ale udini tak pouze jedinym usnesenim. Clen orgdnu také nebude svoji funkci vykonavat
fakticky na zakladé neplatné smlouvy, jestlize nakonec dojde k jejimu pozdéjsimu schvaleni.

Odmeénovani za vykon funkce

S ohledem na vySe uvedené se ma tedy situace tak, Ze dokud nejvyssi organ spolec¢nosti smlouvu o
vykonu funkce neschvali, tak bude funkce vykonavéana bezplatné. Zachovano zustalo pravidlo o tom,
Ze neni-li odménovani ve smlouvé sjednano v souladu se zakonem, pak plati, Ze je vykon funkce



bezplatny. Novelou bylo pouze konkretizovano, Ze zvlastni odménovani (tj. napr. vécna plnéni,
uhrady do systému penzijniho pripojiSténi, vyplaceni podilu na zisku apod.) je aplikovatelné jen u
kapitalovych spolecnosti. V pripadé ostatnich typu korporaci se postupuje podle obecné tpravy o
prikazu dle ob¢anského zakoniku.

Clenu voleného orgénu potom néleZi alesponi obvykld odména v piipadé, kdy nedoslo k uzavieni &i
schvaleni smlouvy o vykonu funkce z diivodu prekézek na strané spoleCnosti, anebo pokud bylo
ujednéni o odméné neplatné z divodu na strané spole¢nosti. Tyto vyjimky jsou nové rozsifeny jesté o
pripady vy$$i moci Ci jiné prekazky vzniklé nezavisle na vuli ¢lena voleného orgénu. Pokud by tedy
nedoslo ke schvaleni smlouvy valnou hromadou napt. kvuli povodni, ktera zcela vyplavila sidlo
spolecnosti, bude jednateli nalezet za vykon funkce alespon obvykla odména v dobé uzavreni
smlouvy ¢i v dobé vzniku funkce za obdobnou ¢innost.

Vyzna¢nym kladem novely je zruSeni nepraktického pravidla pro odménovani zaméstnanct, kteri
soucasné vykonavali funkci statutarniho organu, popr. osob jemu blizkych. Takova odména musela
byt dosud schvalovana nejvySsim organem. Pravidlo bylo povazovano za zbyte¢né prisné. Nové tak
bude postacovat oznamovaci povinnost nejvy$$imu organu podle Upravy o stretu zajmu, pricemz
nejvyssi organ pak mize pripadné uzavieni takové smlouvy zakazat.

Upozornit je pak tfeba zejména na fakt, Ze ujednani o odménach ve smlouvach o vykonu funkce
museji byt prizpusobena ustanovenim novely do 1. 7. 2021, jinak se vykon funkce stane bezplatnym.

Reseni rozporu se spole¢enskou smlouvou

Drive vznikaly otazky ohledné toho, z jakého dokumentu se mé vychdazet v pripade, kdy smlouva o
vykonu funkce uvadi néco jiného nez spoleCenska smlouva. Vykladem se dovozovalo, ze ma mit
prednost spolecenskd smlouva. Nyni je tento rozpor odstranén vyslovnym potvrzenim tohoto
predpokladu. Cilem je predejit obchazeni vile spolec¢niku, jez je pravé ve spolecenské smlouve
vyjadrena. Pro praxi se vSak umozni, aby mohla v pripadé potreby prevladnout i ujednani ve smlouvé
o vykonu funkce. Tehdy ji vSak musi schvalit vétSina spole¢niki potrebna ke zméné spolecenské
smlouvy.

Zaver

Novelu zédkona lze jisté hodnotit velmi kladné. Zejména v souvislosti s nasledky neschvaleni smlouvy
o vykonu funkce a schvalovani mezd a jinych plnéni vuci zaméstnanci pusobicimu zaroven ve funkci
statutarniho organu se jedna o velmi zadouci opatreni. V ostatnich ohledech jde prevazné o vitana
upresnéni i nasledovani prevazujicich vyklada nebo soudni rozhodovaci praxe.

Spolecnosti a jejich spoleéniky ¢i manazery je pak treba upozornit na to, Ze smlouvy o vykonu funkce
uzavrené pred ucinnosti novely se budou v novém roce ridit touto pravni upravou. Pokud tedy
nebudou schvaleny valnou hromadou, budou poc¢inaje 1. 1. 2021 povazovany za neucinné. Z toho
navic budou plynout i vy$e uvedené dusledky.

Mgr. Vladimir Lajsek, Ph.D.,
advokat
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