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Vezméte, prosime, na védomi, ze text ¢lanku odpovida platné pravni uprave ke dni publikace.

Ochrana hospodarske souteze - Pozor na
clenstvi v profesnich asociacich!

Je neoddiskutovatelnym faktem, ze soutézné-pravni rizika mohou predstavovat i Cinnosti, kde by je
bézny podnikatel zpravidla viibec neocCekaval. Jednim z typickych prikladu skrytych protisoutéznich
rizik mohou predstavovat nékteré aktivity profesnich organizaci ¢i jinych sdruzeni podnikateld, resp.
jejich ¢lena, kteri zpravidla byvaji vzajemnymi konkurenty.

Utelem této kratké stati je ve velice zjednodusené a struéné formé upozornit na jeden z takovych rizikovych faktorti soutézniho
(antitrustového) prava, a to na problematiku vytvareni, Clenstvi a fungovani profesnich sdruzeni. Podrobnosti ohledné
antitrustovych konsekvenci fungovani profesnich sdruzeni navazné podrobné a velmi prakticky rozebereme v ramci pripravované
konference tykajici se soutézniho prava, ktera je urcena zejména podnikatelské a Siroké pravni verejnosti.

Nézor, Ze vytvareni, fungovani a setkédvani podnikatelll v ramci profesnich sdruzeni maZze naru$ovat soutézn{ pravidla, se muze
zd4t vét$iné podnikatelll pfekvapivy. Rada z nich totiZ bude naprosto opravnéné namitat, Ze iéelem existence profesnich sdruZen{
je ochrana a rozvoj obecné prospésnych zajmt daného prumyslového odvétvi. Aby profesni sdruzeni mohlo tento cil efektivné plnit,
musi pfece napomahat svym ¢leniim ve vzajemné komunikaci, a tedy napr. i shromazdovat a davat jim k dispozici data a zkuSenosti
tykajici se daného podnikani. Bez prislusnych informaci prece neni v dnesni dobé mozné efektivné podnikat, odpovédné investovat
a expandovat, resp. zvy$ovat konkurenceschopnost jednotlivych podnikatell a celého odvétvi na trhu viibec. V dobé globalizace a
rychlého pohybu zbozi hraje podstatnou roli i podpora exportu, inovaci, zavadéni a efektivni vyuzivani novych technologii,
pracovnich postupl atd. Prosté, je zf'ejmé, Ze existence takovych sdruZeni je pro kazdé rozvinuté pramyslové odvétvi nejenze
spravna a verejné prospésng, ale i naprosto nevyhnutelna.

Z prohlédnuti stanov nebo internetovych stranek vétsiny profesnich sdruzeni vyplyvd, Ze jejich icelem a cilem obvykle byva:
cilend pozitivn{ prezentace a osvéta odvétvi viidi vefejnosti;

participace na pfipravé a pripominkovani legislativnich materiéll a strategickych sektoralnich zaméra jako odborny
partner ministerstev a jinych statnich orgéna;

spoluprace na vytvéareni unifikovanych standardl v rdmci odvétvi (napf. ekologie, technické normy atd.);
udrzovani kontakt a spoluprace s partnerskymi asociacemi v zahranici, resp. nadnérodnimi organizacemi;

vzdélavani, spoluprace pri obecném vyzkumu a vyvoji, at uz mezi ¢leny nebo s vyzkumnymi pracovisti a vysokymi
Skolami;

spolecna podpora exportu a rozvoje odvétvi, vzdélanosti, ochrany zivotniho prostredi, bezpecnosti prace atd.;

monitoring prumyslového odvétvi, vytvéreni statistickych dat a databézi, benchmarking, zabezpecovani informac¢niho
toku jak vici tfetim osobam tak i mezi ¢leny navzdjem, zprostfedkovavani obchodnich kontaktt apod.

a mnohé dalsi.

Obecné prospésnost a potreba existence profesnich sdruzeni je tedy naprosto evidentni. Tim je déna i potieba jejich rédného
fungovani. Pouze dobte fungujici sdruzeni miize efektivné napliiovat vySe uvedené cile. K tomu, aby profesni sdruzeni fungovalo
efektivné, je samozrejmé treba zajistit zejména odpovidajici komunikaci a spolupréci (i) mezi jednotlivymi ¢leny navzajem, (ii) mezi
¢leny a samotnym sdruZenim, (iii) mezi sdruzenim / ¢leny a tfetimi osobami véetné statnich organ, $iroké verejnosti a jinymi
sdruzenimi navzajem.

Proto kazdé profesni sdruzeni organizuje seminare, konference, vytvari stalé anebo tzv. ad hoc pracovni skupiny k reseni
aktudlnich problémi. Zalezitosti globalnéjsiho, strategického nebo interniho charakteru pak ¢lenové sdruzeni fe$i v ramci


http://pravniradce.ihned.cz/index.php?p=F00000_konference
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¢lenskych schuzi, zasedani valnych hromad, predstavenstev a vnitinich komisi. Vzhledem k tomu, Ze ¢leny profesnich sdruzeni
byvaji zpravidla konkurenti, dochézi rdmci zasedani jednotlivych organt zcela zékonité ke vzajemné komunikaci mezi konkurenty.
A prévé v tomto bodé je treba dbat zvySené pozornosti.

Samotné existence profesnich sdruzeni je samozrejmeé naprosto v poradku. Podobné na tom obvykle budou i obecné diskuse v
rozsahu vyS$e popsanych ucela profesnich sdruzeni. Nicméné, na druhou stranu je potieba zdlraznit, ze nékteré diskuse ¢i néktera
témata mohou predstavovat rizikovy faktor z pohledu antitrustu. Zejména plati, ze ¢im konkrétnéjsi informace ohledné jednotlivych
soutéitelll jsou diskutovéany ¢&i jinak komunikovany, tim vétsi riziko, Ze souténi organ (Ufad pro ochranu hospodaiské soutéze a
Evropska komise) komunikaci napadne jako protisoutézni.

Clenové sdruzeni by se zpravidla mély vyhnout diskusim tykajicich se zamyslenych trznich akci jednotlivych &lentl, jako napf.
ptipravovanych cenotvornych kroki, marketingu, podnikatelskych strategii, nasmlouvanych zakazek, vytiZzenosti vyroby apod.
Zvy$ené opatrnosti by mély dbat zejména pri kolektivni shromazdovani dat tykajicich se cen, objemt prodeje, ndkupu, vyvozu,
dovozu benchmarkingu, investic, vyzkumu, vyvoje, know-how a specializaci apod. Obecné plati, Ze ¢im konkrétnéjsi a

vaivs o/

individualizovanéjsi Gidaje jsou probirany, tim vy$$i riziko postihu ze strany soutéznich organu.

Smyslem této upravy je fakt, ze konkurenti by si zpravidla nemeéli vzajemné komunikovat obchodné-citlivé informace nad obecné
prospésny nebo objektivné potfebny ramec, z néhoz mize dfive ¢i pozdéji profitovat spottebitel. Z tohoto uvazovani vyplyva i nazor
soutéznich organt. Podle nich totiz nékteré druhy diskusi, informac¢nich schémat (napf. statistik) a spoluprace mezi ¢leny
profesnich sdruzeni mohou i sami o sobé predstavovat poruseni jak Ceskych, tak i evropskych pravidel na ochranu hospodarské
soutéze.

Nanestésti pro podnikatele soutézni organy - a zejména pak éesky Utad pro ochranu hospodarské soutéZe - voli zpravidla piisnéjsi
a velice restriktivni pfistup. Z mych zkuSenosti dokonce vyplyva, Ze Ufad pro ochranu hospodai'ské soutéZe ¢asto postupuje velmi
formalisticky - to pro podnikatele znamen4, Ze i kdyZ sice nebyly v rdmci sdruzeni projednavany zadna protisoutézni témata, je
tfeba dbat opatrnosti pii sestavovani a formulaci zapist z jednéni, nebot nevhodna ¢i nepozorna formulace zépisu se muze
zpUsobit spoustu zbyte¢nych komplikaci pti jednénich s timto uradem.

Je proto minimalné doporucenihodné, aby profesni sdruzeni a samozrejmé zejména jejich clenové vénovali této problematice
zvySenou pozornost. Za poruSeni pravnich predpisti na ochranu hospodarské soutéze jsou soutézni orgény totiz opravnény udélit
vysoké sankce, mj. pokutu az do vySe 10 % obratu dotéenych soutéZiteld.

Cinnost profesnich sdruzeni v sobé viak skryvé i zdsadn&jsi antitrustova rizika - v pfistim piispévku se zaméfim na zpracovavani
statistickych informaci v rdmci sdruzeni.
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Dalsi clanky:

e Pravnim ucinkem sluzebnosti pozivaciho prava je vstup pozivatele do pravniho postaveni
pronajimatele dle drive uzaviené najemni smlouvy

o Ukonceni ucasti spolecnika v s.r.0.

o Akcionarské dohody a jejich vymahatelnost v ceské pravni praxi

o Nekala soutéz: Kdyz se byznys nehraje Cisté

« Specifika prav z vadného plnéni pri koupi podilu a akcii

e Byznys a paragrafy, dil 19.: Zédkon o jednotném mési¢nim hlaSeni zaméstnavatele

o Kterak Evropska komise povolila nejvétsi herni akvizici

 Data Act vstupuje v u¢innost: Jak se pripravit na nové povinnosti vyrobct a prodejcu?

e Preména spolecnosti a ochrana dobré poveésti nastupnické spolec¢nosti

* Informacni povinnost podnikatele v souvislosti se smlouvou o dilo

e Restrukturalizace a financovani spoleCnosti: Jak se orientovat ve zméndach kapitédlu a podila a
chrénit sviij byznys
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