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Vezméte, prosime, na védomi, ze text ¢lanku odpovida platné pravni uprave ke dni publikace.

Ochrana osobnich udaju spolecniku
obchodnich spolecnosti

Obchodni spole¢nosti si za dobu tc¢innosti GDPR zpravidla velmi dobre osvojily zpracovani osobnich
udaji svych zaméstnancu ¢i zékaznika, Casto ale opomijeji, ze vedle dalSich disponuji i osobnimi
udaji svych akcionart a spolecniki (fyzickych osob). Toto specifické (a Casto nadrazené) postaveni
spolecniki jako subjektt udaju vSak obchodni spole¢nosti nezbavuje povinnosti, které jim z GDPR
plynou. Tento ¢lanek se zaméruje zejména na zpracovani osobnich udaju spole¢niki, resp. akcionara
(fyzickych osob) obchodnich spolecnosti a duvody zpracovani jejich osobnich tdaji vyplyvajici ze
ZOK. Clanek nepojednéva o zpracovani osobnich udajil spolecniki, resp. akcionarti vyplyvajicim z
jinych pravnich predpist.

Narizeni Evropského parlamentu a Rady 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o ochrané fyzickych osob
v souvislosti se zpracovanim osobnich udaji a o volném pohybu téchto udaju a o zruSeni smérnice
95/46/ES (obecné narizeni o ochrané osobnich tdaju) (dale jen ,GDPR") uklada obchodnim
spolec¢nostem jako spravcim osobnich tdaju fadu povinnosti. Tou nejvyznamnéjsi ve vztahu

k vlastnim spole¢niktum, resp. akcionarum je plnéni informac¢ni povinnosti ve smyslu ¢l. 13 a 14
GDPR (jako projev zasady transparentnosti zpracovani).

Obchodni korporace jako spravce osobnich tdaju zpracovava osobni udaje zejména na zakladé
pravniho titulu plnéni pravni povinnosti, pricemz tato zakonna povinnost zpracovani plyne zejména
ze zakona ¢. 90/2012 Sb., o obchodnich spole¢nostech a druzstvech (zdkon o obchodnich
korporacich), ve znéni pozdéjsich predpisu (déle jen ,ZOK").

Osobni udaje, které méa obchodni spoleénost povinnost zpracovavat se lisi podle typu obchodni
spolecnosti. Verejna obchodni spolecnost musi dle § 98 ZOK uchovavat tdaje jako je jméno, prijmeni
a bydlisté nebo sidlo spolec¢nika.

Kapitalové obchodni spole¢nosti maji zejména povinnost vést seznam spolecniki, resp. akcionaru.

U spolecCnosti s rucenim omezenym se do néj v souladu s § 139 ZOK zapisuje jméno a bydliSté nebo
sidlo spolec¢nika, pripadné jina spolecnikem urcend adresa pro dorucovani, jeho podil, oznaceni
podilu, jemu odpovidajici vySe vkladu, pocet hlast nalezejici k podilu, povinnost prispét na vytvoreni
vlastniho kapitalu penézitymi prostredky nad spolecnikiv vklad spojenou s podilem, bude-li urc¢ena,
a den zapisu do seznamu spolecniki. Pokud spole¢nik vlastni vice podila, uvadi se jejich vySe a jim
odpovidajici vySe vkladu u kazdého podilu. Vydala-li spolecnost vice druhu podila, uvede se i jejich
oznaceni.

U akciové spolecnosti je to v souladu s § 264 ZOK oznaceni druhu akcie, jeji jmenovitd hodnota,
jméno a bydlisté nebo sidlo akcionare, ¢islo bankovniho ucCtu vedeného u osoby opravnéné
poskytovat bankovni sluzby ve staté, jenz je plnopravnym clenem Organizace pro hospodarskou
spolupraci a rozvoj, oznaceni akcie a zmény zapisovanych udaju.

Vedeni seznamu spolecnikli/akcionaru vsak zdaleka neni jedinym ucelem zpracovéni osobnich tdaju
spole¢nikl obchodnich korporaci. Obchodni korporace jejich osobni udaje zpracovavaji také za
ucelem spravy korporatnich zalezitosti, jako svolani a konédni valnych hromad, véetné sepsani zapisu
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z téchto jedndni. V nékterych pripadech jsou tyto zapisy dostupné verejnosti ve shirce listin
obchodniho rejstiiku nebo mohou byt na vyzadani poskytnuty ostatnim spolec¢nikiim ¢i akcionartm.

Nad ramec zakonnych tc¢elt muze obchodni korporace vyuzivat udaje i napr. za ucCelem sdélovani
novinek ve spoleCnosti nebo za Gc¢elem prani prijemného proziti vdnocnich svatka svym spole¢nikiim
a akcionarum ¢i zaslani blahoprani k narozeninam.

V Cetnych pripadech také obchodni korporace sdileji osobni udaje spole¢nikti/akcionarti v ramci
koncernu, a to véetné spolecnosti sidlicich mimo Evropskou unii. Nezridka také obchodni korporace
pro spravu seznamu spole¢nikii/akcionaru (typicky se s timto pripadem setkavame u akciovych
spole¢nosti) vyuzivaji databaze nabizené poskytovatelem, ktery je odliSny od obchodni korporace
(treti strany). Dochézi zde tedy bézné k predavani osobnich tdaju jinym prijemciim (at uz v postaveni
spravcu nebo zpracovatell osobnich udaji).

O vSech téchto skuteCnostech musi obchodni korporace, jako sprdvce osobnich udaju,
spole¢niky/akcionare jako subjekty udaju informovat, a to pravé v okamziku, kdy ziska jejich osobni
udaje, nejpozdéji vsak do jednoho mésice (pokud byly osobni udaje ziskany z jiného zdroje, napr.
z Centralniho depozitare cennych papird). V informaci nesmi chybét idaj o tom, po jak dlouhou dobu
bude spravce osobni idaje uchovavat, ani pouc¢eni o moznosti podat stiznost u dozorového turadu a
dalsi informace uvedené v ¢l. 13 a 14 GDPR.

Této informacni povinnosti mize spravce dostat ruznymi zpusoby. Volba adekvéatniho zpusobu se
samozrejmé odviji od konkrétni situace (zejména pak poctu spoleCniku/akcionara a intenzity
kontaktu s nimi). Standardné uzivany je doporuceny dopis zaslany na adresu uvedenou v seznamu
spole¢niku/akcionart. Vyhodami tohoto zplisobu jsou zejména spolehlivost (obchodni korporace tak
bude zpravidla disponovat dikazem, ze svou informac¢ni povinnost vuci subjektu udaji splnila) a
skutecnost, ze neni zapotrebi soucinnosti subjektu udaju. Obdobnym zplisobem je zaslani informace
na e-mailovou adresu spolec¢nika (ma-li ji spravce k disposici).

Nékteré spolec¢nosti zverejiuji informaci také na svych webovych strankach, a to bud ve verejné
casti, nebo v Casti s omezenym pristupem pouze pro spoleéniky/akcionare (po prihlaseni). Zde je
potfeba pamatovat na to, Ze vytvorenim pristupovych udaju do takovéhoto prostredi se nejen rozsiri
rozsah zpracovavanych udaju, ale také ucel zpracovani.

V neposledni radé lze také subjekty udaju informovat o zpracovani pri osobnim setkani (napr. na
valné hromade).
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