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Vezmeéte, prosime, na védomi, Ze text clanku odpovida platné pravni dpravé ke dni publikace.

Ochrana soukromi nad zlato?

Zacatkem srpna byl zverejnén rozsudek Nejvyssiho spravniho soudu sp.zn. 5 As 1/2011, v némz soud
potvrdil rozsudek Méstského soudu v Praze ze dne 11. 5. 2010, ¢. j. 11 Ca 433/2008 - 89, v medialné
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Urad proti kameram v hotelu

Ve zkratce zde $lo o 16 kamer, které byly umistény na riznych mistech v hotelu. Podle vedeni hotelu
byla divodem instalace ochrana bezpec¢i a majetku hostll a personalu hotelu.

Podle nézoru Uradu pro ochranu osobnich tidaji, ktery rozhodoval o zahajeni zpracovéani osobnich
udaju prostrednictvim daného kamerového systému, nicméné ¢ast zarizeni neprosla testem
proporcionality. Kromé kamer monitorujicich prostory vné hotelového komplexu, které bezdivodné
zabiraly i kolemjdouci osoby, si Utad specificky “posvitil” i na kameru umisténou v lobby baru.
Provozovatel hotelu argumentoval zejména ochranou vnesenych véci, z pohledu Uradu v$ak $lo o
zésah do soukromi osob, které se v lobby baru pohybovaly. Kromé umisténi kamer Urad
provozovateli kamerového systému vytkl i to, Ze zdznam z kamer byl uchovéavan prilis dlouho.

NSS potvrdil dosavadni praxi Uradu

Rozhodnuti Nejvyssiho spravniho soudu potési zejména zastance prava na soukromi. Soud v
rozhodnuti totiz nejen potvrdil pristup Uradu v této konkrétni véci, nybrz citoval i radu drive
publikovanych nézort a stanovisek Uradu a tim se i postavil za jejich spravnost.

Soud tak mimo jiné rozptylil pochybnosti o tom, zda pri provozovani kamerového systému dochazi ke
zpracovani osobnich udaji, kdyz vlastnik hotelu namital, Ze k monitorovanym osobam nejsou
automaticky prirazovany dalsi udaje o jejich totoznosti. Soud nicméné konstatoval, ze samotnym
ucelem kamerového systému je pravée pripadna pozdéjsi identifikace osob a ze samotny fakt, ze
totoznost nékterych osob bude zjistitelna, kamerové zaznamy do rezimu osobnich udaji privadi.

Soud taktéz potvrdil, Ze za primérenou dobu pro uchovani kamerovych zaznamu je ve vét$iné
pripadu tfeba povazovat nejvyse tii dny. Hotel pritom puvodné pracoval se sedmidenni lhtitou,
kterou podle naseho nazoru taktéz nelze povazovat za excesivné dlouhou. Hotel pritom
argumentoval tim, ze prumérna doba ubytovani hotelovych hostu presahuje navrhované tfi dny a ze
valnd vétsina hostu $kodu na vécech zjisti pravé az pri odjezdu. Pravdou nicméné je, ze v té dobé jiz
mohou byt kamerové zaznamy ze strany hotelu zanalyzovany a ty nepotrebné zlikvidovany. U kamer,
jejichz ucelem je predchézeni drobnym kradezim, vandalstvi nebo excesum hotelovych hostu, je tak
podle soudu tydenni reten¢ni lhita prili§ dlouhd.


http://www.cms-cmck.com/Pages/default.aspx

Nejdilezitéj$im zavérem vsak nepochybné je, Ze soud potvrdil striktni ndhled Uradu, podle néhoZ
musi byt kazdy kamerovy systém posuzovan z hlediska mozného zasahu do soukromi (jak ostatné
napovida i znéni § 5 odst. 2 pism. e) Zdkona o ochrané osobnich udaji). Pokud jakykoliv aspekt
monitoringu nelze povazovat za ,nezbytny“, je tfeba se s nim rozloucit.

Ponauceni pro praxi

Kdo chce provozovat kamerovy systém se zaznamem, mél by se tak pred jeho zavedenim se zakonem
o ochrané osobnich tdaji i publikovanymi stanovisky Ufadu sezndmit. Dochézi-li ke zpracovani
osobnich dajl, bude tfeba monitoring pfedem ozndmit Uradu. Pozornost je tfeba vénovat oznaceni
monitorovanych prostor, zavedeni procesu pro poskytovani nezbytnych informaci sledovanym
osobam, ale i prijeti dostateCnych organizacnich a bezpecnostnich opatreni pro spravu osobnich
udaji. Nejdulezitéjsi je potom vymezeni ucelu, pro¢ k monitoringu dochézi. Tomu musi byt
prizpusobeno i umisténi a dalsi parametry kamerového systému, jinak hrozi, ze - podobné jako ve
vy$e popsaném piipadé - pred Ufadem nebo pred soudy neobstoji.
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Dalsi clanky:

e Uméla inteligence v pravu: Efektivni pomoc nebo riziko pro odborny tsudek?

o Uvodni vhled do klasifikace povinnych osob dle navrhu nového zakona o kybernetické
bezpecnosti

¢ Rodinna nadace s dcerinou spolecnosti: Alternativa ke svérenskému fondu pro spravu
rodinného majetku

 R4dné provéreni podnétu jako podklad pro mistni Setieni (nélez Ustavniho soudu)

e Zakon ¢. 73/2025 Sb.: Advokacie v nové ére requlace a ochrany divérnosti

e Statni zaméstnanci a urednici v byznysu: Flexinovela boura hranice a otevira dvere do
podnikatelskych organt

¢ K jednomu z vykladovych tskali na iseku regulace slev

o Student je spotrebitel: US redefinoval smluvni vztahy se soukromymi VS

e Zéakaz zmény k horsimu (reformace in peius) se neuplatni u nakladovych vyroka

* Prinese rozséhla novela zakona o ochrané prirody a krajiny urychleni povolovacich procesu?

e Novy zdkon o kybernetické bezpecCnosti: co se méni a jak se pripravit?
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