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Vezméte, prosime, na védomi, ze text ¢lanku odpovida platné pravni uprave ke dni publikace.

Otcovska: Prodlouzeni podpurci doby a
moznost odlozeni cerpani i na dobu po
sestinedeéli matky ditéete, v pripade jejich
hospitalizace

S ucinnosti od 1. ledna 2022 dochdazi k nékterym zménam v upravé nemocenské davky otcovské
poporodni péce - zkracené otcovské, pricemz vyhod budou moci pojisténci, kterym se narodilo dité
jesté vr. 2021, vyuzit i "zpétné".

I kdyz se Casto v praxi hovori o otcovské dovolené, zadnou takovou prekazku v praci, pro kterou by
byl zaméstnavatel povinen omluvit nepritomnost zameéstnance v praci, zakonik prace nezna.[1] Otec
ditéte ucastny nemocenského pojiSténi pobira davku otcovské poporodni péce, ale ¢erpa rodicovskou
dovolenou. (Uvedenou nemocenskou davku mohou za stanovenych podminek pobirat i osoby
samostatné vydélecné ¢inné.) Nicméné mylnou predstavu o jakési "otcovské dovolené" podporuje do
jisté miry zrejmé i terminologie uzitd v zdkoné o nemocenském pojisténi (187/2006 Sb., ve znéni
pozdéjsich predpisii), kterd hovori "ndstupu na" otcovskou (podobné jako hovori o "ndstupu na"
penézitou pomoc v materstvi).

Prodlouzeni podpurci doby a zpétny narok na ni

Zakon 330/2021 Sh., kterym se méni zdkon o nemocenském pojisténi prinasi prodlouzeni podpurci
doby davky otcovské poporodni péce (otcovské), a to z 1 tydne na 2 tydny.

Nérok na dvoutydenni podplrci dobu otcovské vznikéd dle prechodného ust. ¢l. II bodu 1 zékona
330/2021 Sb. i tehdy, pokud se dité narodilo v obdobi 6 tydnu prede dnem 1. 1. 2022 (den nabyti
ucinnosti novely). Jestlize podpur¢i doba u davky otcovské poporodni péce skoncila prede dnem
nabyti uCinnosti novely (t.j. pred 1. 1. 2022) a v den (resp. "ale" v den), v némz novela nabyla
ucinnosti (tedy k 1. 1. 2022), jesté neuplynulo obdobi 6 tydnt ode dne narozeni ditéte nebo ode dne
prevzeti ditéte do péce, nalezi tato davka jesté v délce jednoho tydne (je tedy mozno "docerpat"
dévku v prodlouzené podpurci dobé), pokud tento dalsi (novy) néstup na otcovskou nastal v obdobi 6
tydnu ode dne narozeni ditéte nebo ode dne prevzeti ditéte do péce. - Pokud se tedy dité narodi
(narodilo) v obdobi od 21. 11. 2021 do 31. 12. 2021 a pojisténec otec vycerpal 1 tyden otcovské
podle dosavadnich predpist v tomto obdobi, ndlezi mu jesté jeden tyden v roce 2022. Ndstup na
tento druhy tyden musi zaméstnanec urcit (stihnout) jesté v obdobi 6 tydnii od narozeni ditéte. (V
krajnim pripadé, pokud se dité narodilo 21. 11. 2021, tedy jesté 1. 1. 2022.)

Priklad:
Dité se narodilo 7. prosince 2021. 6 tydna uplyne 17. 1. 2022. Otec nastoupil na otcovskou v dobé

od 20. prosince do 26. prosinec 2021. Otec muze diky nové pravni upravé nastoupit na 2. tyden
otcovské (Cerpat znovu otcovskou) jesté v roce 2022, a to nejpozdéji ode dne 17. 1. 2022.

OdlozZené cerpani z duvodu hospitalizace pro zdravotni duvody matky nebo ditéte

Princip, Ze otcovska nélezi, nastal-li nastup na otcovskou v obdobi 6 tydni ode dne narozeni ditéte
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nebo ode dne prevzeti ditéte do trvalé péce nahrazujici péc¢i rodict, zustava zachovan. Nova je vSak
moznost zacCit Cerpat otcovskou az po propusténi ditéte z hospitalizace, pokud otec ditéte preferuje
moznost navazat intenzivnéjsi kontakt s ditétem v domacim prostredi a soucasné pomuze matce
ditéte v novém usporadéani chodu domécnosti. AvSak i otec ditéte, které bylo ze zdravotnich divodu
na strané ditéte nebo jeho matky hospitalizovano v prubéhu 6 tydna ode dne porodu, bude moci v
této dobé nastoupit na otcovskou, jestlize preferuje moznost navazat blizsi kontakt s ditétem co
nejdrive, jiz v raném obdobi jeho zivota, bez ohledu na zdravotni stav ditéte ¢i matky. (Viz ust. § 38a
odst. 3 zdkona o nemocenském pojisténi.)

Zpusob, jakym bude zaji$téna moznost nastupu na otcovskou (moznost ¢erpani otcovské) po uplynuti
6 tydnu ode dne porodu v pripadé hospitalizace ditéte v tomto obdobi, se lisi v zavislosti na tom, zda
hospitalizace ditéte trvala ke dni skonceni obdobi 6 tydni ode dne porodu, ¢i nikoli. Pokud k tomuto
datu hospitalizace ditéte netrvala, obdobi 6 tydnu ode dne porodu se pro ucely nastupu na otcovskou
prodlouzi o poCet dni odpovidajici poc¢tu dni hospitalizace ditéte v obdobi 6 tydna ode dne porodu.
Pokud k tomuto datu hospitalizace ditéte trvala, zjisti se pocet kalendarnich dna, po které bylo dité v
obdobi 6 tydnt ode dne porodu hospitalizovano, a po stejny pocet kalendarnich dnu pak muze
pojisténec nastoupit na otcovskou po propusténi ditéte z hospitalizace. Nejpozdéji je vSak treba zacCit
cerpat otcovskou do 1 roku véku ditéte. (Viz ust. § 38b odst. 2 zdkona o nemocenském pojisténi).

Valorizace redukc¢nich hranic denniho vymérovaciho zakladu pro stanoveni vyse davky

Vyse otcovské cini stejné jako je tomu u penézité pomoci v materstvi, a to za kalendarni den 70 %
redukovaného denniho vymérovaciho zdkladu, tedy 70 % prepocCteného prumérného vydélku
pripadajiciho na 1 kalendarni den. Praimérny denni vydélek se redukuje tak, Ze se zapocte

e do 1. reduk¢ni hranice (jez v r. 2021 ¢ini 1182 K¢ a nové od 1. 1. 2022 1298 K¢) 100 % denniho
vymeérovaciho zakladu,

e 7 Casti denniho vymeérovaciho zékladu mezi 1. a 2. redukéni hranici (dosud 1773 K¢, nové 1946
K¢) se zapocte 60 %,

e 7 Casti mezi 2. a 3. redukeni hranici (dosud 3545 K¢, nové 3892 K¢) se zapocte 30 % a k Casti
nad 3. redukcni hranici se neprihlédne.[2]

Reduk¢ni hranice (denniho vymeérovaciho zakladu
pro vypocet otcovské) v roce 2021

castka zapocte se
do 1182 K¢ 100 %
KI}ad 1182K¢édo1773 60 %
o
KVnad 1 773 K¢ do 3 545 30 %
¢
nad 3 545 K¢ 0

Reduk¢éni hranice (denniho vymeérovaciho zakladu
pro vypocet otcovské) v roce 2022

castka zapocte se

do 1 297 K¢ 100 %

nad 1 297 K¢ do 1 946

0,
Ké 60 %



Redukéni hranice (denniho vymeérovaciho zakladu
pro vypocet otcovské) v roce 2022

castka zapocte se
vnad 1 946 K¢ do 3 892 30 %

K¢

nad 3 892 K¢ 0

Z prijmu zaméstnance se tak pro vypocet davky bude zohlednovat vice.

Adolf Maulwurf

[1] Srov. Nahlikova Kaletova R.: Neexistujici otcovska dovolena - jak na ni,17. 9. 2018,
pravniprostor.cz

[2] Pro ucely nemocenského pojisténi byla nova vyse redukcnich hranic pro tpravu denniho
vymérovaciho zdkladu vyhlasena sdélenim 380/2021 Sbh.

© EPRAVO.CZ - Sbirka zékonu, judikatura, pravo | www.epravo.cz

Dalsi clanky:

e Pojem ,poskytovatel zakladnich sluzeb” v zakoné o kritické infrastrukture

e Zavaznost prorogacni dolozky v konosamentu pro treti osoby ve svétle aktualni judikatury
Soudniho dvora Evropské unie

e Drony v praxi: kde kon¢i hracka a zac¢ina pravni odpovédnost?

e Jaké zmény prinasi velkd novela rodinného prava od roku 2026?

e ZruSeni udaje o trvalém bydlisti k navrhu vlastnika nemovitosti

¢ Rekodifikace soukromého prava na Slovensku: Priprava nového obcanského zakoniku
e Vyzvedavani déti ze Skoly: jak mé $kola postupovat pti sporu rodi¢t?

e FIS desatero jako pravni standard chovani na sjezdovce — 1. Dil ze série Pravidla a
odpovédnost pri provozovani zimnich sporti

» Byznys a paragrafy, dil 22.: Zprostredkovatelska ¢innost v energetice: pravidla, dohled
Energetického reqgula¢niho Gradu a spory se spotrebiteli

e Néhrada za vnos do SJM pri zdniku SJM smrti nékterého z manzeld v pozustalostnim rizeni

 Poruseni zdsady presumpce neviny organy ¢innymi v trestnim rizeni a ndhrada Skody za
nezakonné trestni stihani



https://www.epravo.cz/top/zakony/sbirka-zakonu/sdeleni-ministerstva-prace-a-socialnich-veci-ze-dne-11-rijna-2021-kterym-se-vyhlasuje-pro-ucely-nemocenskeho-pojisteni-vyse-redukcnich-hranic-pro-upravu-denniho-vymerovaciho-zakladu-platnych-v-roce-2022-23926.html
https://www.epravo.cz/
https://www.epravo.cz/top/clanky/pojem-poskytovatel-zakladnich-sluzeb-v-zakone-o-kriticke-infrastrukture-120327.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/zavaznost-prorogacni-dolozky-v-konosamentu-pro-treti-osoby-ve-svetle-aktualni-judikatury-soudniho-dvora-evropske-unie-120338.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/zavaznost-prorogacni-dolozky-v-konosamentu-pro-treti-osoby-ve-svetle-aktualni-judikatury-soudniho-dvora-evropske-unie-120338.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/drony-v-praxi-kde-konci-hracka-a-zacina-pravni-odpovednost-120326.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/jake-zmeny-prinasi-velka-novela-rodinneho-prava-od-roku-2026-120328.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/zruseni-udaje-o-trvalem-bydlisti-k-navrhu-vlastnika-nemovitosti-120294.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/rekodifikace-soukromeho-prava-na-slovensku-priprava-noveho-obcanskeho-zakoniku-120335.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/vyzvedavani-deti-ze-skoly-jak-ma-skola-postupovat-pri-sporu-rodicu-120262.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/fis-desatero-jako-pravni-standard-chovani-na-sjezdovce-1-dil-ze-serie-pravidla-a-odpovednost-pri-provozovani-zimnich-sportu-120331.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/fis-desatero-jako-pravni-standard-chovani-na-sjezdovce-1-dil-ze-serie-pravidla-a-odpovednost-pri-provozovani-zimnich-sportu-120331.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/byznys-a-paragrafy-dil-22-zprostredkovatelska-cinnost-v-energetice-pravidla-dohled-energetickeho-regulacniho-uradu-a-spory-se-spotrebiteli-120354.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/byznys-a-paragrafy-dil-22-zprostredkovatelska-cinnost-v-energetice-pravidla-dohled-energetickeho-regulacniho-uradu-a-spory-se-spotrebiteli-120354.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/nahrada-za-vnos-do-sjm-pri-zaniku-sjm-smrti-nektereho-z-manzelu-v-pozustalostnim-rizeni-120247.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/poruseni-zasady-presumpce-neviny-organy-cinnymi-v-trestnim-rizeni-a-nahrada-skody-za-nezakonne-trestni-stihani-120261.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/poruseni-zasady-presumpce-neviny-organy-cinnymi-v-trestnim-rizeni-a-nahrada-skody-za-nezakonne-trestni-stihani-120261.html

