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Vezméte, prosime, na védomi, ze text ¢lanku odpovida platné pravni uprave ke dni publikace.

Povodne a pracovnépravni paragrafy
prehledne

V souvislosti s povodnémi, které v uplynulych dnech zasahly ruzné Casti nasi zemé, se v médiich i
mezi laickou a odbornou verejnosti ¢asto diskutovalo téma, zda lidé v takovychto mimoradnych
situacich musi jit do prace, nebo maji narok na pracovni volno. VétsSina debat se vSak omezovala
pouze na konstatovani, ze by zaméstnavatel mél pracovni volno poskytnout, aniz by se podrobné
rozliSovaly podminky u jednotlivych situaci a jejich pravni dusledky. Pravni predpisy pritom stanovi
ruzné podminky a naroky, které se odvijeji od konkrétni situace, priCemz zaméstnavatel je ze zdkona
povinen omluvit absenci zaméstnance pouze za splnéni konkrétnich zakonnych podminek.

Pro prehlednost jsem proto shrnula vSechny podstatné informace do nize uvedené tabulky, ktera
nazorné uvadi rizné zivotni situace souvisejici s povodnémi a vykonem prace. Tato tabulka nabizi
prehled toho, kdy je zaméstnavatel povinen v souvislosti s povodnémi absenci zaméstnance omluvit,
jaké podminky musi byt splnény, a jaké naroky zaméstnanci v jednotlivych pripadech vznikaji. Na
prvni pohled je tak patrné, v cem se jednotlivé pripady lisi a na co je potreba davat pozor.
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https://www.epravo.cz/top/zakony/sbirka-zakonu/zakon-ze-dne-21-dubna-2006-zakonik-prace-15420.html

Zaméstnavatel je tedy ze zakona povinen v souvislosti s povodnémi omluvit nepritomnost
zameéstnance v praci pouze ve vysSe uvedenych pripadech, a to za splnéni uvedenych podminek. Nic
mu v$ak nebréni v tom, aby divody pro omluveni absence a s tim spojené naroky zaméstnance
rozsiril vnitrnim predpisem, kolektivni smlouvou nebo dohodou se zaméstnancem.

Doufam, Ze tento prehled pomuze zorientovat se v ruznych nérocich zaméstnance spojenych
s povodnémi a usnadni praci vSem, kteri se budou treba i nékdy v budoucnu posouzenim jednotlivych
naroku zabyvat.

Mgr Marlka Dlouha,
spolupracujici advokatka
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Dalsi clanky:

o Hmotnépravni opatrovnik obchodni korporace: mezi efektivni ochranou a zdsahem do
korporacni autonomie
e Byznys a paragrafy, dil 32.: Konkurencni dolozka

e Skryté ujednéani v realitni smlouvé - zbyteCnd hra na schovavanou
e Odpovédnost ¢lena voleného orgénu dle § 159 OZ a vymezeni $kody zpusobené prévnické
osobé

* Vnosy do spole¢ného jméni manzelu a jejich valorizace v aktualni judikature Nejvy$siho soudu
a Ustavniho soudu

e Pravo na pristup ke kamerovym zéznamum: stret GDPR, informac¢niho zdkona a praxe
verejnych instituci

* Postoupeni pohledavky na vyzivné jako novinka pravni upravy ucinné od 1. 1. 2026

o Jak zahéjit provoz mezindrodni letecké linky do Ceské republiky (EU): pravni poZadavky pro
aerolinky ze tretich zemi

e Mimoradné vydrzeni a vyvoj judikatury NejvySsiho soudu

¢ Preventivné-sankcni funkce nahrady nemajetkové jmy za poruseni osobnostnich prav
pohledem Ustavniho soudu

o Odstépny zavod zahranicni spole¢nosti optikou NIS2: Jak spravneé urcit velikost podniku?
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