25.11. 2024

Vezméte, prosime, na védomi, ze text ¢lanku odpovida platné pravni uprave ke dni publikace.

Povodne a pracovnépravni paragrafy
prehledne

V souvislosti s povodnémi, které v uplynulych dnech zasahly ruzné Casti nasi zemé, se v médiich i
mezi laickou a odbornou verejnosti ¢asto diskutovalo téma, zda lidé v takovychto mimoradnych
situacich musi jit do prace, nebo maji narok na pracovni volno. VétsSina debat se vSak omezovala
pouze na konstatovani, ze by zaméstnavatel mél pracovni volno poskytnout, aniz by se podrobné
rozliSovaly podminky u jednotlivych situaci a jejich pravni dusledky. Pravni predpisy pritom stanovi
ruzné podminky a naroky, které se odvijeji od konkrétni situace, priCemz zaméstnavatel je ze zdkona
povinen omluvit absenci zaméstnance pouze za splnéni konkrétnich zakonnych podminek.

Pro prehlednost jsem proto shrnula vSechny podstatné informace do nize uvedené tabulky, ktera
nazorné uvadi rizné zivotni situace souvisejici s povodnémi a vykonem prace. Tato tabulka nabizi
prehled toho, kdy je zaméstnavatel povinen v souvislosti s povodnémi absenci zaméstnance omluvit,
jaké podminky musi byt splnény, a jaké naroky zaméstnanci v jednotlivych pripadech vznikaji. Na
prvni pohled je tak patrné, v cem se jednotlivé pripady lisi a na co je potreba davat pozor.



ling dileditd § 199 2¢* | Nepfedvidané | Nem{Zu se Pracovni Bez ndhrady | Na nezbytné
"0 se osobni + prerufeni dostavit vfas na | volno mzdy nebo nutnou dobu
ktili prekiika v nafizeni | dopravniho pracovisté jinym platu
- prici na strang | vlddy &, | provozu nebo | pfimé&fenym
f & do raméstnance | 590/2006 | zpoddEni zplisobem
s hromadrnych
préce dopravnich
prostiedki
Prekaika v §200ZP |wykon Tuto finnost Pracovni Bez ndhrady |V nezbytné
3 praci na strangé | + obfanské nemohu provést | valno mzdy nebo nutném
e -.rrltl ;f__ zaméstnance ¢ | §202 Zp | povinnosti pfi | mimo pracovni platu rozsahu
préce divodu fivelnich dobu
prot o%e obecného udalostech
oddEdm zdjmu {IIEIF_F. pokud
nésledky hrozi pad
budovy,
R hygienické
riziko apod.)
Prekaika v § 207 Preruieni Pokud jsem Povaiovano |$nahradou Po dobu
praci na strané | pism. b} | prace nebyl pieveden | za vykon mzdy nebo trvani
ramestnavatele | ZP zplisobené na jinou praci prace platu prekaiky
Zivelni udalosti nejmeéns ve
wisi 60 %
primérného
m:at wiellky
pracl z Mioing
ne Vykon mzda nebo Na nezbytné
divodu prevedeni na prace, na plat + nutnou dobu
zatopeni jinou précii bez | kterou jsem | doplatek do
PLOAS ST miého souhlasy | pfeveden wyhe
(5 41/4 ZP), je-li primérného
to tieba k wiydélku pied
odvraceni fivelni prevedenim
udalosti nebo ke
zmiméni
bezprostiednich
nacladkl
Prekaika v § 207 Preruieni Pokud jsem Povaiovano (S nahradou Po dobu
prici na strané | pism, a) | prace z ddvodu | nebyl pfeveden | za vwykon mzdy nebo trvani
rameéstnavatele | ZP rostoje na jinou praci prace platu prekaiky
Nemiiu x;‘lmén;ve
1 80
:I:;Tm primérného
ditvadu wydélku
ﬁr::::l Moiné Vykon Mzda nebo Po dobu
curovin, pievedeni na price, na plat + trvani
energii jinou praci jen s | kterou jsem | doplatek do | plekalky
apod. mym souhlasem |pfeveden wyse nebo na
(5 41/5 ZP) primémého | sjednanou
wydélku pied | dobu
prevedenim
Ddletitd osobni | § 191 ZP | Skolské Péfe o ditd Omluvend | Ofetfowné ve | Po dabu péle
prekaika na + zafizeni, kam | miadii 10 lat absence wydi 60 % o dité,
Nemidudo | strang £39a40 | moje dité denniho nejdéle 9
prace z zaméstnance | zdkona & | dochazi, je wyméfovaciho | kalendainich
divodu 187/2006 | uzavieno z zékladu dndi [v
uzavieni Sb., o divedu pfipadé
Skoly i nemacen | nepredvidané samoiivitell
Skolky ském udalosti nejdéle 16
pojisténi kalendafnich
dnii)

= 2P = zékon €. 262/2006 5b., zakonik price, v platném znéni

* ZP = zakon €. 262/2006 Sb., zdkonik prace, v platném znéni



https://www.epravo.cz/top/zakony/sbirka-zakonu/zakon-ze-dne-21-dubna-2006-zakonik-prace-15420.html

Zaméstnavatel je tedy ze zakona povinen v souvislosti s povodnémi omluvit nepritomnost
zameéstnance v praci pouze ve vysSe uvedenych pripadech, a to za splnéni uvedenych podminek. Nic
mu v$ak nebréni v tom, aby divody pro omluveni absence a s tim spojené naroky zaméstnance
rozsiril vnitrnim predpisem, kolektivni smlouvou nebo dohodou se zaméstnancem.

Doufam, Ze tento prehled pomuze zorientovat se v ruznych nérocich zaméstnance spojenych
s povodnémi a usnadni praci vSem, kteri se budou treba i nékdy v budoucnu posouzenim jednotlivych
naroku zabyvat.

Mgr Marlka Dlouha,
spolupracujici advokatka
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Dalsi clanky:

e Lhuta a povinnosti pfi vyrozuméni oznamovatele o vysledku posouzeni ozndmeni

e Mezinarodni premisténi nezletilého ditéte

¢ Poucovaci povinnost soudu a prekvapivé rozhodnuti

¢ Byznys a paragrafy, dil 29.: Jednani za s.r.o. - jednatelé

» Kdyz korporatni neshody nestaci: soudni zasah do ucasti spolecnika jako krajni reseni

e Podminky v zavéti s prihlédnutim k urcéeni zpusobu pohtbu

¢ Odstoupeni od kupni smlouvy na ojeté vozidlo pro skrytou vadu

e Novy institut rozkazu k vyklizeni

» Svérensky a nadacni fond, jejich podobnosti a rozdily

* Vozidla s autonomnim fizenim tirovné 3 v Cesku od 1. 1. 2026: co je nové legalni a co to
znamena v praxi

e Vyznam doplaceni Gvéru pri prezkumu posouzeni ivéruschopnosti
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