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Vezméte, prosime, na védomi, ze text ¢lanku odpovida platné pravni uprave ke dni publikace.

Pravo podnikat

Listina zdkladnich prav a svobod jako pravni norma tvorici istavni poradek Ceské republiky, tedy
jako norma s nejvyssi pravni zavaznosti, stanovi mnohd zakladni lidska prava a svobody, prava
politicka i socidlni. Mezi témito pravy zaru¢enymi kazdému jednici je rovnéz pravo podnikat.

Listina zdkladnich préav a svobod jako pravni norma tvorici istavni poradek Ceské republiky, tedy
jako norma s nejvyssi pravni zavaznosti, stanovi mnoha zakladni lidska prava a svobody, prava
politicka i socidlni. Mezi témito pravy zarucenymi kazdému jednici je rovnéz pravo podnikat.

Prévo podnikat je zakotveno v hlavé Ctvrté Listiny upravujici hospodarskd, socidlni a kulturni prava v
ustanoveni spole¢né s pravem kazdého na svobodnou volbu povolani a pravem na provozovani jiné
hospodarské ¢innosti. Ve stejném clanku je rovnéz zakotveno pravo na praci, které Listina chape
jako pravo ziskavat prostredky pro své zivotni potieby praci, které priznava kazdému a toto pravo se
vztahuje, jak na praci zavislou, tak na praci nezavislou.

Je tedy na kazdém jednici, jaky zpusob obzivy zvoli - zda bude ziskavat prostredky na zivot jako
zameéstnanec nebo zda se sdm pusti do podnikani. Samozrejmé je zde vice faktoru nez je pouhéa volba
clovéka - financni stranka, schopnosti podnikat ¢i nezaméstnanost, ale dnes se zabyvame pouze
samotnym pravem na podnikani.

Vykon prava na podnikani neni ovSem libovolny. Mnohé pravni predpisy ruznym zpusobem omezuji
vykon nékterych povolani nebo stanovi jednotlivé podminky pro podnikani. Jsou rovnéz stanoveny
zékladni i specialni podminky i pro ziskani opravnéni k podnikani (napf. Zivnostensky list mize ziskat
pouze osoba starsi 18 let, pIné zpusobila k pravnim tkontim, bezithonna a bezdluznd). Obecné lze
vSak rici, ze pravné jsou stanoveny pro vSechny osoby stejné podminky a kazdy tak muze své pravo
na podnikani vyuzit.

Castou otdzkou osob vykonavajicich préaci v zaméstnaneckém poméru je, zda musi zadat svého
zaméstnavatele o souhlas s jejich podnikanim. Na prvni pohled zdkonik prace jako norma upravujici
pracovni pomér a prava a povinnosti z néj vyplyvajici neobsahuje zadné ustanoveni, které by
ukladdalo zameéstnanci povinnost zadat svého zaméstnavatele o tento souhlas. Nékolikrat jsme jiz se
zabyvali tzv. konkuren¢ni dolozkou, kterou si zaméstnavatel muze se svym zaméstnancem dohodnout
v pracovni smlouvé a ktera chrani zaméstnavatele, aby zaméstnanec po ukonceni pracovniho poméru
nezneuzil ziskané znalosti u jiného zaméstnavatele ¢i v samostatném podnikéni, které by mélo vuci
dosavadnimu zaméstnavateli konkurencni povahu. Na blizsi vyklad k podminkam sjednéni
konkurenc¢ni dolozky a k jejim pravnim nasledkim odkazuji na ¢lanek Konkurencni dolozka z
2.4.2002.
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Dalsi clanky:

e Siln4 koruna: jaké dopady ma posilujici koruna na ceské firmy

* Problematické aspekty zmén v Gipravé odpovédnosti za $kodu zpusobenou vadou vyrobku

e Byznys a paragrafy, dil 29.: Jednani za s.r.o. - jednatelé

e K (ne)zpusobilosti notarského zépisu jako exekuéniho titulu pro narizeni exekuce prodejem
zastavy

» Kdyz korporatni neshody nestaci: soudni zédsah do ucasti spolecnika jako krajni reseni

Do 5 miliont EUR bez prospektu cennych papiru - novela ZPKT!

e Vyznam doplaceni Gvéru pri prezkumu posouzeni tvéruschopnosti

* Spory FIFA s fotbalisty a jejich zastupci jako dusledek pripadu Diarra

e Prehled vybranych povinnosti v souvislosti s ukoncenim ucetniho obdobi roku 2025

 Byznys a paragrafy, dil 28.: Platnost rozhodc¢i dolozky

* Digital Fairness Act a influencer marketing - cesta ke konci roztristénosti requlace?
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