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Vezméte, prosime, na védomi, ze text ¢lanku odpovida platné pravni uprave ke dni publikace.

Prijeti zakona o zpracovani osobnich udaju se
blizi ke zdarnému konci

Poslaneckéa snémovna dne 5. prosince 2018 schvalila navrh zadkona o zpracovéani osobnich tdaju a
doprovodného zdkona provadéjiciho zmény v souvisejicich predpisech. Nutno podotknout, ze vladni
navrh zékona byl Poslanecké snémovné predlozen dne 28. brezna 2018, tj. Poslanecka snémovna
schvalila navrh zékona po osmi mésicich od jeho predlozeni, pricemz v prubéhu jeho schvalovéani
projednavala zna¢né mnozstvi pozménovacich navrha.
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Schvaleny navrh zakona o zpracovani osobnich tidajii byl postoupen Senatu Ceské
republiky dne 8. ledna 2019. Zakon o zpracovani osobnich udaju okamzikem nabyti
ucinnosti nahradi po jeho schvaleni Senatem a podpisu prezidenta republiky dosud ucinny
zakon 101/2000 Sbh., o ochrané osobnich udaju, ve znéni pozdéjsich predpisu.

Hlavnim cilem zékona o zpracovani osobnich udaju je transpozice smérnice Evropského parlamentu
a Rady (EU) 2016/680 ze dne 27. dubna 2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim
osobnich udaju prislusnymi organy za ucelem prevence, vySetfovani, odhalovani ¢i stihani trestnych
¢inll nebo vykonu trestll, o volném pohybu téchto udaji a o zruseni rdmcového rozhodnuti Rady
2008/977/SVV (dale jen ,Trestnépravni smérnice”). Zakon o zpracovani osobnich udaji rovnéz
adaptuje ¢esky pravni rad na relevantni ustanoveni Narizeni Evropského parlamentu a Rady (EU)
2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o ochraneé fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich
udajl a o volném pohybu téchto udajui a o zruSeni smérnice 95/46/ES (obecné narizeni o ochrané
osobnich udaji) (dale jen ,Narizeni”) a zajiStuje tak soulad vnitrostatni pravni ipravy s Narizenim.
Prestoze je Narizeni ucinné jiz od 25. kvétna 2018, adaptacni pravni predpis, tj. zakon o zpracovani
osobnich udaju, dosud nebyl schvélen.

V této souvislosti povazuji za dulezité zduraznit, ze na rozdil od Smérnice o ochrané osobnich
udaju,[1] kterd byla Narizenim zrusena, vSak Narizeni nepredpoklada a ani neumoznuje jeho
provedeni v ramci narodni legislativy, pokud tak neni Narizenim vyslovné umoznéno. V dusledku
prijeti tohoto zdkona tak dojde ke zpresnéni urcitych pripadl zpracovani osobnich udajli, u nichz to
Narizeni vyslovné umoziuje.

V tomto ¢lanku bych rada poukéazala na nékteré z nejdilezitéjsich bodu vychazejicich z navrhu
zékona o zpracovani osobnich dajii ve znéni schvéleném Poslaneckou snémovnou Ceské republiky.

Vékova hranice pro nabyti zpusobilosti ditéte pro udéleni on-line souhlasu
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Narizeni umoznuje v ustanoveni Cl. 8 ¢lenskym statim stanovit pravnim predpisem niz$i vék nez jim
urc¢enych Sestnéct let pro zplsobilost ditéte k udéleni on-line souhlasu se zpracovanim osobnich
udaju. V ustanoveni § 7 navrhu zakona o zpracovani osobnich udaji je uvedeno, ze dité ziskava
zpusobilost k udéleni on-line souhlasu se zpracovanim osobnich udaju v souvislosti s nabidkou sluzeb
informacni spoleCnosti dovrSenim patnactého roku véku. V Poslanecké snémovné vsak bylo
diskutovano snizeni této hranice na trinact let (tj. nejnizsi povolena spodni hranice dle Narizeni),
nakonec vSak tato navrhovana zména nebyla schvalena.

Duvodova zprava k navrhu zakona o zpracovani osobnich udaju poukazuje na problémy a rizika
hrozici détem v souvislosti s informac¢nimi technologiemi jako kybersikana ¢i neuvazené poskytovani,
pripadné zverejnovani nékterych osobnich idaju ze strany déti. Z téchto duivodu byla zachovana
puvodné navrhovana vékova hranice patnacti let.

V této souvislosti podotykam, ze Narizeni se nezabyva v souvislosti se sluzbami informacni
spole¢nosti zpusobilosti ditéte pro odvolani on-line souhlasu a pro uplatnéni dal$ich zékladnich prav
subjektt tdaju danych Narizenim. Je vSak nesporné, ze dité zpusobilé k udéleni on-line souhlasu
bude zpusobilé i k jeho odvolani a stejné tak k uplatnéni vSech jeho prav (pravo na opravu, vymaz,
omezeni zpracovani, atd.) ve vztahu k tém zpracovanim osobnich udaju, k nimz dité dalo souhlas.[2]

Omezeni nékterych prav a povinnosti vyplyvajicich z Narizeni

Ustanoveni § 11 navrhu zakona o zpracovani osobnich udaji stanovi vyjimky pro uplatnéni prav
subjektt tdaju dle Narizeni (a tomu odpovidajici omezeni povinnosti subjektu udaju). Toto opravnéni
limitace zakladnich prav subjekta udaju vychézi z ¢l. 23 odst. 1 Narizeni. Kazdy spravce osobnich
udaji tak bude opravnén omezit své povinnosti ve vztahu k ustanovenim ¢l. 12 az 22 Narizeni, aby
zajistil chranéné zajmy specifikované v ustanoveni § 6 odst. 2 navrhu zakona o zpracovani osobnich
udaju[3], je-li to nezbytné a primérené. Pristoupi-li spravce nebo zpracovatel osobnich tdaju k
limitaci téchto povinnosti, je povinen toto omezeni ozndmit neprodlené Ufadu pro ochranu osobnich
udaju.

Zpracovani osobnich udaju provadéné pro novinarské ucely

Ustanoveni ¢lanku 85 Narizeni uklada ¢lenskym statim povinnost uvést prostrednictvim pravnich
predpist pravo na ochranu osobnich udaji podle Natizeni do souladu s pravem na svobodu projevu a
informaci, vCetné zpracovani pro novinarské ucely a pro ucely akademického, uméleckého ¢i
literarniho projevu. Ustanoveni § 17 aZ § 23 navrhu zékona o zpracovani osobnich udaji jsou
koncipovana tak, ze je respektovana potfeba ochrany osobnich udajli, zéroven vsak zohlednuji
specifika zejména novinarské prace. Avizovanym cilem predmétné upravy dle divodové zpravy k
tomuto navrhu je ,v mezich moznosti zachovat dosavadni stav a standard zejména novinarské prace,
nikoliv rozsirovat, ale ani zuzovat, prostor svobody tisku.“[4]

V dusledku pozménovacich navrhi poslanct jsou v ustanoveni § 18 (v puvodnim navrhu v ustanoveni
§ 17) navrhu zékona o zpracovani osobnich udaju posileny vyjimky z povinnosti spravce osobnich
udaji poskytnout informace o jeho identité. Nové tak spravce nemusi poskytnout informaci o své
identité také tehdy, pokud subjekt idaju mlze zpracovani pro dané ucely ocekavat nebo by
poskytnuti informace o identité spravce ohrozilo nebo zmarilo Gcel zpracovéani osobnich tdaju, je-li
takovy postup nutny k dosazeni opravnéného ucelu zpracovéani osobnich daju, zejména v
zalezitostech verejného zajmu.

Pokud jde o informace, které nebyly spravcem uverejnény a jsou zpracovany pouze za novinarskym
ucelem, tak v tomto pripadé pro spravce neplati povinnost informovat na zékladé zZadosti subjektu



vvvvvv

subjektt udaju vyplyvajicich z Narizeni.

Ochrana novinarského zdroje vyplyva z ustanoveni 19 odst. 3 ndvrhu zédkona o zpracovani osobnich
udaji, dle néhoz se na zpracovani osobnich udaju pro dany ucel nevztahuje povinnost spravce
osobnich udaju informovat subjekt udaju o zdroji osobnich tdaju.

Vyjimka z povinnosti provadéni posuzovani vlivu zpracovani osobnich udaji na ochranu
osobnich udaju

Névrh zékona o zpracovani osobnich idaju umoznuje v ustanoveni § 10 spravciim osobnich udaju
neprovadét posuzovani vlivu na ochranu osobnich tdajua (DPIA) za predpokladu, ze pravni predpis
stanovi povinnost provést takové zpracovani osobnich udaju.

Prestupky a sankce udélované organum verejné moci

Cl. 83 odst. 7 Nafizeni umozhuje ¢lenskym statiim sniZit horni hranici pokuty udélované organtim
verejné moci a verejnym subjektiim usazenym v élenském st4té. Ceské republika tohoto opravnéni
vyuzila a v ustanoveni § 62 odst. 5 navrhu zédkona o zpracovani osobnich udaju snizila horni hranici
spravnich pokut udélovanych orgdnim verejné moci a verejnym subjektim na ¢astku 10 000 000 K¢.

Névrh zékona o zpracovéani osobnich idaju vyuziva moznosti stanovené Narizenim a pristupuje jesté
k niz$i vysi spravnich pokut, jez maji byt udélovany obcim, které nevykonavaji prenesenou ptsobnost
v rozsahu obecniho uradu obce s rozsirenou pusobnosti, dobrovolnym svaziim takovych obci a jimi
zrizovanym prispévkovym organizacim a pravnickym osobam vykonavajicim ¢innost Skoly nebo
Skolského zarizeni.
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[1] Smérnice Evropského parlamentu a Rady 95/46/ES ze dne 24. rijna 1995 o ochrané fyzickych
osob v souvislosti se zpracovanim osobnich tidaju a o volném pohybu téchto udaju.
[2] Srov. duvodovou zpravu k § 7 ndvrhu zékona o zpracovani osobnich tdaju.
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[3] Napt. obranné nebo bezpec¢nostni zajmy Ceské republiky, vefejny poiddek a vnitini bezpe¢nost,
ochrana nezavislosti soudt a soudct, aj.
[4] Duvodova zprava k § 18 navrhu zédkona o zpracovani osobnich udaju.
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DalSi clanky:
o Praktické dopady tzv. flexi novely zdkoniku prace na béh a délku vypovédni doby

 Podnikatel podle formy v aktualni judikature Nejvyssiho soudu
 Postoupeni pohledévek na vyzivné

e V cem Nejvyssi soud selhava a pro¢ by mu to advokati méli rict
* Legalizace podpisu osoby, kterda nemuze Cist nebo psat

¢ Byznys a paragrafy, dil 16.: Nahrada Skody ve stavebnictvi

e Koncernové rizeni kybernetické bezpecnosti - I. ¢ast

e Ochrana oznamovateld - reflexe zkuSenosti ohledné prislusné osoby
K nakladum exekuce pri soudnim prodeji zastavy
e Limity rozhodovéni ve spolecenstvi vlastniki jednotek: vybor vs. shromazdéni

¢ Klamava reklama
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