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Vezmeéte, prosime, na védomi, Ze text clanku odpovida platné pravni dpravé ke dni publikace.

Pripustnost reorganizace u podniku
nesplnujicich zakonna kvantitativni kritéria
reorganizace (podlimitni reorganizace)

S ucinnosti zakona ¢. 182/2006, o ipadku a zpusobech jeho reseni (insolvenéni zakon), vyvstala noveé
moznost resit hrozici upadek anebo Upadek podnikatell cestou reorganizace, jejimz ucelem je
sanace podniku dluznika. Uvedeny zplsob reSeni upadku anebo hroziciho ipadku je nicméné
umoznén pouze ve vztahu k podnikatelum, kteri spliuji podminky pripustnosti reorganizace
stanovené insolvenénim zakonem.

Zatimco insolvenc¢ni zakon pripousti s urcitosti reorganizaci podniku dluznika - podnikatele, ktery
spliiuje kvantitativni podminky reorganizace stanovené prostrednictvim limitniho po¢tu zaméstnancu
dluznika nebo vyse celkového obratu dluznika za posledni obdobi predchazejici podani insolvenéniho
navrhu, jsou podminky, za kterych mtze byt povolena reorganizace podniku provozovaného jinymi
podnikateli stanoveny nejasné. Nejasnost v povoleni reorganizace u posledné zminované skupiny
dluzniki - podnikateld vyvolavaji zejména dal$i ustanovenim insolvenéniho zékona.

Insolvencni zakon v ustanoveni § 316 odst.5 pripousti reorganizaci ve vztahu k dluznikim, kterd
nespliiuji kvantitativni podminky reorganizace (tj. kritérium obratu nebo poCtu zaméstnanci) pouze
za predpokladu, ze dluznik - podnikatel spolec¢né s insolven¢nim navrhem nebo nejpozdéji do 15 dnt
po rozhodnuti o ipadku predlozi insolvenc¢nimu soudu reorganizacni plan schvaleny alespon
polovinou vSech zajiSténych véritelu a polovinou vSech nezajisténych véritell pocitanou vzdy podle
vySe pohledavek. Uvedenym ustanovenim by tedy méla byt zalozena moznost vyresit ipadek anebo
hrozici upadek reorganizaci i pro dluzniky - podnikatele, kteri by jinak byli z reorganizace vylouceni,
avSak svym jednani, tj. predlozenim schvaleného reorganiza¢niho planu, daji jednoznacné najevo
svlij zdjem a pripravenost reorganizaci uspésné provést. U této skupiny dluznikl - podnikateld je
tedy pripustnost reorganizace podminéna jejich kvalifikovanym aktivni pristupem k reorganizaci.

Otézka pripustnosti reorganizace u dluznikd - podnikateld, kteri nespliuji kvantitativni podminky
reorganizace vyvstava vsak v souvislosti s ustanovenim § 148 odst. 1 insolven¢niho zédkona.
Ustanoveni § 148 odst. 1 insolvencniho zdkona totiz uklada insolvencnimu soudu povinnost spojit
rozhodnuti o ipadku s rozhodnutim o prohldseni konkursu je-li dluznikem osoba, u které insolvenc¢ni
zakon vylucuje reseni upadku reorganizaci. Takovou osobou je dluznik - podnikatel, ktery nespliuje
kvantitativni podminky reorganizace a ktery zaroven do rozhodnuti o ipadku kvalifikovanym
zplusobem neprojevi vuli provést reorganizaci svého podniku. Vzhledem k povinnosti insolven¢niho
soudu spojit rozhodnuti o ipadku s rozhodnutim o prohldseni konkursu je tedy otazkou, kdy a za
jakych podminek Ize uplatnit ustanoveni § 316 odst.5 insolvencniho zakona, dle kterého je
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reorganizace pripustna rovnéz i u dluzniku, kteri predlozi schvaleny reorganizacni plan az v 15 denni
1huté po rozhodnuti o Gpadku, tj. aZ po té, co by soud podle ust. § 148 odst. 1 insolven¢niho zédkona
mél vydat spolecné s rozhodnutim o ipadku i rozhodnuti o prohlaseni konkursu.

S ohledem na ustanoveni § 148 insolvenc¢niho zakona Ize dovodit, Ze reorganizaci podniku, ktery
nespliuje kvantitativni kritéria reorganizace muze insolvenc¢ni soud povolit i po rozhodnuti o ipadku
pouze tehdy, jestlize bude mit v dobé rozhodnuti o upadku dluznika za zjiSténé, ze dluznik predlozi
reorganizacni plan schvéleny vét$inou zajisténych jakoz i nezajisténych vériteld nejpozdéji do 15 dnt
od rozhodnuti o ipadku (tj. Ze dluznik je osobou, u které ust. § 316 insolvencéniho zékona pripousti
reorganizaci). V takovém pripadé by insolvencni soud nemél spojit rozhodnuti o ipadku s
rozhodnutim o prohléd$eni konkursu s tim, Ze by s rozhodnutim o zptsobu reseni ipadku mél vyckat
az do uplynuti 15 denni lhity poskytnuté dluzniku pro predlozeni schvaleného insolven¢niho planu.
Lze tedy uzavrit, Ze pro povoleni reorganizace dluznika, ktery nespliuje kvantitavini kritéria
reorganizace a nepredlozi insolven¢nimu soudu schvaleny reorganizacni plan jiz pred rozhodnutim o
upadku, je nezbytné podat u insolvenéniho soudu alesponi navrh na povoleni reorganizace, v kterém
by byly soucasné vyliCeny skutecnosti a oznaceny dikazy na podporu zavéru o predlozeni
schvéleného reorganiza¢niho planu insolven¢nimu soudu do 15 dnt po rozhodnuti o ipadku.

Petr Zapletal

WEINHOLD LEGAL, v. 0. s.

Charles Square Center
Karlovo ndmeésti 10
120 00 Praha 2

Tel: +420 225 335 333
Fax: +420 225 335 444

E-mail: wl@weinholdlegal.com

© EPRAVO.CZ - Shirka zakont, judikatura, pravo | www.epravo.cz

Dalsi clanky:

e Neopravnéné prijiméani vkladu - II. ¢ast

e Findlni podoba flexibilni novely zdkoniku prace nabyla ucinnosti - co nas ceka?
e 10 otdzek pro ... Jana Havla

 Pravo na vikend - tyden v Ceské justici o¢ima Séfredaktora

» Narizeni odstranéni ¢erné stavby aneb Kdyz vyjimka potvrzuje pravidlo
e Uméla inteligence v pravu: Efektivni pomoc nebo riziko pro odborny usudek?

e DEAL MONITOR

e Bez rozvrhu pracovni doby to neptjde

o Uvodni vhled do klasifikace povinnych osob dle navrhu nového zakona o kybernetické
bezpecnosti

« Investi¢ni dotaznik u pravnickych osob a test vhodnosti

¢ Rodinna nadace s dcerinou spoleénosti: Alternativa ke svérenskému fondu pro spravu
rodinného majetku



http://www.weinholdlegal.com/
mailto:wl@weinholdlegal.com
http://www.epravo.cz
https://www.epravo.cz/top/clanky/neopravnene-prijimani-vkladu-ii-cast-119647.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/finalni-podoba-flexibilni-novely-zakoniku-prace-nabyla-ucinnosti-co-nas-ceka-119713.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/10-otazek-pro-jana-havla-119669.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/pravo-na-vikend-tyden-v-ceske-justici-ocima-sefredaktora-119658.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/narizeni-odstraneni-cerne-stavby-aneb-kdyz-vyjimka-potvrzuje-pravidlo-119629.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/umela-inteligence-v-pravu-efektivni-pomoc-nebo-riziko-pro-odborny-usudek-119639.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/deal-monitor-118751.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/bez-rozvrhu-pracovni-doby-to-nepujde-119672.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/uvodni-vhled-do-klasifikace-povinnych-osob-dle-navrhu-noveho-zakona-o-kyberneticke-bezpecnosti-119626.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/uvodni-vhled-do-klasifikace-povinnych-osob-dle-navrhu-noveho-zakona-o-kyberneticke-bezpecnosti-119626.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/investicni-dotaznik-u-pravnickych-osob-a-test-vhodnosti-119677.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/rodinna-nadace-s-dcerinou-spolecnosti-alternativa-ke-sverenskemu-fondu-pro-spravu-rodinneho-majetku-119698.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/rodinna-nadace-s-dcerinou-spolecnosti-alternativa-ke-sverenskemu-fondu-pro-spravu-rodinneho-majetku-119698.html

