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Vezméte, prosime, na védomi, ze text ¢lanku odpovida platné pravni uprave ke dni publikace.
Proc je tak dulezité objevit nadani svych déti

Nékteri lidé maji takové naddani, ze je uz od jejich détstvi pro vSechny lidi v okoli snadno
rozpoznatelné. Tyto déti ¢asto vynikaji ve vytvarném uméni, hudbé, herectvi nebo atletice. Jejich
chovéni - a to je dulezité - navic obvykle byva vzorné.

Tyto déti se zahy nauci, ze maji talent, ktery muzou vyuzit k tomu, aby mély v zivoté uspéch. A
dokonce jesté vic: ony védi z vlastni zkuSenosti, jak se citi bajecné, kdyz své nadani vyuzivaji.

Vénujete-li se Cinnosti vyuzivajici vase naddani, Cas i obtize se rozplyvaji a vy ani jedno nevnimate.
Cela vase mysl, télo i duch se zcela ponori do toho, co délate. A jako odménu navic vyluCuje vase télo
do vaseho krevniho obéhu endorfiny, které vytvareji to, co mnozi znaji pod pojmem ,bézecké
opojeni”. Je to bajecny pocit.

Bohuzel jen malé procento lidi vyrusta s uvédoménim, jaké je jich nadani. A z téch, kteri k nim patfi,
jen mensSina pak své prirozené vlohy ke Stésti a uspéchu skutecné rozviji. Namisto toho se
prizplsobuji dobre minénym oc¢ekavanim lidi kolem sebe, kteri je mizou smérovat k zapojeni se do
rodinného podniku, k ,solidnéj$im“ povolanim nebo k tomu, aby naplnili sny svych rodic¢u a stali se
lékari, zubari, pravniky, pastory a podobné.

VSem se nam rikalo, ze mame vlohy dané od Boha. Kdyz jsme mladi, dokonce tomu i néjakou dobu
veérime. Pak si vSak zivot zac¢ne vybirat svou dan. Pro néco se opravdu nadchneme a zkouSime to
délat. Nepatrime-li k oném S$tastlivelim, kteri maji v této oblasti vyjimecny talent, pravdépodobné se
nam prihodi nékterd z nasledujicich véci:

1. Chyby. Néco zkousime a délame chyby. Chyby prinaseji zklaméni a nékdy trapnou situaci; muzou
nas proto privést k zavéru, ze v této oblasti nemame zadny talent, ktery by stal za rec¢. Radéji od této
¢innosti upoustime, coz nas chrani pred dalsim zklamdanim nebo dalsi trapnou situaci.

2. Kritika. Nase vysledky nejspis nebudou zpocatku zcela dokonalé. Délame-li néco nedokonale,
Casto se stava, ze nas nékdo kritizuje. Tato kritika mize vyplyvat ze snahy pomoci nam, nebo nas
zesmésnit. Na umyslu vSak nezélezi, protoze typickou lidskou reakci na kritiku jakéhokoli typu je
pocit zranéni. Abychom se dalsi bolesti vyhnuli, mdme my lidé sklon prestat délat tu ¢innost, ktera
bolest zpusobila.

3. Srovnavani. Zacneme-li délat néco nového, je prirozené, ze své vysledky srovnavame s vysledky
lidi kolem sebe. Jsme-li v této oblasti novacky, nase vysledky se budou pravdépodobné zdat ubohé ve
srovnani s tim, co vytvareji ostatni. To nds muze znechutit a privést k zavéru, ze pro tuto Cinnost
vlohy neméme. Proto od ni upoustime.

4. Negativni posouzeni. Obcas se stane, ze kdyz teprve za¢iname rozvijet néjakou svou schopnost,
mame tu smulu, ze se setkame s nékym, kdo nase vysledky posoudi jako nedostatecné a predpovi



nam, ze v tomto nasem Usili v Zzddném pripadé nemizeme byt Gspés$ni. A my s tim muzeme souhlasit
a vzdat to. ProC? Protoze méame tendenci vérit isudkiim jinych lidi, zvlasté téch, o kterych si
myslime, zZe se v tom vyznaji 1épe nez my.

5. Netrpélivost. Nékdy je nas pokrok v rozvijeni urcité dovednosti bolestné pomaly. Stretne-li se
toto nase tempo s ocekavanim, ze pujdeme vpred milovymi kroky a ze budeme hned nejlepsi,
muzeme mit nahle pocit, Ze se nam nedari. Nesplni-li se naSe o¢ekavani, mizeme z toho vyvodit
zaver, Ze jsme neuspéli, a chceme danou ¢innost opustit. Udélame-li to, ¢asto si rfekneme: ,Udélal
jsem dobre, Ze jsem s tim prestal, protoze k tomu stejné nemam zadné nadani!”

E]ak dospivame a zkousSime svoje ruzné vlohy, mizeme mit takové zkuSenosti mnohokrat. Potiz je v
tom, Ze jakmile zaCindme sbirat takové negativni zku$enosti, ,Skrtdme“ na svém seznamu ruzna
nadani a mezi nimi mizeme $krtnout i to, které nam bylo , dano od Boha“.

Postupné péatrame po rtznych moznostech, co budeme délat, az dospéjeme. Vétsina z nas to resi
nésledujicimi zplsoby:

1. Poptavame se ve svém okoli, abychom zjistili, jaké povolani nejvic vynasi.

2. Délame si urcity prazkum, abychom zjistili, po jakych povolanich bude v pristich letech nejvétsi
poptavka.

3. Zjistujeme, co budou délat nasi kamaradi, a zkoumame, zda to pro nas také nema néjakou
pritazlivost.

4. Zapojime se do rodinného podniku.

5. Prizptisobime se oCekavani svych rodicu.

6. Cteme inzeraty, abychom zjistili, jaké je pracovni nabidka.

Nékdo mozna absolvuje psychologicky test pro volbu povolani. Vétsina lidi vsak jeho vysledky odlozi

stranou a vyda se po nékteré z vySe zminénych cest, které rozhodnou o tom, jak budeme ve svém
Zivoté travit vétsinu c¢asu, kdy nespime. Bylo by to v poradku, kdyby ovSem nebylo jedné véci: prilis



mnoho lidi Zalostné neuspéje a konc¢i tak, ze kazdou chvili méni zaméstnani. Nebo travi cela 1éta nad
praci, v niz jsou pomérné dobri, ale kterou nedélaji radi.

Dusledky jsou stejné. Nakonec se divime, co to s nami je. Navzdory tvrdé praci se nam uspéch a
Stésti trvale vyhybaji. Je to deprimujici. MuZe nas to natolik ovliviiovat, ze se kazdé rano citime
unaveni, mrzuti a sklesli.

Nezn{ vam to povédomé? Pokud ano, nejste sami. Miliony lidi dnes Ziji Zivot plny zklaméani a
neuspokojeni. Ted je vSak Cas na dobrou zpravu: mate v sobé centrum nadani! MuZete ho nalézt a
rozvijet. Jakmile ho zaCnete denné pouzivat, vase nespokojenost se zivotem uvolni cestu Stésti a
spokojenosti. Zivot prestane byt bojem. Nebudete uz muset hledat prileZitosti. PfileZzitosti k vam
prijdou samy.

Pokud vam to nestaci, zde je dal$ich osm duvodu, proc je tak dalezité objevit a rozvijet své nadani:

1. Vase vytrvalost se neobycejné zlepsi. Kdykoli budete chtit dosahnout néceho hodnotného,
nepochybné se objevi problémy. Objevi-li se problémy, mame tendenci to vzdat. Pokud vSak délate
néco, co vam prindasi uspokojeni, je mnohem vétsi Sance, ze problém vyresite a vytrvate. Je to velice
dulezita véc, protoze chcete-li to v Zivoté nékam dotdhnout, bez vytrvalosti se neobejdete.

2. Budete mnohem vice motivovani. Chceme-li dosdhnout néjakého cile, jednou z nejvétsich
prekazek je ochabovani. Zpocatku nas pohéani nadSeni. Musime vSak kazdy den zacinat znovu, nékdy
i nékolikrat za den. To vyZaduje kazen, zvlasté kdyZ se moc nedari pokrocCit kupredu. Snazite-li se
vSak rozvinout své nadani, zacatky jsou lehci. VaSe prirozené nadseni pro tkol, kterym se zabyvate,
vas bude motivovat tim vic, ¢im déle si budete svého nadéni védomi.

3. Budete soustredénéjsi. Na cesté za uspéchem byva castym problémem nesoustredénost. Stava
se, ze se nam nabizeji jiné, velmi lakavé prilezitosti a Zze nam je predkladaji lidé s velkymi
presvédcovacimi schopnostmi. Jste-li zaméreni na cile, které souvisi s vasim nadanim, mate moznost
se rozhodnout, zda nabizenym prilezitostem vénujete sviij Cas a energii. Pokud byste pri nich pouzili
své nadani a pomohly by vam dosahnout vasich cila, pak se jich chopte. Pokud ne, zdvorile odmitnéte
a s duvérou se vénujte své vlastni Cinnosti.

4. Vase dovednosti se budou stale zlepSovat. Pouzivate-li pri své praci své nadani, budete stale
motivovani k tomu, abyste se zlepSovali. Budete se ucit to, co je potreba, a tim se budete vyvijet.
Daniel Goleman ve svém bestselleru Emocni inteligence rika, ze prumérné trva deset let, nez se
clovék stane v jakémkoli oboru odbornikem. Pokud se zamérite na to, abyste se kazdym dnem
zlepSovali, v prubéhu téchto deseti let se vam ve stéle vétsi mire bude dostévat toho, po ¢em touzite:
uspéchu, Stésti a penéz. Po uplynuti této doby se stanete odbornikem. Pak uz pro vas Zivot nebude
boj. K vasemu Zivotnimu stylu budou patrit penize, ispéch a Stésti.

5. Budete ochotni prijimat dalsi vyzvy. Travime-li svij Zivot nad vécmi, které ve skutecnosti délat
nechceme, stdvame se otupélymi. V této otupélosti se vyhybame riskovani a jakymkoli vyzvam. Jako
by nic nestdlo za tu ndmahu. Prestaneme mit zdjem. Nasi normou se stane ,to mi sta¢i”. Vyuzivame-
li vSak pfi své praci své nadani, nic z toho neplati. Kazda nova vyzva se stane nécim, na co se tésite.

v

Nechcete se ji vyhnout, i kdyz k tomu mate prilezitost. A jakmile se s novym ukolem uspésné



vyporadate, zaénete se poohlizet po jesté vétSim a lepsim ukolu.

6. Vase sebevédomi prudce stoupne. V soucinnosti se svym nadanim budete délat véci, které
byste nikdy nepovazovali za mozné. Budete prekvapeni, jak dobre je délate. Vase sebevédomi tak
prudce poroste. Stejné jako ,penize délaji penize“, i ,sebevédomi déla sebevedomi”.

7. Mnozstvi vasi energie se zvétsi. Jsme-li svym zivotem znudéni a deprimovani nebo se citime
jako ztroskotanci, hladina nasi energie se snizi. Muze se snizit tak, ze spime deset hodin denné, a
stejné se citime unaveni. Pokud vSak rozvijite a pouzivate své centrum nadani, energie se uvolni.
Spite méné a rano cCile skacete z postele. Nemusite se o to snazit, déje se to prirozené. Zacnete
pocitovat nadSeni a jednat podle toho.

8. Vase vztahy se zlepsi. Cim vice budete rozvijet a pouzivat své nadani, tim budete $tastnéjsi a
spokojenéjsi. A jako odména navic se vyrazné zlepsi vase vztahy s druhymi lidmi, protoze uz
nebudete své $tésti ocekavat od nich. Naopak, vase nové zivotni nadSeni se bude prelévat a pusobit
na vSechny lidi kolem vés. Stanete se sympati¢téjSim, pozitivnéjSim a energic¢téjSim Clovékem. Z
nékoho, kdo sam potreboval pomoc, se zménite v ¢lovéka, ktery je ochoten a schopen napliovat
potreby druhych.

Ze vSech téchto duvodu je dulezité pomoci détem, aby objevily své vlastni specifické nadani. Tim jim
pomuzete, aby

1. byly vytrvale;jsi,

2. byly motivované;jsi,

3. neztracely soustredéni,

4. zlepSily své dovednosti,

5. prijimaly nové ukoly,

6. zvysily své sebevédomi,

7. mély vice energie a



8. rozvijely zdravé spolecenské a partnerské vztahy.

Zkratka védomi, ze mate nadani, a jeho rozpoznani je skutecné dobré jak pro vas, tak pro vase déti.
Lidé vyzbrojeni timto védomim dociluji mnohem snéaze uUspéchu a Stésti ve skole, v praci i ve
vztazich.

Ukdzka je z knihy Chytrd vychova, kietrou vydal Portdl a kterou koupite zde.
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