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Vezméte, prosime, na védomi, ze text ¢lanku odpovida platné pravni uprave ke dni publikace.

Rada Ceské televize

Po vypjatych chvilich na prelomu roku doslo v zdjmu vyreseni situace 23.1.2001 k prijeti zakona ¢.
39/2001 Sb., kterym se méni zakon ¢. 483/1991 Sb. o Ceské televizi, ve znéni pozdéj$ich predpisi.
Nehodlam se v zadném pripadé zabyvat podtextem onéch udalosti, ani hodnocenim jejich dopadu na

pozdéjsi situaci, ale pouze novou legislativni ipravou postaveni Rady Ceské televize, ktera byla
jednou z hlavnich piiéin vyhrocené situace v Ceské televizi.

Po vypjatych chvilich na prelomu roku doslo v zdjmu vyreseni situace 23.1.2001 k prijeti zdkona ¢.
39/2001 Sb., kterym se méni zakon ¢. 483/1991 Sb. o Ceské televizi, ve znéni pozdéj$ich predpisi.
Nehodlam se v zadném pripadé zabyvat podtextem onéch udalosti, ani hodnocenim jejich dopadu na
pozd&jsi situaci, ale pouze novou legislativni ipravou postaveni Rady Ceské televize, ktera byla
jednou z hlavnich pri¢in vyhrocené situace v Ceské televizi.

Orgénem, jimZ se uplathuje pravo vefejnosti na kontrolu ¢innosti Ceské televize je Rada Ceské
televize (déle jen Rada CT). (§4 zékona) Tato mé 15 &lent, které voli a odvolava Poslanecké
snémovna Parlamentu Ceské republiky. Navrhy kandid4td na ¢leny Rady piedkladaji Poslanecké
snémovneé organizace a sdruzeni predstavujici kulturni, regiondalni, socidlni, odborové,
zamestnavatelské, nabozenské, vzdélavaci, védeckeé, ekologické a narodnostni zajmy. V této
souvislosti je potreba zauvazovat, zda pri tak Sirokém vymezeni navrhujicich subjekt nebudou
vyslySeny navrhy opét pouze téch subjektl, které patricné lobuji a maji své kontakty v Poslanecké
snémovné PCR. Navrhy kandidétt na ¢lenstvi v Radé 1ze predkladat ve 1hiité 15 dnti ode dne
zverejnéni vyzvy predsedy Poslanecké snémovny k predlozeni navrhli stanovenym zptsobem. §4
odst. 3 déle stanovi predpoklady k tomu, aby ob¢an CR mohl byt zvolen ¢lenem Rady, kterymi jsou:
zpusobilost k pravnim tkon{im, trvaly pobyt na tizemi Ceské republiky a bezithonnost. Pficem? za
bezihonného se nepovazuje ten, kdo byl pravomocné odsouzen pro trestny ¢in spachany umyslne,
pokud jeho odsouzeni nebylo zahlazeno nebo se na ného z jiného diivodu nehledi jako by nebyl
odsouzen (milost prezidenta republiky) a déle ten, kdo nespliuje pozadavky podle zékona ¢.
451/1991 Sb. (ve znéni pozdéjsich predpisu), kterym se stanovi nékteré dalsi predpoklady pro vykon
nékterych funkci ve statnich organech.

Déle je v zdkoné stanoveno, ze ¢lenové Rady jsou voleni na funkcni obdobi 6 let, pricemz kazdé dva
roky je volena jedna tretina ¢lent Rady. Lze tedy rici, ze se uplatiuje systém obdobny zplisobu voleb
do Senatu Parlamentu Ceské republiky. Pro u¢ely zejména nyni aktualniho ustaveni Rady celé je
urceno, ze délka mandatd jednotlivych Clenu Rady bude urc¢ena losem (tj. 5 ¢lent s funkénim
obdobim 2 roky, pét s funkénim obdobim 4 roky a 5 s Sestiletym mandatem).

Rada je ze své ¢innosti odpovédna Poslanecké snémovné PCR a ¢lenstvi v ni je verejnou funkci, v
souvislosti s jejimz vykonem nalezi ¢lenim Rady odména, jehoz vysi urci Poslanecka snémovna. V
dal$im textu jsou vyjmenovény ufady a funkce, jejichZ vykon je nesluéitelny s élenstvim v Radé CT, z
nichZ se zminim pouze o Radé Ceské republiky pro rozhlasové a televizni vysilani. Vzhledem k tomu,
7e taty dvé rady byvaji ¢asto zaméhovéany stru¢né pripomenu, Ze Rada Ceské televize dohliZi nad
¢innosti pouze Ceské televize jako verejnopravniho televizniho kanélu a Rada pro rozhlasové a
televizni vysilani ma za kol dozor nad urovni a fungovanim veskerého rozhlasového a televizniho
vysilani v Ceské republice, tedy véetné soukromych stanic. §5 zédkona je doplnén o novy odstavec
treti, ktery iiké: ,Clen Rady nebo osoby jemu blizké nesméji byt v pracovnépravnim nebo jiném
obdobném vztahu k Ceské televizi, a to i dva roky po ukonéeni ¢lenstvi v Radé.” Toto ustanoveni se
zda byti velmi problematickym, a to z nékolika davodu. Za prvé pomérné prekvapivé vyluCuje z
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¢lenstvi v Radé osoby, jejichz rodinny prislusnik je napriklad fidicem zaméstnanym Ceskou televizi, a
to i dva roky po ukonceni ¢lenstvi v Radé. To tedy znamena, Ze osoba blizka byvalému clenovi Rady
by se ani neméla o néjaké takové misto uchazet, protoze jej z mné neznamych diivodi nemuze ziskat.
Naopak pred ziskanim mandatu ¢lena Rady muze osoba blizka kandidatovi byt v pracovnépravnim a
obdobném poméru. Jaké budou eventuelni disledky, kdy do pracovniho poméru k CT nastoupi pied
uplynutim této lhaty osoba blizka byvalému ¢lenovi, zékon neresi. (Druhym problematickym
aspektem je tedy absence sank¢nich dusledki).

Clenstvi v Radé CT zanik4 (§6 zakona): uplynutim funkéniho obdobi, dnem bezprosttedné
nasledujicim po dni doruceni pisemné ucinéného vzdani se funkce predsedovi Poslanecké snémovny,
odvolanim z funkce, dnem, kdy clen Rady prestal splnovat predpoklady pro zvoleni do funkce ¢lena
Rady a smrti. Poslanecka snémovna ¢lena Rady z funkce odvola pokud prestal spliovat predpoklady
pro vykon funkce, narusil-li zdvaznym zpusobem dustojnost funkce ¢lena Rady, pripadné se dopustil
jednani zpochybnujiciho jeho nezavislost a nestrannost vii¢i CT, nebo nevykonavéa-li po dobu vice nez
t¥f mésicl svou funkci. Celou Radu CT mliZe Poslaneck4 snémovna odvolat, neplni-li Rada své
povinnosti stanovené zdkonem, nebo pokud Poslanecka snémovna dvakrat po sobé neschvali Vyroc¢ni
zprévu o ¢innosti Ceské televize nebo Vyroéni zpravu o hospodaieni Ceské televize. (§6 odst. 3
zakona).

Zavérem je nutno poznamenat, ze pouze praxe ukaze, zda nové formulovany zpusob vybéru (resp.
text, jez predpokladal volbu ¢lent tak, aby v Radé byly zastoupeny vyznamné regionalni, politické,
socialni a kulturni nazorové proudy, nebyl ve své podstaté zase az tak odlisSny a v soucasné ceské
politické kulture tyto ,kosmetické” zmény snadno zaniknou.
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Dalsi clanky:

e AML - od zédkona ¢. 253/2008 Sh. k AMLR: co konkrétné musi ¢eska povinnd osoba zménit do
roku 2027

e Pravni pruvodce ¢eskou krajinou

e Podminéné propusténi ve svétle zasady ustnosti a primosti

e Smérnice o transparentnosti odménovani a GDPR: Nové reqgulatorni paradigma ochrany
osobnich udaju v pracovnépravnich vztazich

 Byznys a paragrafy, dil 37.: Povinna forma jednéni ve smlouvach

» Proména definice zavislé prace a konec postihovéni pracovniku: Analyza dopadu
pripravovaného zéakona o platformové praci

e Pouceni z krizového vyvoje v kauze bitcoiny

o EUDAMED: Jednotné databaze méni pravidla hry na trhu zdravotnickych prostredki
o AML a diskriminace v realitni praxi: chyby, které mohou vyjit draho

e Souhrn vyznamnych udalosti ze svéta prava

e Novy zdkon o verejnych drazbéach, aukce a obalkové metody
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