18.1. 2021

Vezméte, prosime, na védomi, ze text ¢lanku odpovida platné pravni uprave ke dni publikace.

Rasantne se na zakladé noveho valorizacniho

mechanismu zvysSuje odskodnéni pozustalych

pri umrti zameéstnance v dusledku pracovniho
urazu

Novela zdkoniku prace - zakon ¢. 285/2020 Sh. prace s ucinnosti od 1. ledna 2021 rozsiruje
dosavadni okruh opravnénych osob - pozustalych (jimiz jsou manzel resp. manzelka, registrovany
partner resp. partnerka, nezaopatrené dité, rodic sdilejici domécnost), jimz prislusi jednorazové
odskodnéni pozustalych v pripadé smrti zaméstnance nasledkem pracovniho irazu nebo nemoci z
domécnosti. SoucCasné jednorazovou nahradu nemajetkové Gjmy zvysuje a zavadi jeji pravidelnou
valorizaci.

Nahrada jiz nebude stanovena pevnou castkou, ale bude kazdoro¢né nové odvozovana od
vySe prumérné mzdy. Tento valorizacni mechanismus se pravé od 1. 1. 2021 uplatni poprvé.
K obdobnému opatreni dochazi i ohledné nahrady primérenych naklada spojenych
s pohrbem.

Jednorazova nahrada nemajetkové Gjmy pozustalych

Podle ust. § 271i odst. 1 zakoniku prace jednorazové odskodnéni pozustalych (po zaméstnanci, ktery
zemrel v dsledku pracovniho urazu nebo nemoci z povolani) prislusi pozustalému manzelovi a
nezaopatrenému ditéti, a to kazdému (dosud) ve vysi nejméné 240 000 K¢; rodicim zemrelého
zaméstnance, jestlize zili se zaméstnancem v domdacnosti, v thrnné vysi nejméné 240 000 K¢.
Jednorazové odskodnéni ve vysi nejméné 240 000 K¢ prislusi i v pripadé, ze se zemrelym
zameéstnancem zil v domdacnosti pouze jeden rodic¢.[1]

Zuzeni podminek, rozsireni okruhu opravnénych osob

Nové se s ucinnosti od 1. 1. 2021 v ust. § 271i zadkoniku prace namisto pojmu (jednorazoveé)
odskodnéni pouzivd pojmu (jednordazovd) ndhrada nemajetkové Gjmy. Predné ale narok na
jednorazovou nahradu nemajetkové ujmy pozustalych jiz nebude vazan u déti zemrelého na jejich
nezaopatrenost a u rodi¢li zemrelého na nutnost jejich ziti ve (spole¢né) domécnosti.[2] Jednordzova
nahrada nemajetkové ujmy noveé od 1. 1. 2021 na zakladé ust. § 271i odst. 3 zakoniku prace bude
nalezet i dalSim osobam v poméru rodinném nebo obdobném, které smrt zaméstnance pocituji jako
vlastni Gjmu.

Zvyseni odskodnéni

Vy$e nahrady bude (dle ust. § 271i odst. 2 zdkoniku prace) odvozena od dvacetinasobku praumérné
mzdy v narodnim hospodarstvi zjisténé za prvni az treti ctvrtleti kalendarniho roku
predchézejiciho kalendarnimu roku, ve kterém vznikne pozustalému pravo na jednorazovou nadhradu
(rozhodujici tedy bude den umrti zaméstnance). Vysi prumérné mzdy bude vyhlaSovat Ministerstvo
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préce a socialnich véci ve Sbirce zdkont, a to na zdkladé udaji Ceského statistického uradu.
Véazanost na vy$i prumérné mzdy v narodnim hospodarstvi zajisti pravidelnou valorizaci odskodnéni
a bude odpovidat primérnym castkam, které jsou poskytovany pozustalym podle ob¢anského
zékoniku, kdyz dojde ke smrti nikoliv pri plnéni pracovnich ukold.

Sdéleni Ministerstva prace a socialnich véci ¢. 575/2020 Sb., o vyhladSeni primérné mzdy v narodnim
hospodarstvi za prvni az treti ¢tvrtleti roku 2020 pro ucely zédkoniku prace, které provadi prvni
valorizaci dle nové uzdkonéného mechanismu (zdkonem ¢. 285/2000 Sb. novelizujicim zdkonik prace)
stanovi jako vychozi ¢astku (prumérnou mzdu) ve vysi 34 611 K¢. Pro rok 2021 ¢ini jednorazova
nahrada nemajetkové ujmy pozustalych 692 220 K¢ a po zaokrouhleni na celé stokoruny nahoru ve
smyslu ust. 271i odst. 2 zédkoniku prace 692 300 K¢. (Duvodova zprava k navrhu novely zakoniku
prace hovorila o zvySeni dosavadni ¢astky z 240 000 K¢ na ¢astku cca 624 000 K¢. Nartst je tedy
VySsi.)

Okruh opravnénych osob - kdo ma narok na odskodnéni

Jednorazova nahrada nemajetkové Gjmy pozustalych v uvedené vysi 692 300 K¢ (pro rok 2021) tedy
noveé prislusi, a to kazdému, v plné vysi

» manzelovi nebo (registrovanému) partnerovi zemrelého zaméstnance,
e ditéti zemrelého zaméstnance,

* popr. jiné osobé v poméru rodinném nebo obdobném, ktera ijmu (smrt) zaméstnance pocituje
jako vlastni Gjmu.

Dale nahrada prislusi rodic¢i zaméstnance. Je-li ndhrada vyplacena obéma rodi¢im, vyplati se
kazdému z nich polovina ¢astky.

Jednorazova nahrada nemajetkové ujmy se lisi od renty

Radéji pripomenme, zduraznéme, ze zminéna jednorazova nahrada neni totéz, co pravidelna renta
pozlstalym, které zemrely zaméstnanec vyzivoval, tedy ndhrada nékladi na vyzivu pozustalych
poskytovana podle ust. § 271h zdkoniku prace zejména vdovam, vdovcum a sirotkim po
zameéstnanci. Pravidelna renta je urCena na uhradu néaklada zivobyti, jednordzové odskodnéni
kompenzuje nehmotnou ujmu.

Ovs$em i ndhrada na nakladu na vyzivu pozistalych je pro rok 2021 valorizovana. Primérny vydélek
rozhodny pro vypocet nahrady se nové pri aktudlni valorizaci provadéné na zakladé natrizeni vlady ¢.
517/2020 Sb. od 1. ledna 2021 upravuje tak, ze prumérny vydélek rozhodny pro vypocet nahrady,
popripadé zvySeny podle pracovnépravnich predpist, se zvySuje o 7,1 %.

Nahrada primérenych nakladu spojenych s pohrbem

Podobné jako jednorézova ndhrada nemajetkové Gjmy pozistalych (dle ust. § 271i zakoniku prace) je
nové od 1. 1. 2021 v ust. 271 g zakoniku prace koncipovana i vy$e nahrady primérenych nakladu
spojenych s pohrbem. Limit této ndhrady uz nebude vycislen ¢astkou 20 000 K¢ jako dosud, ale
nahrada bude poskytovana do vySe nejméné jeden a pulndsobku prumérné mzdy v narodnim
hospodarstvi zjisténé za prvni az treti ¢tvrtleti kalendarniho roku predchazejiciho kalendarnimu
roku, ve kterém na tuto ndhradu vznikne pravo (tedy v r. 2021 ve vysi 51 916,50 K¢ ¢ili po
zaokrouhleni na celé stokoruny nahoru 52 000 K¢), pricemz zustava nezménéno pravidlo, ze od
primérenych nékladl spojenych s pohrbem se odecte pohrebné.
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Richard W. Fetter,
pravnik vénujici se pracovnimu a obCanskému pravu

[1] Ugelem tohoto dil¢tho naroku na ndhradu $kody (4jmy) je (dosud) jednak jednordzové zmirnéni
socialnich dopadl smrti zaméstnance do sféry jeho nejbliz§ich pribuznych, se kterymi zemrely
zameéstnanec prostrednictvim prijmu ze svého zaméstnani sdilel (byl povinen sdilet) nédklady na jejich
zZivotni potreby a aktivity a kteri jsou nahlym vypadkem tohoto prijmu potencialné nejvice zasazeni,
jednak odcinéni nemajetkové (zejména citové) Gjmy, ktera témto nejblizsSim pribuznym zaméstnance
vznikla v souvislosti s jeho smrti. Nové by jednoznac¢né méla prevazit kompenzace nehmotné Gjmy.

[2] ZruSeny obcansky zékonik (zdkon ¢. 40/1964 Sb., ve znéni pozdéjsich predpist, Gcinny do 31. 12.
2013) definoval ve svém ust. § 115, ze domacnost tvori fyzické osoby, které spolu trvale ziji a
spole¢né uhrazuji ndklady na své potreby. Aktualni ob¢ansky zakonik domdacnost, resp. spoleénou
domacnost vyslovné nedefinuje, ackoliv uziva tohoto pojmu v riznych souvislostech a vyznamech,
vyslovné upravuje pojem rodinna domdacnost (napr. ust. § 690 a nasl.), priCemz napft. dle ust. § 743
maji manzelé obydli tam, kde maji rodinnou domacnost.

© EPRAVO.CZ - Shirka zakont, judikatura, pravo | www.epravo.cz

Dalsi clanky:
e Rozvod? Uz k nému nemusite. Shrnuti podminek, za jakych nebudete u soudu vyslychéni,

dokonce ani nebude nutnéa Vase osobni ucast
aké klicové zmény prinasi navrh novely stavebniho zdkona?

podnikateli
e Pozemkové tpravy aneb ,malé” vyvlastnéni
e Nova éra v boji proti nekalym obchodnim praktikdm: Co prinese nové procesni narizeni EU?
e Licence LUC v podnikatelské strategii provozovatelt dront
e Péce rodic¢t po novele od 1.1.2026
o K ukoncovani sluzebniho poméru po novele zdkona o statni sluzbé

o Aktuality z prava internetu: kybernetickd bezpecnost a online reSeni spora
e Zelené standardy pro vystavbu a renovace: jaké povinnosti prinese nova evropska uprava?

e Byznys a paragrafy, dil 25.: ZapocCteni



https://www.epravo.cz/top/zakony/sbirka-zakonu/obcansky-zakonik-6694.html
https://www.epravo.cz/
https://www.epravo.cz/top/clanky/rozvod-uz-k-nemu-nemusite-shrnuti-podminek-za-jakych-nebudete-u-soudu-vyslychani-dokonce-ani-nebude-nutna-vase-osobni-ucast-120607.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/rozvod-uz-k-nemu-nemusite-shrnuti-podminek-za-jakych-nebudete-u-soudu-vyslychani-dokonce-ani-nebude-nutna-vase-osobni-ucast-120607.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/jake-klicove-zmeny-prinasi-navrh-novely-stavebniho-zakona-120604.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/byznys-a-paragrafy-dil-26-smirci-rizeni-jako-alternativni-nastroj-reseni-sporu-mezi-podnikateli-120718.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/byznys-a-paragrafy-dil-26-smirci-rizeni-jako-alternativni-nastroj-reseni-sporu-mezi-podnikateli-120718.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/pozemkove-upravy-aneb-male-vyvlastneni-120654.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/nova-era-v-boji-proti-nekalym-obchodnim-praktikam-co-prinese-nove-procesni-narizeni-eu-120588.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/licence-luc-v-podnikatelske-strategii-provozovatelu-dronu-120540.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/pece-rodicu-po-novele-od-112026-120570.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/k-ukoncovani-sluzebniho-pomeru-po-novele-zakona-o-statni-sluzbe-120580.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/aktuality-z-prava-internetu-kyberneticka-bezpecnost-a-online-reseni-sporu-120576.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/zelene-standardy-pro-vystavbu-a-renovace-jake-povinnosti-prinese-nova-evropska-uprava-120534.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/byznys-a-paragrafy-dil-25-zapocteni-120587.html

