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Vezméte, prosime, na védomi, ze text ¢lanku odpovida platné pravni uprave ke dni publikace.

Reakce na clanek ,,Prokazovani kvalifikace v
ramci zjednodusenych podlimitnich rizeni
formou cestného prohlaseni laka do pasti
pohodlnosti”

Na strankdch www.epravo.cz byl 17. ¢ervna 2013 uverejnén ¢lanek autorky, Mgr. Moniky
Skalové[1], ktery se tyka problematiky prokazovani kvalifikace uchazecl ve zjednoduseném
podlimitnim rizeni. Povazujeme za dulezité na nékteré zavéry clanku reagovat a uvést je na pravou
miru.

Pani Mgr. Skélova sice spravné uvadi, ze uchazeci svou kvalifikaci k plnéni verejné zakazky prokazuji
ve zjednodusSeném podlimitnim rizeni predlozenim ¢estného prohlaseni podle § 62 odst. 3 zdkona ¢.
137/2006 Sb., o verejnych zakazkach, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,zédkon”) a pred
podpisem smlouvy se zadavatelem je uchazec, jehoz nabidka byla vybrana jako nejvhodnéjsi, povinen
dolozit origindly ¢i uredné ovérené kopie doklada k prokazani kvalifikace.

Autorka nicméné ve svém pojednani ve vztahu ke stari predkladanych dokladu pred podpisem
smlouvy doplnuje, ze ,vybrany uchazec totiz sice predklada dokumenty prokazujici spInéni
kvalifikace az pred podpisem smlouvy, avSak v souladu s § 52 odst. 1 zdkona o verejnych zakazkdch
je povinen i v tomto okamziku prokdzat, Ze splnoval kvalifikaci ve lhuté pro poddni nabidek. Neni
proto mozné, aby uchazec pred podpisem smlouvy predkladal napriklad vypisy z obchodniho
doklady totiz neni mozno doloZit, Ze ke splnéni kvalifikace doslo ve Ihtité pro podani nabidek.
Preedlozenim novéjsich dokladt, které neprokazuji, Zze skutec¢nosti rozhodné pro splnéni kvalifikace
nastaly ve lhuté pro poddni nabidek, pak dojde k naplnéni predpokladu uvedeného v treti vété § 62
odst. 3 zakona o verejnych zakdzkdch, tedy povazuje se za neposkytnuti soucinnosti k uzavreni
smlouvy ve smyslu ustanoveni § 82 odst. 4 zdkona o verejnych zakdzkdch a zadavatel je v souladu s
timto ustanovenim oprdvnén uzavrit smlouvu s uchazecem, ktery se umistil jako druhy v poradi.”

Jakkoli tento zavér vyplyva z textu zakona, nejde o zavér spravny. V tomto sméru je nezbytné odkazat
na vykladové stanovisko Utadu pro ochranu hospodaiské soutéze (déle jen ,ufad”) k prokazovani
kvalifikace ve zjednoduseném podlimitnim rizeni po 1. dubnu 2012, které je mimo jiné dostupné na
webovych strankach uradu[2]. Z tohoto vykladového stanoviska vyplyva, ze § 52 odst. 1 zadkona a §

59 odst. 4 zédkona se pred uzavrenim smlouvy nepouziji, nebot tato ustanoveni se vztahuji na
prokazovani kvalifikace v nabidce/zadosti (v niz byla kvalifikace prokazéna ¢estnym prohlasenim),
nikoliv na soucinnost pri uzavreni smlouvy.

Dale vykladové stanovisko uvadi, ze ,pro stari dokladi k prokdzani kvalifikace je mozné aplikovat
obecné ustanoveni § 57 odst. 2 zdkona, podle kterého doklady prokazujici splnéni zdkladnich
kvalifika¢nich predpokladii a vypis z obchodniho rejstriku nesmi byt starsi 90 dnu (ke dni poddni
nabidky/zadosti o ticast/odesldni ¢i preddni predbézné nabidky - dle druhu zaddvaciho rizeni),
pricemz neni vylouceno, aby uchazec predlozil doklady ,mladsi/Cerstvé” a takové doklady se mohou
vztahovat i k dobé po uplynuti Ihiity pro podani nabidek.”


https://www.epravo.cz/top/zakony/sbirka-zakonu/zakon-ze-dne-14-brezna-2006-o-verejnych-zakazkach-15286.html

Jakkoli je mozno vyse uvedeny postup, kterym méni vykladové stanovisko uradu zakonnou normu,
povazovat za ne prili$ stastny, je v praxi pouzivan a obecné akceptovan.

V pripadé ostatnich typl zadavacich rizeni (zejména pak u otevieného rizeni) ziistava pravidlo
stanovené zakonem v § 62 odst. 3 zékona nedot¢eno. Je proto nutné zduraznit, ze prislusné doklady,
které predkladd uchazec¢ za ucCelem prokazani kvalifikace, nesmi nést datum pozdéjsi, nez je den
podani nabidky do zadavaciho rizeni.

Zavérem tedy lze s odkazem na citované vykladové stanovisko konstatovat, ze jakkoli je v § 52 odst. 1
zadkona stanovena povinnost prokazat splnéni kvalifikace ve 1huté pro podani nabidek, v pripadé
zjednodusSeného podlimitniho rizeni je vybrany uchaze¢ v ramci poskytnuti souc¢innosti pred
uzavrenim smlouvy opravnén predlozit i doklady s datem vydani pozdéjSim, nez jakym byl den podani
nabidky do zadavaciho rizeni.

Mgr. Martin Hanus,
hlavni metodik obchodnich ¢innosti
Ceské narodni banka

JUDr. Jan Mayer,
reditel odboru obchodniho
Ceské narodni banka

[1] Skalova Monika, Prokazovani kvalifikace v ramci zjednodusenych podlimitnich rizeni formou
cestného prohldseni laka do pasti pohodlnosti, k dispozici >>> zde.
[2] K dispozici na www, dostupné >>> zde.
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