Rozdeélovani tantiém v akciove spolecnosti

Rozhodovani o odménovani ¢lenu predstavenstva a dozorci rady je podle obchodniho zadkoniku v
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pusobnosti valné hromady. Valna hromada se muze take usnést, ze Cast zisku spolecnosti rozdeli
predstavenstvu a dozorci radé ve formé tantiém. Co ma ale presné byt obsahem takového usneseni?
Pravé na tuto otdzku v neddvné dobé odpovidal Nejvyssi soud CR.
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Valna hromada nesmi prenést rozhodovani o vysi tantiém na predstavenstvo

V projednévaném piipadé Nejvyssi soud CR posuzoval platnost usneseni valné hromady, kterd
schvdlila ucetni zadvérku a ulozila predstavenstvu stanovit konkrétni vysi tantiémy pro
stavajici Cleny predstavenstva a dozorci rady a zajistit jejich vyplatu.

Krajsky soud v Plzni i Vrchni soud v Praze povazoval takové usneseni za platné. Oba soudy shodné
uvedly, Ze ,...Rozhodnuti o tantiémdch je v ptisobnosti valné hromady a je na ni, zda je priznd
jednotlivym ¢lentim orgdnii spolecnosti, nebo zda priznd celkovou ¢dstku k rozdéleni mezi cleny
orgdnt s tim, Ze konkrétni ¢astky pro jednotlivé cleny urci predstavenstvo...”

Nejvy$si soud CR ale piipustil dovolani pro vyfeSeni pravni otazky, zda ,valnd hromada, kterd
rozhodla o vysi prostredki rozdélovanych na tantiémy, mize ponechat na predstavenstvu, jak
tantiémy rozdeli anebo zda musi stanovit pravidla pro takové rozdéleni.” Usnesenim ze dne
20.9.2011, sp. zn. 29 Cdo 1159/2010 pak Nejvyssi soud CR zrusil predchozi usneseni Krajského
soudu v Plzni a Vrchniho soudu v Praze, nebot shledal, Ze pravni posouzeni véci témito soudy neni
spravné.

Nejvyssi soud CR se pti rozhodovani ridil zejména znénim ustanoveni § 187 odst. 1 pism. g)
obchodniho zékoniku, podle néjz do (vylu¢né) pusobnosti valné hromady akciové spolec¢nosti spada
rozhodovani o odménovéni ¢lent predstavenstva a dozorci rady. Uéelem tohoto ustanoveni je
podle Nejvyssiho soudu CR , kontrola akciondfii nad odméinovdanim élenti predstavenstva.”
Podle Nejvy$siho soudu CR by pak bylo v rozporu s timto uéelem, jestlize ,by valnd hromada
prenesla na predstavenstvo rozhodovani o tom, jaky podil na tantiémdch md pripadnout na ¢leny
dozor¢i rady a jaky na ¢leny predstavenstva.” Podle Nejvyssiho soudu CR tedy valna hromada
nemuze stanovit pouze souhrnnou ¢astku tantiém s tim, ze samotné rozdéleni ponecha
pouze na rozhodnuti predstavenstva.

Jak spravné rozhodnout o rozdéleni tantiém?

Z uvedeného usneseni Nejvyssiho soudu CR déle vyplyvaji tfi zplisoby rozhodnuti o rozdéleni
tantiém, pri nichz bude dodrzen smysl a ucel ustanoveni § 187 odst. 1 pism. g) obchodniho zakoniku.

Prvnim zpusobem je urceni konkrétni c¢astky k vyplaté jednotlivym ¢lenim odménovanych
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organu. Tim dojde k naplnéni dikce citovaného ustanoveni, kdyz valna hromada beze zbytku
rozhodne o odméné ¢lenl predstavenstva a dozor¢i rady a vycerpa tim svou pravomoc. Na druhou
stranu tento zplsob zvySuje naroCnost rozhodovani, kdyz valnd hromada musi najit spole¢nou rec¢
nejen o celkové vysi tantiém, ale i o jejich pridéleni jednotlivym ¢lenim organt.

Druhym zpusobem je urceni celkové ¢astky k vyplaté a zaroven pravidel, podle nichz se urci
vySe odmény jednotlivych ¢lenti organt. Nejvyssi soud CR totiz moZnost, aby o konkrétni vysi
tantiémy rozhodl jiny orgéan, nevyloucil. Pouze v této souvislosti uvedl, ze v takovém pripadé , musi
rozhodnuti valné hromady stanovit objektivni kritéria, na jejichz zdklade bude tantiéma urcena
tak, aby urceni vyse tantiémy nezalezelo na liboviili toho, kdo odménu urcuje.” Nevyhody
tohoto postupu zlstavaji obdobné jako v prvnim nabizeném reseni - valnd hromada se totiz musi,
kromé urceni celkové ¢astky, usnést i na pravidlech, podle nichz dojde k urceni vysSe tantiémy
jednotlivych ¢lena organd.

Tretim zpisobem je obsahnout pravidla pro rozdéleni konkrétni odmény primo ve stanovach
spolecnosti. V tom pripadé postaci, aby valna hromada urcila pouze celkovou ¢astku bez jeji
alokace jednotlivym ¢lentim. Tato alokace probéhne podle predem danych kritérii ur¢enych ve
stanovach. Stanovy i jejich zmény navic podléhaji schvaleni valnou hromadou. Tim dojde
zprostredkovaneé k naplnéni pozadovaného ucelu - jak vysi zisku k rozdéleni na tantiémy, tak
pravidla pro toto rozdéleni urci valnd hromada. Nevyhodou tohoto postupu vSak muze byt jistd
rigidita - dokud se valna hromada neshodne na zméné stanov, budou tato pravidla neménna.
Usneseni valné hromady totiz, pod sankci neplatnosti, nemuze byt v rozporu se stanovami
spolec¢nosti.

Zaver

Pri rozhodovani o rozdéleni tantiém musi mit valnd hromada vzdy na paméti, Ze se jedna o jeji
vyluCnou pravomoc a zajistit, aby alokace prostredku urcenych na tantiémy probéhla podle pravidel
valnou hromadou schvéalenych. Dle nazoru Nejvyssiho soudu je nepripustné, aby o konkrétni vysi
odmény pro jednotlivé ¢leny predstavenstva i dozor¢i rady rozhodoval na zakladé vlastniho uvazeni
jiny organ spolecnosti.
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