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Vezméte, prosime, na védomi, ze text ¢lanku odpovida platné pravni uprave ke dni publikace.

"Rozvody" spolecniku v obchodnich
korporacich

S vyjimkou jednoclenné obchodni korporace, ve které ptisobi jako spolecnik pouze jeden subjekt, je
obchodni spole¢nost vZdy uskupenim dvou a vice osob, které se rozhodly spole¢né podnikat a
rozdélily si mezi sebe podily na spole¢nosti. Obzvlast u korporaci s mensim poctem spole¢niki, kdy
je kazdy z nich osobné zainteresovan na Cinnosti spole¢nosti i se na ni aktivné podili, dochazi k
tomu, Ze jsou tito spolecnici fakticky donuceni k dlouholeté vzdjemné spolupraci a partnerstvi.

Prirovnani tohoto uskupeni k manzelskému svazku pak neni daleko od reality. Pricemz
schopnost téchto osob vzajemné kooperovat (resp. alespon koexistovat), mit podobné cile a
predstavy o smérovani a fungovani spolecnosti, mohou byt pro spolecnost zcela klicové.

At uz jste si svoje pomyslné ,ANO“ rekli jiz pri zalozeni korporace u notéare, nebo az v prubéhu
existence spolec¢nosti, méli byste mit na paméti, ze z korporatniho manzelstvi se nelze vymanit tak
snadno, jako je tomu u toho rodinného. V klasickém manzelstvi je zakonem vyslovné predviddna
situace, kdy vztah dvou osob dospéje do stadia, kdy se cesty manzelského paru rozchazeji a dalsi
souziti je v podstaté vylouceno. Kazdy z manzell méa pak zakonem umoznéno pozadat o rozvod
manzelstvi a ukoncit partnersky vztah jednou pro vzdy, a to i proti vili druhého z manzelu. Z
korporatniho chomoutu ale tak jednoduse neuniknete.
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I v Zivoté spole¢nosti mize prijit okamzik, kdy uz vas spoluprace se zbyvajicimi spole¢niky nebude
naplnovat, nebo se vase cesty Ci predstavy nenavratné rozejdou a spoluprace nebude z mnoha
ruznych divodl mozna. V takovém pripadé bohuzel nemate ze zdkona tak jednoduchou a elegantni
moznost, jak pozadat o rozvod a navazujici financni vyporadani ve firmé. Samoziejmé stejné jako v
partnerském vztahu i ve spole¢nostech existuji rozchody, kdy se lidé rozumné domluvi, bez zasti se
rozejdou a k ramcové spokojenosti vsech zucastnénych si rozdéli spoleény majetek. V dnesni dobé se
lze ale az nadmiru casto setkat se situacemi, kdy tomu tak neni a krize ve vztahu mezi spoleCniky
preroste v nelitostny boj, ktery neprospiva spole¢nikiim ani spole¢nosti.

Motivace k ukonc¢eni ucasti ve spolecnosti muze vzejit i z toho, Ze jednoho ze spole¢niku ostatni,
dlouholeti partneri, nékdy i zcela neocekdvané odstavi od veskeré exekutivy, rozhodovani o
kazdodennich otdzkéach spolecnosti a v podstaté i od veskerého prisunu penéz ze spolec¢nosti. Jak tak
mohou ucinit? Pokud maji na valné hromadé spolecnosti dostate¢ny pocet hlasu, tak v podstaté velmi
jednodusSe, a i pokud takovym poctem nedisponuji, Ize najit cestu, jak na dlouhou dobu spole¢nika
vyloucit ze zZivota spoleCnosti. Ze spoleénika, ktery pred lety spolec¢nost zalozil a vénoval ji velkou
¢ast svého aktivniho Zivota, se razem muze stat pasivni pozorovatel déni ve spole¢nosti, se kterym
vibec nemusi souhlasit. Nemluvé o tom, Ze timto krokem muze spolecnik velmi lehce prijit o veskery
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svij dosavadni prijem. Dal$i dlouhodobé setrvavani spoleCnika ve spolec¢nosti tak pro néj neni
zadnym prinosem.

Jak tedy vyresit tuto neprijemnou zivotni situaci? Zakon o obchodnich korporacich sice prinasi
nékteré instituty vedouci k nucenému ukonceni ¢lenstvi v korporaci (ruzné pro akciovou spole¢nost a
spolecnost s ru¢enim omezenym), ale jejich vyuziti se vaze na zcela vyjimecné situace a jejich Sirsi
aplikaci dovozuje judikatura velmi tézce a velmi opatrné. Zakon ndm nezakotvuje, jak zbyvajici
spolec¢niky bez dalsiho donutit, aby si koupili podil jiného spolecnika a stejné tak ostatni spole¢nici
nemuzou jen tak donutit jednoho z nich, aby jim sviij podil prodal. Pokud jiz nechcete ve spole¢nosti
podil ¢i akcie vlastnit, muze byt reSenim i jejich prodej treti osobé. Ve vétsiné pripadi je vSak prevod
podilu na treti osobu podminén souhlasem valné hromady spolecnosti, tedy zbyvajicich spolecniki, a
tento nemusi byt udélen, pokud nedisponujete dostatecnym poctem hlasu, kterymi si prevod sami
odsouhlasite. Soucasné je i otazkou, jaky kupec by mél zajem o koupi predmétného podilu, pokud
vztahy ve spolec¢nosti nejsou zcela idedlni a domahat se prav s podilem spojenych muze byt
komplikované pro kazdého i nového spolecnika.

Vést pak zdlouhavé boje mezi spolecniky, jejichz dusledkem by mohlo byt narovnéni a vyporadani
jejich vztaht, neni prochézka ruzovym sadem. Pro¢ tak nemyslet na krizi jesté pred tim, nez prijde, a
pro¢ potencialni rozvod predem nenaplanovat, nebo alespon eliminovat neférové postupy spolecnika
vuci sobé navzajem? Zakon je k nam v tomto ohledu velmi vstricny a umoznuje spole¢nikim upravit
si vztahy mezi s sebou nad rdmec stanovenych pravnich piedpisti. Upravu vztahll spole¢niki 1ze
provést jak ve spole¢enské smlouveé spolec¢nosti ¢i stanovach, tak i v ad hoc dohodach znamych jako
tzv. shareholders agreements. Jisté ani témito dohodami nelze postihnout vSechny Zivotni situace,
které mohou spolecnost a jeji spoleCniky potkat, a vyloucit vSechny néstrahy, které na né ve vztahu s
ostatnimi spolecniky mohou ¢ekat. Ze zkuSenosti z praxe vSak nutno rici, Ze mnoho osob by si diky
témto ,predmanzelskym“ dohodam v korporacich usetrilo velké mnozstvi starosti, strasti a v
neposledni radé i nakladu, které musi pri boji za ,spravedlivé” vyporadani a rozvod ve spoleCnosti
prozit a vynaloZit.

Prizpusobeni si spoleCenské smlouvy ¢i uzavieni shareholders agreement je mozné, jak pri zalozeni
korporace, tak i kdykoliv pozdéji po celou dobu existence spoleCnosti. Limitaci je zde pouze vule
zldastnénych stran. Ridit se po celou dobu existence spole¢nosti vzorovou spole¢enskou smlouvou,
se kterou dochézi bézné k zalozeni spoleCnosti, bez zakotveni jakychkoliv specifik pro vas konkrétni
vztah, je sice mozné a Casté, ale podle této smlouvy budete fungovat ve svém korporatnim manzelstvi
po dlouhé léta, mozna desetileti, urcité se tak vyplati moznostem nastaveni vaseho korporatniho
manzelstvi vénovat zvySenou pozornost.
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