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Vezméte, prosime, na védomi, ze text ¢lanku odpovida platné pravni uprave ke dni publikace.

Ruzné druhy podilu a akcii v kontextu
corporate governance

Nova pravni iprava obchodnich spole¢nosti nam skrze zdkon o obchodnich korporacich (ZOK) nové
prinasi smluvni volnost pri tpravé podilu a akcii, kdy si muzeme ve stanovach, resp. spolecenské
smlouvé, upravit ruzné druhy podilt ¢i akcii, se kterymi bude spojena konkrétni skupina prav,
pripadné i povinnosti.
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Vznik zvlastniho druhu podilu ¢i akcie

Spojime-li ve spole¢enské smlouvé s ur¢itou mnozinou podiltu stejnd prava a povinnosti, vytvorime
tim zvlastni druh podilu (§ 135 odst. 1 ZOK). U akciovych spolecnosti muzeme spojovat se zvlastnim
druhem akcii pouze stejné druhy prav, nikoliv povinnosti, jako je tomu mozné u spolecnosti s
rucenim omezenym (§ 276 odst. 1 ZOK). Kdy tedy vznikne zvlastni druh podilu, resp. akcie?
Soucasny nazor Ceskych soudl aplikuje tzv. princip odchylky. To znamend, pokud se ve spoleCenské
smlouvé, resp. stanovach, spole¢nost odchyli alespon v jednom pripadé od zakonné dispozitivni
pravy prav spole¢niki, vytvorila tim spole¢nost zvlastni druh podilu. Cést akademické obce
postupuje na zakladé tzv. principu reference, tedy aby spolecnost vytvorila zvlastni druh podilu, musi
takovy druh podilu k né¢emu zvlastnimu slouzit v porovnani s ostatnimi podily.

Vytvorit zvlastni druh podilu ¢i akcii mohou veskeré spolec¢nosti s ru¢enim omezenym a akciové
spolec¢nosti, a to i takové obchodni spolecnosti, které se zatim nepodridili nové pravni iprave zakona
o obchodnich korporacich ve smyslu § 777 odst. 5 ZOK.

Mechanismus vytvoreni zvlastniho druhu podilu ¢i akcii

Aby jiz existujici spole¢nost s ru¢enim omezenym vytvorila zvlastni druh podilu, musi rozhodnutim
valné hromady s minimélni dvou tretinovou vétsinou hlasu vSech spolecniki zménit spole¢enskou
smlouvu. U akciové spolecnosti je dokonce treba tri Ctvrtinova vétsina pritomnych akcionaru, coz
muze obzvlasté v roztristéné vlastnické strukture vétsich akciovych spolecnosti byt organizacni
problém spojeny s obstaranim potrebné vétSiny hlast. Zakon déle u obou typli obchodnich
spolecnosti pozaduje, aby takové rozhodnuti valné hromady ménici spoleCenskou smlouvu, resp.
stanovy, bylo zachyceno formou notarského zapisu, coz pridava dalsi néklady na vytvoreni nového
druhu podilu, resp. akcie. Rozhodnuti valné hromady o zméné druhu podila ¢i akcii nabyva Gc¢innosti
ke dni zapisu téchto skutec¢nosti do obchodniho rejstriku. Proto je optimalni jiz v procesu zakladani
obchodni spole¢nosti zanést do zakladatelského pravniho jednani predpokladané druhy podild.
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Pro urcité obchodni zaméry nemusi byt zadouci mit druhy podila se specialnimi pravy v uc¢innosti jiz
od momentu zalozeni, a proto nam jiz judikatura umoznuje vytvorit v zakladatelském pravnim
jednani takovy druh podilu ¢i akcii, ktery v sobé bude mit zabudované podminéné automatické
zmény. Nastane-li urcitd skutec¢nost, spusti se v G¢innost urcity druh akcii. Takovéto automatické
zmény u druhu akcii mohou mit obzvlasté dopad pro financovéani. Napriklad, vyplati-li se dividenda v
urcité vysi, méni se prava spojena s touto akcii takovym zplsobem, ze dividendy pripadajici k
takovym akciim se stavaji podrizené. Takovéto automatické zmény vytvarejici rizné druhy podila ¢i
akcii ndm odstranuji komplikace v podobé svolavani valné hromady, obstaravani potrebné vétsiny
hlast pro zménu zakladatelského dokumentu a uhrazeni poplatku notéri za vyhotoveni notarského
zapisu.

Modifikace podilua ¢i akcii

Jelikoz nam zékon jednotlivé druhy podilu taxativné nedefinuje, vymezuje pouze podil zakladni a v
pripadé akciové spolecnosti akcie kmenové. Spolecnici tedy maji smluvni volnost si vytvorit druhy
podill s takovymi pravy, jaké vyhovuji jejich podnikatelskym zdmértm. Takové zvlastni druhy podilq,
resp. akcii, vSak musime testovat pravidly ob¢anského zakoniku o zdanlivosti, platnosti nebo
neplatnosti pravniho jednani (§ 551 a nasledujci a 574 a nasledujici nového obcanského zakoniku).

Jednim z takovych absolutnich limitu je nemoznost zbavit podil prava napadnout platnost usneseni
valné hromady, pravo tcastnit se valné hromady apod. Dal$im limitem jsou dle nazoru soudct
Nejvy$siho soudu CR nemoznost zbavovat podily &i akcie prav bez vyslovného dovoleni ZOK. V
takovém pripadé nemuzeme vydat podily, resp. akcie, bez prava na dividendu ¢i podily bez
hlasovacich prav. Navzdory tomu i tak vidime v mnohych stanovach druhy akcii, které maji nulova
hlasovaci prava na valné hromadeé ¢i pravo na nulovou dividendu. Takové druhy akcii ¢i podill jsou
neplatné a jejich drzitelé maji plné neomezené hlasovaci pravo a pravo na dividendu. Muzeme vs$ak
rozsirit duvody sistace hlasovacich prav ve smyslu § 412 odst. 2 ZOK (obdobné téz u spolecnosti s
rucenim omezenym). Pravo na dividendu tedy absolutné eliminovat u urcitého druhu podilu ¢i akcie
nemuzeme, muzeme vSak upravit procentni podil na zisku spole¢nosti. Zde musime ovSem dbat na
to, aby jednotlivé druhy akcii ¢i podild nebyly v prilisném nepoméru, ktery nelze v daném pripadé
oduvodnit. Rovnéz pravo na vyporadaci podil nelze odebrat. Za to pravo na podil na likvida¢nim
zustatku odebrat mizeme.

Priklady modifikovanych druhu podila a akcii

¢ a) Podil s odliSnym podilem na zisku spolecnosti vyjadienym v procentech. V praxi se vyskytuji
i tzv. ,tracking podily“, kdy jeden druh akcii ¢i podilli mé pravo na hospodarské vysledky z
prvni vyrobni jednotky a dalSi druh akcii mé nérok si rozdélit hospodarské vysledky pripadajici
na druhou vyrobni jednotku. Takovéto podily jsou podminéné pouze testy dle § 40 a § 350 ZOK.
DalSim podilem s odliSnym podilem na zisku jsou tzv. ,kaskadovité podily“, kdy prvni skupina
podila ziska veskery zisk do urcitého limitu. VSe nad dany limit pretece do druhé skupiny
podilt, kde si mezi sebou rozdéli téz zastropovany zisk. To, co pretece i pres druhou skupinu
podilt, nalezi treti skupiné.

* b) Podil s pevnym podilem na zisku, kdy k rozdéleni zisku ve prospéch tohoto podilu neni nutné
usneseni valné hromady o rozdéleni podilu na zisku (§ 161 odst. 3 ZOK). Takovyto druh podilu
slouzi zejména k ochrané minoritnich spole¢niki, kterym vznika pravo na dividendu jiz v
momentu schvéleni Ucetni zavérky a neni jeho drzitel zavisly na majoritnim spolecnikovi, zda
mu schvali dividendu nebo ne.

» ¢) Prioritni podil, tedy podil, se kterym je spojen narok na zvlastni, spolecenskou smlouvou



urceny podil na zisku. Obdobné § 278 ZOK pro akciovou spole¢nost, kde na rozdil od upravy
ucinné do 31. 12. 2013 jsou jiz prioritni akcie vydavany bez hlasovacich prav, ledaze jim
hlasovaci prava prisoudi stanovy spolecnosti.

e d) Podil s podrizenym podilem na zisku, kdy vyplaceni zisku je podrizeno splnéni urcité
povinnosti vuci spole¢nosti (obdobné § 276 odst. 3 ZOK).

« ¢) Podil s pevnym Ci podrizenym podilem na likvida¢nim zastatku.

Funkce

Vytvorenim ruznych druht akcii ¢i podili muze zakladajicim spole¢nikim jednak ziskat nezbytny
kapitél pro podnikatelskou Cinnost, kdy vytvorenim ,investi¢niho” druhu akcii, ktery bude mit slabsi
volebni pravo a pripadné i vyssi podil na zisku spole¢nosti, umozni ziskat pro spole¢nost investory a
ponechat ,otcim zakladatelum” kontrolu nad spole¢nosti pomoci druhu akcii vétSim poc¢tem hlasu
pripadajicim na jednu akcii. Takovy dudlni systém akcii, resp. podilti, mizeme vidét zejména v
rodinnych firmdach, kdy si rodinni prislusnici ponechavaji kontrolni podily, u seniorniho
managementu anebo v pripadé technologickych start-upt potrebujicich potrebny kapital pro
pocatecni investice a rozbéhnuti podnikatelské ¢innosti.

Zaver

Umoznéni vytvoreni riznych druhi akcii ¢i podilt dle uvazeni spolecnikll spolecnosti Ize jen kvitovat.
Umozni nastaveni komplexnich vztahli mezi entitami v ramci joint-ventrure, prenechat kontrolu
rodinnym prislusnikim v rdmci rodinné spolecnosti, ¢i poskytne nejen zacinajicim spole¢nostem
ziskat nezbytné financovani pro jejich podnikatelské zaméry. Nelze se ovSem spokojit se souc¢asnym
stavem, ktery smluvni volnost spolecniki pri tvorbé zvlastnich druht podili omezuje, a kdy nadéle
neni mozné platné vytvorit takovy druh akcii ¢i podild, kterému by se odebrala veskera hlasovaci
prava Ci prava na dividendu.
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Dalsi clanky:

e Ocenovani senior center a domovu se zvlaStnim reZzimem v nemovitostnich fondech

e Zména vyroby na prikaz materské spolecnosti bez financni kompenzace vzniklych ztrat?
Judikat NSS, ktery méni pohled na prevodni ceny

e Byznys a paragrafy, dil 26.: Smir¢i rizeni jako alternativni néstroj feSeni sporu mezi
podnikateli

e ,Bez pohlavku“: jasna hranice vychovy v ceském pravu

» Nova éra v boji proti nekalym obchodnim praktikdm: Co prinese nové procesni natizeni EU?

 Diskriminace neni legrace aneb nerovné zachéazeni s akciondri pri vyplaté zalohy na podil na
zisku

e Licence LUC v podnikatelské strategii provozovatelta dront

 Neplatnost usneseni valné hromady akciové spolecnosti v rozhodovaci praxi souda

 Aktualni novelizace potravinovych vyhlasek

o Zaméstnanecké akcie (ESOP) v roce 2026: co prinasi novela a jak se na ni pripravit

e Zelené standardy pro vystavbu a renovace: jaké povinnosti prinese nova evropska tuprava?
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