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Vezméte, prosime, na védomi, ze text ¢lanku odpovida platné pravni uprave ke dni publikace.

Smlouva o vykonu funkce po 1. lednu 2014 a
jeji nalezitosti

Stale vice Clenu statutdrnich orgdna obchodnich spolecnosti si zaCina silnéji uvédomovat, ze novy
obcansky zakonik (,NOZ“) spolu se zdkonem o obchodnich korporacich (,ZOK") jiZz neni jen vzdalena
budoucnost, ale nezadrzitelné se bliZici realita, na kterou je treba se vCas pripravit.
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Jednim z vyznamnych témat, kterého se bude nova pravni Gprava v oblasti prava obchodnich
spolecnosti dotykat, jsou vzajemné vztahy obchodnich korporaci a ¢lent jejich organu. Jedna se
pritom nejen o nové pozadavky na Cleny organt obchodnich korporaci pri vykonu jejich funkce,
zprisnéni odpovédnosti za poruseni povinnosti péce radného hospodéare, ale také o novou Upravu
smlouvy o vykonu funkce. Vzhledem k tomu, ze oproti stavajici stru¢né upravé v ustanoveni § 66
obchodniho zdkoniku je nova pravni uprava smlouvy o vykonu funkce v ZOK, resp. NOZ, mnohem
detailnéjsi a v lecCems i nova, radi bychom prave ji vénovali nésledujici prispévek.

Préva a povinnosti mezi obchodni korporaci a ¢lenem jejiho organu se primarné ridi ustanovenimi
NOZ o prikazu (§ 2430 a nasl.), pokud vSak smlouva o vykonu funkce, byla-li uzavrena, nebo ZOK (v
ustanovenich § 59 az 62) nestanovi néco jiného. Zda tedy bude tento vztah podroben tpraveé ve
smlouvé o vykonu funkce ¢i nikoliv, zistane nadale na tvaze a vili téchto stran. Pokud vSak k
uzavreni takové smlouvy nedojde, budou se ze zdkona ridit vzajemnd prava a povinnosti primérené
ustanovenimi NOZ o prikazu. A zde se dostavame k prvni revolu¢ni zméné. Soucasna tendence spisSe
prosazovat transparentnéjsi zptisoby odmeénovani v obchodnich spolecnostech totiz vedla
zakonodarce k tomu, Ze stanovili pro pripad, kdy smlouva o vykonu funkce nebude uzavrena nebo
bude neplatna, bezplatnost vykonu funkce, s vyjimkou pripada upravenych v ust. § 59 odst. 4 ZOK.
Zatimco dnes je mozné spoléhat alespon na to, Ze pri neexistenci smlouvy o vykonu funkce muze Clen
organu narokovat obvyklou odménu dle ustanoveni ob¢anského zakoniku o mandatni smlouve,
uprava po 1. lednu 2014 jiz pro néj takto prizniva nebude.

Na co je treba déle specialné upozornit, je pak povinnost stanovenda v prechodnych ustanoveni ZOK,
a to konkrétné v ust. § 777 odst. 3, podle kterého je tfeba uzpusobit ujednéni jiz uzavienych smluv o
vykonu funkce a 0 odméné novému zdkonu do Sesti mésict od jeho ucinnosti. Jako sankce za
nesplnéni této povinnosti je stanoveno, ze vykon funkce bude taktéz poklddéan za bezplatny. A to je
jiz samozrejmé samo o sobé velmi padnym argumentem k revizi smluv o vykonu funkce po 1. lednu
2014.

Zakladni nalezitosti smlouvy o vykonu funkce
Pisemna forma

I naddle zustava pro smlouvu o vykonu funkce povinna pisemna forma. Ustanoveni § 59 odst. 2 ZOK
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vSak vyzaduje pisemnou formu pouze pro smlouvy o vykonu funkce u kapitalovych spolecnosti, tj. u
spolecnosti s rucenim omezeni a akciové spole¢nosti. Smlouva o vykonu funkce uzavrena v jiné nez
pisemné formeé (Gstné, konkludentné) by byla neplatna a vykon funkce by byl v dusledku toho
povazovan za bezplatny. Z uvedeného také vyplyva, ze ZOK nestanovuje pro smlouvy o vykonu
funkce u ostatnich obchodnich korporaci pisemnou formu, nicméné lze ji samozrejmé jen doporucit,
zvlasteé kdyz je vyZadovano i jejich schvaleni nejvyssim organem, jak je popsano déle.

Schvaleni smlouvy nejvyssim organem obchodni korporace

Smlouvu o vykonu funkce a vSechny jeji nasledné zmeény je dale nutné predlozit nejvysSimu organu
spolecnosti ke schvéleni. Toto schvaleni by pritom mélo mit podobu a formu vyzadovanou zakonem
pro ukony nejvyssiho organu, zejména jeho zachyceni v zapisu z valné hromady. I kdyz ZOK pouziva
primo termin nejvyssi organ ,spolecnosti” (tedy legislativni zkratku pro kapitélové i osobni
spolecnosti) je zrejmé ze znéni dalSich ustanoveni § 59 (napr. odst. 4), Ze i u jinych obchodnich
korporaci (druzstev, EZHS, evropské spolecnosti, evropského druzstva), je schvaleni smlouvy o
vykonu funkce vyzadovano.

Za zminku stoji vyjimka upravena v ust. § 438 odst. 1 a 2 ZOK, kdy u akciovych spole¢nosti, v nichz
jsou ¢lenové predstavenstva voleni dozorc¢i radou, schvaluje tento typ smluv prave dozorci rada. U
akciovych spolec¢nosti s tzv. monistickym systémem pak smlouvu o vykonu funkce se spravnim
reditelem schvaluje spravni rada (§ 463 odst. 1 ZOK).

Vzhledem k tomu, ze funkce organu obchodni korporace vzniké i nadéale jmenovanim, poskytuje ZOK
nové zvolenych organiim ochranu v pripadé, ze by smlouva o vykonu funkce nebyla uzavi'ena platné
nebo bez zbyte¢ného odkladu po vzniku funkce, a to z duvodu na strané obchodni korporace, resp.
jeho nevyssiho organu (§ 59 odst. 4 ZOK). Vykon funkce by tak nebyl povazovan za bezplatny, ale
organu by nalezela odména obvykla v dobé, kdy byla, nebo méla byt, smlouva o vykonu funkce
uzaviena. V pripadé sporu o takovou odménu by v$ak dle naseho ndzoru musel unést diikazni
bremeno Clen orgénu a prokazat, ze davody, pro které nebyla smlouvy o vykonu uzavrena, byly pravé
na strané obchodni korporace.

Zakonné pozadavky na vymezeni zpusobu odménovani

Jak jsme popsali vySe, bez dalSiho nova pravni Gprava povazuje vykon funkce zdsadné za bezplatny.
Urceni odmény a zpusob jejiho poskytovani musi byt proto stanoveno primarné ve smlouvé o vykonu
funkce. Z ustanoveni § 61 odst. 1 ZOK pak vyplyva, Ze jakékoliv dalsi plnéni muze byt po
odsouhlaseni nejvy$Sim organem, resp. organem, ktery je jinak kompetentni ke schvaleni smlouvy o
vykonu funkce, priznano také vnitrnim predpisem nebo na zakladé zvlastniho souhlasu, ke kterému
se musi také vyjadrit kontrolni organ, byl-li zf'izen.

ZOK déle stanovuje podrobné v ust. § 60 povinné nélezitosti pro urceni tdajii 0 odménovani.
Smlouva o vykonu funkce v kapitalové spole¢nosti musi tedy obsahovat:

» vymezeni vSech slozek odmén, které nalezi nebo mohou nélezet ¢lenovi organu, vCetné
pripadného vécného plnéni, dokonce i thrad do systému penzijniho pripojisténi nebo
jakéhokoliv dalsiho plnéni,

e urceni vy$e odmény nebo zplsobu jejiho vypoctu a jeji podoby,

e urceni pravidel pro vyplatu zvlastnich odmén a podilu na zisku pro ¢lena organu, pokud mohou
byt priznany, a

« Udaje o vyhodach nebo odménach Clena organu spocivajicich v prevodu ucastnickych cennych
papiri nebo v umoznéni jejich nabyti ¢lenem organu a osobou jemu blizkou, mé-li byt odména
poskytnuta v této podobé.



Z uvedeného vyplyva, ze spravna formulace stanoveni odménovani ve smlouvach o vykonu funkce
bude hréat klicovou roli. Neurcitost ¢i rozpor se zakonem muze mit za nasledek neplatnost takovych
ujednani a tudiz i bezplatnost vykonu funkce.

Za Uvahu také muze stat smluvni uprava pripada nebo divodu, kdy naopak odména Clenu organu
nalezet nebude. I samotny ZOK umoznuje neposkytnout plnéni, pokud vykon funkce prispél k
nepriznivému hospodarskému vykonu, ledaze ten, kdo schvalil smlouvu o vykonu funkce, rozhodne
jinak.

Urcité také neni od véci doplnit, Ze stejna pravidla pro uré¢eni odmény plati také i pro poskytovani
plnéni zaméstnanci, ktery je souc¢asné i clenem statuarniho organu nebo osobé jemu blizké.

Dalsi mozné oblasti upravy

Z pohledu smlouvy o vykonu funkce je také v souvislosti se zprisnénim odpovédnosti zejména
statutarnich organt pri vykonu jejich funkce, nutné zminit, Ze jakékoliv omezeni odpovédnosti ¢lena
organu za Skodu nejsou mozn4, resp. se k nim neprihlizi (§ 53 odst. 2 ZOK).

Clen organu je nadéle vazan povinnosti péce fadného hospodare. Jeji nova zakonna definice,
podrobné;jsi stanoveni nasledku jejiho poruseni, jakoz i zavedeni tzv. pravidla podnikatelského
usudku vSak ma za cil primét cleny organu pri obchodnim jednéani a podnikatelském rozhodovani s
nalezitou péci, odpovédnosti a loajalitou. V opacném pripadé stanovi nova pravni uprava pomérné
zasadni sankce. Kuprikladu se jedna o povinnost ¢lena organu vydat prospéch; v pripadé upadku
spolec¢nosti i za dva roky zpétné, pokud ¢len organu (i byvaly) védél nebo mohl védét o hrozicim
upadku korporace a neucinil ,vSe potrebné a rozumné predpokladané” pro jeho odvraceni (zejména
sam nepodal insolven¢ni navrh). Soud dokonce muze pro takovy pripad rozhodnout, ze Clen organu
bude za zavazky spolecnosti rucit (§ 68 ZOK).

Tyto nové pozadavky na péci radného hospodare samoziejmé mize smlouva o vykonu funkce také
zpresnit nebo i zavést nékteré dalsi. Dalsi oblasti, ktera urcité stoji za ivahu pri adaptaci smluv o
vykonu funkce, jsou také nova pravidla ohledné stretu zajmi (§ 54 az 58 ZOK), zpusobu odstupovani
z funkce (§ 59 odst. 5 ZOK) nebo stanoveni délky funkéniho obdobi Clena organu (§ 439 odst. 3 ZOK).

Zéakon o obchodnich korporacich a ani novy obCansky zakonik vzhledem k zasadé, ze co neni
zdkonem zakdzano, je povoleno, meze nekladou. Naopak je zrejmé, ze upravam stavajicich smluv o
vykonu funkce se vyhne po 1. lednu 2014 méloktera spolecnost.

JUDr. Pavel Koukal,
advokat/Associate Partner

Mgr. Lenka Hankova,
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Dalsi ¢lanky:

» Nejvyssi soud uzavrel otazku nahrady uslého zisku za covidové zdkazy maloobchodniho
prodeje

¢ Rozhod¢i nélezy vydané ruskymi rozhod¢imi soudy a jejich uznani a vykon na tzemi EU

e Byznys a paragrafy, dil 27.: Import vybranych vyrobku a spotfebni dané

» Nové cenové vymeéry Ministerstva zdravotnictvi pro rok 2026: Co se méni a na co si dat pozor

« Svérensky fond v holdingovych strukturach

e Environmentdlni tvrzeni spolecnosti v hledacku EU: Jak se vyhnout greenwashingu a obstat v
nové regulaci?

e Ocenovani senior center a domovu se zvlastnim rezimem v nemovitostnich fondech

e Zména vyroby na prikaz materské spolecnosti bez financni kompenzace vzniklych ztrat?
Judikat NSS, ktery méni pohled na prevodni ceny

/NI NI

e Byznys a paragrafy, dil 26.: Smirci rizeni jako alternativni nastro

podnikateli
e ,Bez pohlavku“: jasna hranice vychovy v ceském pravu
e Nova éra v boji proti nekalym obchodnim praktikdm: Co prinese nové procesni natizeni EU?
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