Smlouva o vykonu profesionalni sportovni
cinnosti

Problematika sportu je vSeobjimajici, pri¢emz jako zakladni délici kritérium muze slouzit povaha
vykonu konkrétni sportovni Cinnosti, tj. zda je tato vykonavéana za tplatu ¢i nikoliv. Dle tohoto klice
poté muzeme rozliSovat skupiny amatérskych, poloprofesionalnich a profesionalnich sportovcu. V
ramci tohoto ¢lanku se zamérime na posledni uvedeny okruh sportovcu, a to profesionalnich, s
durazem na kontraktac¢ni dokument, pri jehoz uzavieni vznika vztah mezi jednotlivcem
vykonavajicim sportovni ¢innost a prislusnym sportovnim klubem ¢i asociaci, tj. smlouvu o vykonu
profesionélni sportovni ¢innosti.

Kdo je profesionalni sportovec

Koho vSak lze povazovat za profesionalniho sportovce? Jelikoz zadna legalni definice tohoto pojmu
neexistuje, musime v tomto pripadé vyuzit pomoci mezinarodniho sportovniho spolecenstvi, v ramci
jehoz fungovani byly konkretizovany ukazatele profesionality. Na rozdil od amatéra a
poloprofesionédla muze byt za profesionalniho sportovce povazovan takovy ¢lovék, jehoz hlavni
cinnosti obzivy je uplatny vykon sportovni ¢innosti, zpravidla pod kuratelou trenéra, priCemz se
za ucelem jejiho soustavného vykonu zicastnuje organizovanych sportovnich klani, jez jsou svazana
prislusnymi pravidly. Pro ucely vykonu konkrétniho sportu je registrovan u prislusné sportovni
organizace ¢i svazu, pricemz dle jeho reguli nemuze poskytovat své sluzby vice sportovnim klubtum
soucasneé.

V rdmci smlouvy o vykonu profesionalni sportovni ¢innosti se profesiondlni sportovec zavaze
vykonavat prislusnou sportovni ¢innost pro konkrétni sportovni klub a tento mé povinnost mu za
odvedené sluzby uhradit dohodnutou odménu.

Obecné nalezitosti smlouvy

Obecné obsahové nalezitosti tohoto smluvniho typu predstavuje zejména:

e Uprava prav a povinnosti hrace a klubu;

uprava osobnostnich prav hrace;

dohoda o odméné a platebnich podminkach;

uprava sankci za poruseni povinnosti;

uprava moznosti ukonceni prislusného smluvniho vztahu.

Povinnosti profesionalniho sportovce

Podpisem smlouvy profesionélni hra¢ deklaruje plnéni svych povinnosti, a to predevsim:

e Ucastnit se tréninku, soustredéni ¢i zapasu svého klubu;

« dodrzovat pokyny trenéri a realiza¢niho tymu;

 vystupovat na verejnosti tak, aby nebylo poskozovano dobré jméno klubu, ba naopak
prispivat k budovani znacky a brandu prislusného tymu;

« dbét o svou fyzickou kondici a Zivotospravu;

 dodrzovat mlcenlivost ohledné informaci souvisejicich s vykonem sportovni ¢innosti;



* Ci se nezucastnovat her a sazek souvisejicich s vysledky svého klubu.

Povinnosti sportovniho klubu/asociace

Sportovni klub ¢i asociace oproti tomu plni zejména povinnosti spojené s:

e vytvarenim podminek pro realizaci sportovni ¢innosti ze strany profesionalniho
sportovce;

* zajisStovanim odpovidajici 1ékarské a rehabilitacni péce;

* poskytovanim prislusné vystroje nutné k radné vykonu sportovni ¢innosti;

e (i zajiStovanim stravy a dopravy.

Osobnostni prava profesionalniho sportovce

Dalsi podstatnou ¢asti smlouvy o vykonu profesionalni sportovni ¢innosti byvaji ustanoveni tykajici se
osobnostnich prav profesionalnich hracu, pricemz velmi ¢asto dochazi k dohodé mezi obéma
smluvnimi stranami, kdy prislusny sportovec povoli svému klubu uzivat jeho podobu ¢i jiny zplsob
jeho vyobrazeni pro ucely marketingovych ¢i propagacnich akci, respektive ve vsech typech
audiovizualnich prostredkd. Tato oblast prav a povinnosti nabyvéa, s postupujicich ¢asem a s tim
spojenou zvysujici se vy$i odmén plynoucich ze sponzorskych aktivit, na duleZitosti, a proto nelze
jinak nez doporucit vénovat predmétnym smluvnim pasazim nélezitou pozornost.

Odména

Dostavame se asi k nejozehavéjsi a nejdiskutovanéjsi Casti tohoto typu smluvni dokumentace, a to ke
stanovovani vyse odmény, nalezejici profesiondlnimu sportovci za vykonanou ¢innost, respektive
k odpovidajicim platebnim podminkdm. V prevazné vétsiné pripadl dochazi k sjednani mésic¢ni fixni
vySe odmény, priCemz na tu navazuje bonusova slozka, odvijejici se napriklad od poc¢tu ziskanych
bodu, vstielenych gélu, odehranych minut ¢i Cistych kont.

V drivéjsich dobéach byl pri konstrukci odménovani kladen duraz predevsim na bonusovou slozku
finan¢niho ohodnoceni, kdyz zdkladni pevna slozka tvorila margindlni ¢ast mésicni gaze, pricemz za
aktudlniho stavu véci je tomu pravé naopak. Je otdzkou, jakd z uvedenych variant predstavuje
nejidealngjsi zpusob reseni, kdyz na jedné strané stoji ochrana hrace proti svévolnému jednéani klubu
a jistota ohledné vyse prevazné Casti vyplacené odmény, na strané druhé vSak mohla ze strany
profesionalniho sportovce, na zdkladé zminéné zmény kurzu, klesnout mira motivace a
vynaklddaného usili, smérujictho k dosazeni co mozna nejlepSiho vysledku, coZz muze mit
v konkrétnich pripadech velmi negativni dusledky na fungovani sportovniho klubu.

V prubéhu trvani prislusného smluvniho vztahu rovnéz muze dojit ke kraceni vySe sjednané
odmeény, a to predevsim v navaznosti na poruseni smluvnich povinnosti ze strany profesionalniho
sportovce Ci v souvislosti s jeho dlouhodobou nemoznosti Gcastnit se probihajicich sportovnich klani
z duvodu zdravotnich obtiZi.

Ukonceni smlouvy

Smlouva o vykonu profesionélni sportovni ¢innosti muze byt typicky ukon¢ena dohodou smluvnich
stran, vypovédi jedné z nich ¢i uplynutim sjednané doby trvani.

Postaveni profesionalniho sportovce pri vykonu sportovni ¢innosti

Tolik ve zkratce k obsahu samotné smlouvy, avSak v jaké pozici vystupuje profesiondalni sportovec



vuci svému klubu? Je jeho zaméstnancem ¢i pouze ,poskytovatelem” sportovnich sluzeb? Na tuto
otazku aktualné neexistuje jednoznac¢né odpovéd, pricemz si profesionalni sportovec muze vybrat ze
tri variant - zaméstnanec, osoba samostatné vydélecné cinna a zivnostnik.

V praxi vystupuji sportovci v pfevazné vétsiné piipadi jako OSVC &i Zivnostnici, jelikoZ tento postup
predstavuje jak pro né, tak pro sportovni kluby, priznivéjsi variantu s ohledem na povinnosti spojené
s odvodem dani a pojistného. Ze strany mezinarodnich sportovnich organizaci je vSak kontinualné
vytvéaren tlak na zménu takto zavedenych poradka, kdy by dle jejich predstav mél smluvni vztah,
zalozeny smlouvou o vykonu profesiondlni sportovni ¢innosti, odpovidat pracovnimu poméru, tzn.
profesiondlni sportovec by se stal zaméstnancem svého klubu se vSemi pravy a povinnostmi s tim
spojenymi.

Zaver

Pri pripravé a samotném podpisu smlouvy o vykonu profesiondalni sportovni ¢innosti je tedy nutné
vénovat dostatek cCasu jeji dukladné revizi, a to vzdy v takové mire, aby jeji findlni znéni co
nejvice odpovidalo predstavam, pokud mozno, obou smluvnich stran. Radi se staneme VaSim
komplexnim pruvodcem v tomto leckdy sloZitém procesu.
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Dalsi clanky:

 R4dné provéreni podnétu jako podklad pro mistni Setieni (nélez Ustavniho soudu)

e Zakon ¢. 73/2025 Sb.: Advokacie v nové ére requlace a ochrany divérnosti

e Statni zaméstnanci a urednici v byznysu: Flexinovela boura hranice a otevira dvere do
podnikatelskych organt

e K jednomu z vykladovych uskali na useku regulace slev

o Student je spottebitel: US redefinoval smluvni vztahy se soukromymi VS

e Zéakaz zmény k horsimu (reformace in peius) se neuplatni u nakladovych vyroka

* Prinese rozsahla novela zédkona o ochrané prirody a krajiny urychleni povolovacich procesu?

e Novy zdkon o kybernetické bezpecnosti: co se méni a jak se pripravit?

» Fungovéni Rady pro rozhodovéni sport podle Cervené knihy FIDIC

o Uprava styku rodice s ditétem nizkého véku v tzv. navykacim rezimu a poté

 Pravni novinky v roce 2025, ¢ast ¢tvrta - implementace nové definice doméciho nésili
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