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Vezméte, prosime, na védomi, ze text ¢lanku odpovida platné pravni uprave ke dni publikace.

Smluvni pokuta

Je mozné si ve smlouvé dohodnout takovou konstrukci smluvni pokuty, ze smluvni pokuta nebude
stanovena néjakou fixni ¢astkou (napr. 1.000,- K¢ za poruseni smluvni povinnosti), ale bude zavisla
na dobé, po kterou poruseni smlouvy trva (napr. 0,5% denné z dluzné ¢astky za kazdy den prodleni)?

Smluvni pokuta je jeden ze zajiStovacich prostredkl splnéni zavazku. Jde o penézitou ¢astku, kterou je dluznik
povinen zaplatit vétiteli v pripadé, ze nesplni povinnost (zdvazek) smluvni pokutou zajisténou, a to i tehdy,
nevznikne-li z tohoto poruseni vériteli zadna skoda. Institut smluvni pokuty je zakotven v ustanoveni § 544 a nasl.
obc¢anského zékoniku (zakona ¢. 40/1964 Sb.); obchodni zékonik (zédkon ¢. 513/1991 Sb.) obsahuje pouze néktera
ustanoveni o smluvni pokuté, ktera maji pro obchodni zavazkové vztahy pred tpravou v obcanském zékoniku
aplikacni prednost.

Sjednéni konkrétni vySe smluvni pokuty ponechava zakon na dohodé smluvnich stran. Zakon tedy nebrani tomu, aby
si smluvni strany sjednaly smluvni pokutu stejnym zpusobem jako v pfipadé Groku z prodleni, tedy v zavislosti na
dobé, po kterou trva poruseni smluvni pokutou zajisténé povinnosti (napt. procentni ¢éstkou za kazdy mésic ¢i den
prodleni). Pro platnost dohody o smluvni pokuté je ale tfeba, aby byla u¢inéna pisemné a vysSe smluvni pokuty ¢i
zpusob jejiho uréeni byl sjednén dostate¢né urcité a srozumitelné. Bude-li smluvni pokuta sjednéna stejnym
zpusobem jako urok z prodleni a ptjde-li o prodleni se zaplacenim penéZitého dluhu (napt. ndjemného, kupni ceny
apod.), je dluznik povinen zaplatit vériteli jak smluvni pokutu, tak trok z prodleni z dluzné Castky.

© EPRAVO.CZ - Shirka zakont, judikatura, pravo | www.epravo.cz

Dalsi clanky:

e Zjednoduseni rozvodového rizeni - aktudlni pravni iprava vs. zmény, které zavadi rozvodova
reforma

¢ Ochrana klimatu a vyroba zbozi v roce 2024: uhlikové clo a zmény v emisnich povolenkdch
e Poskytovani informaci zadavatelem v zaddvacim rizeni

e Zasady pro spolupraci obci s developery a moznost dohody na zméné Gzemniho planu

e Jak mohou firmy tézit z EU Taxonomie? Priklady konkrétnich prilezitosti ve trech sektorech

e Zmény v bezplatnych emisnich povolenkéach: na koho dopadnou a jak se na né pripravit?
¢ Investice do spoleCné véci v nesezdaném souziti

¢ K povinnosti zaméstnance vratit zaméstnavateli rozdil mezi stalou a dosazenou mzdou pri

uplatnéni konta pracovni doby
» Holdingy a zneuziti prava pri vyplaté podilu na zisku.
e Technicka novela zdkona o zadavani verejnych zakazek vejde v uc¢innost uz 16. 7. 2023
 Konec postupovéni naroku na dorovnani pri squeeze-outu
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