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Vezměte, prosíme, na vědomí, že text článku odpovídá platné právní úpravě ke dni publikace.

Správce konkursní podstaty sepsal do
konkursní podstaty i movité věci, které jsou
prokazatelně ve vlastnictví naší spolčenosti.
Jak se tomuto postupu správce konkursní
podstaty bránit?

 Uvedenému postupu se lze bránit pomocí tzv. vylučovací žaloby, jež je upravena v § 19 zákona o konkursu a
vyrovnání (dále jen „ZKV“).

Správce konkursní podstaty, má-li pochybnosti, zda věc náleží do konkursní podstaty, zapíše tuto věc do soupisu
konkursní podstaty s poznámkou o nárocích uplatněných jinými osobami k věci nebo s poznámkou o jiných důvodech
zpochybňujících zařazení věci do soupisu konkursní podstaty.

Soud pak uloží tomu, kdo uplatňuje, že věc by neměla být v soupisu konkursní podstaty úpadce, aby ve lhůtě určené
soudem podal žalobu proti správci konkursní podstaty na vyloučení věci z podstaty. V případě, že žaloba není v této
lhůtě podána, má se zato, že věc je do soupisu konkursní podstaty pojata oprávněně.

Po podání vylučovací žaloby nesmí správce disponovat s majetkem, který je předmětem vylučovací žaloby.
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