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Vezméte, prosime, na védomi, ze text ¢lanku odpovida platné pravni uprave ke dni publikace.

Svarcsystém se tresta, i kdyz nema definici

Ani po poslednich tpravach zakoniku prace neni zcela jednoznacné, co je a co neni takzvany
Svarcsystém - tedy nahrazovani zaméstnaneckého poméru najimanim lidi na zivnostensky list.
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NADTITULEK: NAZOR ODBORNIKA

Ani po poslednich tpravach zdkoniku prace neni zcela jednoznacné, co je a co neni takzvany
Svarcsystém - tedy nahrazovani zaméstnaneckého poméru najimanim lidi na Zivnostensky list.

Podnikatelé, kteri tak porusuji zékon, mohou dostat az dvoumilionovou pokutu.

Utad préce ji mize udélit kazdému, kdo umozni fyzické osobé vykon nelegdalni prace. A tou je i
pripad, kdy nékdo nevykonava praci pro jinou osobu na zdkladé pracovnépravniho vztahu nebo jiné
smlouvy, nejde-li o manzela nebo dité tohoto ¢lovéka.

Co je ovsem mysleno "jinou smlouvou", zékon nestanovi. Vyklad, ze budu-li mit uzavrrenou jakoukoliv
smlouvu podle obchodniho ¢i ob¢anského zakoniku (napriklad smlouvu o dilo) ¢i smlouvu
nepojmenovanou, automaticky neporusim zakon, by dozajista byl v rozporu s tc¢elem zakona o
zameéstnanosti.

Kontrola dodrzovani povinnosti vykonavat zavislou praci v pracovnépravnim vztahu spada do
pusobnosti organu inspekce prace. Zde vSak nenajdeme odpovidajici skutkovou podstatu prestupku

¢i spravniho deliktu, kterd by vystihovala pouziti Svarcsystému.

Kam pro odpoveéd?



Mozné trochu prekvapivym pomocnikem podnikatelim mize byt finanéni urad. Ten ma pravomoc v
pripadé, Ze je vykonavana zavisla prace v zastreném pracovnépravnim vztahu nebo jina zavisla
¢innost, predepsat objednateli praci dan ze zavislé ¢innosti.

Leccos napovi i rozhodnuti Nejvyssiho spravniho soudu. Vymezeni pojmu "zavisla ¢innost" podle
zékona o danich z prijmi nemize byt dle soudu redukovano jen na ¢innost vykonavanou podle
prislus$nych pokynt, nybrz se musi jednat o ¢innost skute¢né zavislou na osobé platce.

Jde tedy o povahu vykonavané Cinnosti (typicky prace na jednom misté vyhradné pro jednoho
zameéstnavatele), jeji dlouhodoby charakter a to, zda neuzavrenim pracovni smlouvy nebyla
poskozena osoba, jez praci vykonava.

Naopak o zavislou ¢innost zpravidla nejde, jedna-li se o specializovanou praci vykonavanou pouze
kratkodobé ¢i nesoustavné, jejiz vykon je podminén faktory do zna¢né miry nezavislymi na vuli
zadavatele (napriklad sezonni prace, ¢innosti zavislé na pocasi, prace podminéné realizaci
jednorazoveé ziskané zakazky).

Od 1. ledna 2007 nahradila upravu zékona o zaméstnanosti nova povinnost zakotvena v zdkoniku
prace, jez stanovi, ze veskerou zavislou praci 1ze vykonavat pouze v pracovnépravnich vztazich. Témi
jsou pracovni pomeér na zakladé pracovni smlouvy, vztahy zalozené na dohodé o provedeni prace a
dohody o pracovni ¢innosti.

VSeobjimajici zakon

Co vsak je, a co uz neni zavisla prace? Definice v zdkoné je vskutku dosti Siroka a vSeobjimajici. Za
zavislou praci se povazuje "osobni vykon prace zaméstnance pro zaméstnavatele" vykonavany "ve
vztahu nadrizenosti zaméstnavatele a podrizenosti zaméstnance, podle pokynu zaméstnavatele, jeho
jménem, za penézité plnéni, v pracovni dobé nebo jinak stanovené nebo dohodnuté dobé na
pracovisti zaméstnavatele, popripadé na jiném dohodnutém misté, na ndklady zaméstnavatele a na
jeho odpovédnost."

S trochou nadsazky lze tici, ze najmete-li si zZivnostnika, aby vam vymaloval byt, mohl by i tento vztah
spadat pod rezim zakoniku prace. Malir jisté bude postupovat podle vasich instrukci, ve vasem byté,
v dobé, kterou si urcite, muzete si sjednat, Ze praci odvede vyluéné sam, poskytnete mu barvy a
pracovni nacini a samozrejmé mu date odmeénu.

Kli¢ovou otazkou je, zda k tomu, aby se uz nejednalo o zavislou praci, postaCuje nesplnéni jednoho z
vySe uvedenych znaki, nebo nékolika. Osobné se klonim k néazoru, ze se nejednd o zavislou praci,
jestlize Cinnosti nespliiuje alespon jeden znak z uvedené definice. Ale bude nutné, aby k vykladu
pojmu vzdy zaujal finalni stanovisko soud.

Autorka je koncipientka ve Weinhold Legal

Zpracovatel: Anopress IT a.s.

© EPRAVO.CZ - Shirka zakont, judikatura, pravo | www.epravo.cz



http://www.anopress.cz/
http://www.epravo.cz

