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Vanocni nadilka a dan z prijmu

Chcete odménit své zaméstnance nebo posilit jejich loajalitu k firmé a soucasné nezvysit danové a
ostatni odvody z mezd? Poskytnéte zaméstnancum nékteré z nepenéznich plnéni osvobozenych od
dané z prijmu ze zavislé Cinnosti. Vanoc¢ni party muze byt jednou z prilezitosti.

Chcete odménit své zaméstnance nebo posilit jejich loajalitu k firmé a soucasné nezvysit danové a
ostatni odvody z mezd? Poskytnéte zaméstnancum nékteré z nepenéznich plnéni osvobozenych od
dané z prijmu ze zavislé ¢innosti. Vano¢ni party muze byt jednou z prilezitosti.

Cateringova spoleCnost Prostreny still, s.r.o. zajiStuje poradani firemnich a soukromych party,
banket(l, koktejli a dal$ich spoleCenskych podniku. Za vynikajici pozici na trhu vdécéi Spickové praci
svych zaméstnancu. Na firemni vanoc¢ni party jim vedeni spolecnosti predalo rizna nepenézni
ocenéni.

Pro tyto prilezitosti ma spole¢nost vytvoreny fond zaméstnanct, ktery slouzi ke kryti socialnich,
kulturnich, sportovnich a dal$ich podobnych potreb zaméstnanct. O tvorbé a Cerpéni z fondu
zameéstnancu uctuje v uctové skupiné 42-Fondy ze zisku a prevedené vysledky hospodareni na
analytickém uctu 427.1-Fond zaméstnancu v ramci uc¢tu 427-Ostatni fondy, v souladu s Gcetnimi
predpisy a prislusnymi ustanovenimi obchodniho zdkoniku. Podrobna pravidla pro tvorbu a ¢erpani z
fondu zaméstnancu stanovila spolec¢nost ve své vnitini i¢etni smérnici. Podle této smérnice je tvorba
fondu ze zisku tctovana zapisem MD 431 / D 427.1, tvorba fondu z nerozdéleného zisku minulych let
zépisem MD 428 / D 427.1. Cerpéni z fondu je podle zplisobu potizeni nepenézniho plnéni iétovano
MD 427.1/D 211, 221 nebo MD 427.1 / D 321, 325, 379. Podle vnitrni uc¢etni smérnice je fond
zameéstnancu tvoren z ucetniho zisku, a to bud ze zisku pravé skonceného tucetniho obdobi nebo
prevodem nerozdéleného zisku minulych let. Pravni predpisy umoziuji i prevody prostredki z jinych
fond{ vytvorenych v U¢tové skupiné 42. Cerpani z fondu je G¢etni operaci, kterd neovlivni G¢etni
vysledek hospodareni ani danovy zéklad spolec¢nosti.

Problematiku fondu kulturnich a socialnich potreb upravuje vyhlaska ministerstva financi .
114/2002 Sh., o fondu kulturnich a socialnich potreb, ve znéni vyhlasky ¢. 510/2002 Sb., ktera se
vztahuje na prispévkové organizace. Podnikatelské subjekty ji mohou, v popsaném pripade, vyuzit
jako néavod pro tvorbu a ¢erpani z obdobnych fondd. Nepenézni plnéni mohou byt zaméstnancum
poskytovéna také na vrub danové neuznatelnych nékladu (a neni-li vytvoren zisk je to povinnosti),
vyuziti fond{ ze zisku vSak umoziuje zaméstnavateli mimo jiné ziskat lepsi prehled o poskytovanych
plnénich.

U zaméstnanct jsou nepenézni plnéni poskytnuta zaméstnavatelem ze zisku po zdanéni osvobozena
od dané z prijmu ze zavislé ¢innosti. Spliuji-li tato plnéni podminky osvobozeni uvedené v § 6 odst. 9
pism. d) zékona o danich z prijmi, pak nepodléhaji odvodum pojistného na sociélni a zdravotni
pojisténi.

Ktera nepenézni plnéni spole¢nost zaméstnancum poskytla a jaké podminky pro osvobozeni od dané
z prijma musela splnit?

Nékolik zaméstnancu dostalo poukazy na dovolenou zajistovanou prostrednictvim cestovni
kancelare. Jejich kolegové obdrzeli vstupenky na oblibené muzikély a predplatné do multikina.
Vyznavaci aktivniho pohybu ziskali permanentky do fitcentra a poukazky na lekce v golfové
akademii. Spole¢nym jmenovatelem téchto plnéni je volny ¢as zaméstnancu. Podminky pro
osvobozeni od dané z prijmi ze zavislé Cinnosti jsou dany v § 6 odst. 9 pism. d) zakona o danich z
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prijmu. Poskytuje-li zaméstnavatel ze zisku po zdanéni zaméstnancum nepenézni plnéni ve formé
moznosti pouzivat rekreacni, zdravotnicka a vzdélavaci zarizeni, predskolni zarizeni, zdvodni
knihovny, télovychovnd a sportovni zarizeni nebo ve formé prispévku na kulturni porady a sportovni
akce jsou tato nepenézni plnéni u zaméstnancu osvobozena od dané z prijmu ze zavislé Cinnosti.
Soucasné nepodléhaji odvodim pojistného na socialni a zdravotni pojiSténi. Samozrejmé neni
podminkou, aby vlastnikem nebo provozovatelem vyse uvedenych zarizeni byl zaméstnavatel.

Jako plnéni zaméstnavatele zaméstnanci je posuzovano i plnéni poskytnuté pro rodinné prislusniky
zaméstnance. Zékon o danich z prijmu pojem ,rodinny prislusnik” nijak blize nespecifikuje, neuvadi
ani podminku bydleni ve spole¢né doméacnosti. Rodinnym prislusnikem muze byt napriklad manzel,
manzelka, dcera, syn, rodice i prarodice, vnuk, vnucka. Z fondu muze byt popsanou formou pro
rodinné prislusniky zajisténo napriklad ¢lenstvi dédecCka v sachovém klubu, predskolni zarizeni pro
déti, lyzarsky kurz pro vnucku nebo hodiny plavani pro manzelku.

Hodnota poskytnutého nepenézniho plnéni neni zdkonem o danich z prijmt omezena. Vyjimku
predstavuje poskytnuti zahrani¢ni rekreace véetné zahranic¢nich zéjezdu, u nichz je v roce 2003 u
zameéstnance z hodnoty nepenézniho plnéni od dané z prijma osvobozena v uhrnu nejvyse ¢astka 10
000 K¢ za kalendarni rok.

A jak zakon o danich z prijma hodnoti situaci, kdy zaméstnavatel poskytne zaméstnanci misto
nepenézniho plnéni primo penize, byt na thradu aktivit a akci uvedenych v § 6 odst. 9 pism. d)?
Situace, kdy zaméstnavatel poskytne zaméstnanci napriklad misto vstupenek na hokej hotové penize
na jejich zakoupeni nebo si zaméstnanec vstupenky koupi sdm a zaméstnavatel mu je nasledné
proplati hodnoti zakon jako penézni plnéni ve prospéch zaméstnance, které bude pripoc¢teno ke mzdé
zameéstnance a zdanéno. Toto plnéni podléha odvodim na socialni a zdravotni pojisténi. U
zameéstnavatele pujde o plnéni ze zisku po zdanéni.

Podminky, které musi byt splnény, aby nepenézni plnéni poskytnuté zaméstnavatelem ze zisku po
zdanéni bylo u zaméstnance osvobozeno od dané z prijml ze zavislé Cinnosti a nepodléhalo odvodim
pojistného na socialni a zdravotni pojiSténi jsou tedy nasledujici:

* musi jit o nepenézni plnéni ve formé (prip. i limitu) uvedené v § 6 odst. 9 pism. d) zékona o danich z
prijm,

* které je poskytnuto ze zisku zaméstnavatele po zdanéni.

* Nesmi byt poskytnuto jako danové uznatelny naklad zaméstnavatele.

Konkrétni podoba aktivit a akci, na které 1ze zaméstnancum popsanym zpusobem prispivat béhem
celého roku, je nastésti témér neomezena.

Ing. Ivan Vojtek, danovy poradce, e-mail: dane.ucetnictvi@wo.cz
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