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Vezméte, prosime, na védomi, ze text ¢lanku odpovida platné pravni uprave ke dni publikace.

Vraceni zaloh na podil na zisku

Kdy a v jakém terminu musim vratit vyplacené zalohy na podil na zisku?

Moznost vyplacet zalohy na podil na zisku byla stanovena zdkonem o obchodnich korporacich jiz
v jeho prvotnim znéni, avSak novela prichédzi s upresnénim pravidel v pripadé, Ze spolecnost zisku ve
vysi, ktera byla na zadlohach vyplacena, bud nedosdhne, nebo valnd hromada nerozhodne o jeho
rozdéleni. Spolec¢nik, ktery zalohu na podil na zisku inkasoval, musi pocitat s tim, ze je zde jista
moznost, ze bude nucen vyplacené finan¢ni prostredky spolecnosti vratit. Pricemz je nutné brat v
potaz i situaci, kdy zisku bylo v dostate¢né vysi dosazeno, ale valna hromada nerozhodne o jeho
rozdéleni. Sem patii nejen situace prijeti negativniho rozhodnuti o nerozdéleni zisku, ale i situace
pasivity valné hromady, tj. Ze se valnad hromada v zakonem stanoveném terminu nekona a rozhodnuti
o rozdéleni tak neprijme. Zalohu na podilu na zisku je nutné povazovat vzdy za vratnou, a to bez
ohledu na dobrou viru prijemce, jakékoliv odliSné ujednéni je povazovano za neplatné.

Do prijeti novely ZOK bylo ¢asto polemizovano, kdy a na zdkladé jakého ukonu musi dojit k vraceni
zaloh poskytnutych na podil na zisku. Zda jiz automaticky okamzikem splatnosti podilu na zisku
(nedosahne-li vySe vyplacené zalohy), okamzikem rozhodnuti/nerozhodnuti valné hromady, nebo na
vyzvu statutdrniho organu k vraceni zalohy. Nastésti novelizované znéni ZOK se s touto nejasnou
otézkou zcela jednoznacné vyporadava a uvadi, ze se zdloha na podil na zisku vraci do 3 mésicti ode
dne, kdy rddnd nebo mimoriddnd tucetni zdvérka spolecnosti byla nebo méla byt schvdlena.

Je vhodné doplnit, ze i pri poskytovani zaloh je statutarni organ povinen posuzovat tzv. insolvencni
test, tj. zalohy na podil na zisku muze vyplatit pouze, neprivodi-li tim spole¢nosti upadek. Tento
insolvenc¢ni test provadi k okamziku, kdy dochazi k faktickému vyplaceni zdloh na podil na zisku.
Novela ale nijak nepokryva situaci, kdy statutarni organ vyplatil zdlohu na podil na zisku v souladu
s insolvencnim testem, nasledné valna hromada po skonceni ucetniho obdobi rozhodne o rozdéleni
zisku, ale v okamziku, kdy by klasicky podil na zisku byl splatny, zjisti statutdrni organ, zZe
insolvencni test neni splnén a ostatnim spole¢nikim podil na zisku vyplacen nebude. V takovém
pripadé statutar nema zakonny podklad pro pozadavek na vraceni zalohy od spole¢nika, kterému
byla vyplacena.

Dusledky pro praxi

Spolecnik, kterému byly vyplaceny zalohy na podil na zisku, musi pocitat s moznosti, Zze spolecnost
zisku ve vysi odpovidajici vyplacenym zalohdm nedosahne a bude nutné financ¢ni prostredky vratit.
Pokud bylo zisku v dostatec¢né vysi dosazeno, sdm spole¢nik by mél myslet na to, aby doslo ze strany
statutarniho organu k rddnému svoléni valné hromady, ktera radnou ¢i mimoradnou ucetni zavérku
schvali a rozhodne o rozdéleni zisku spoleCnosti. Nedojde-li k prijeti takového rozhodnuti,
spolecnikovi automaticky vznikd povinnost vyplacené zalohy na podil na zisku vratit, jinak by se na
jeho strané jednalo o bezduvodné obohaceni. Pro statutarni organ na druhé strané znamenaji tyto
situace povinnost za spole¢nost vraceni zalohy pozadovat a v pripadé potreby po spole¢nikovi i
vymahat.

Pro praxi lze jesté doplnit jiz zndmé pravidlo, Ze povinnost k vraceni zaplacenych zaloh ulpiva na
podilu, a to i v pripadé, Ze doslo k jeho prevodu. Pri nabyti podilu na spolecnosti je tak vice nez



vhodné si provérit, ze na tento podil nebyly vyplaceny zalohy, které by novy nabyvatel podilu byl
nucen v budoucnu vracet.
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