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Vezméte, prosime, na védomi, ze text ¢lanku odpovida platné pravni uprave ke dni publikace.

Vybraneé poznamky k uloze koordinatora
BOZP

Pozice koordinatora bezpecCnosti a ochrany zdravi pri praci (BOZP) neni v ceském pravnim radu
novinkou. To ale neznamenad, Ze by v souvislosti s timto pravnim institutem nebyly spojeny nejasnosti
Ci praktické problémy. Co presné tento koordinator koordinuje? Za co dle zakona odpovida a za co uz
nikoliv? A do jaké miry lze jeho odpovédnost omezit i rozsirit smlouvou? To je jen nékolik otazek, na
které Ize v praxi narazit a na které bychom v tomto ¢lanku radi nastinili nas pohled.

Kdy musi byt koordinator BOZP urcen?

Z&kon o BOZP[1] vyslovné zaklada povinnost urcéeni koordinatora BOZP[2] v pripadech, kdy na
stavbé budou pusobit zaméstnanci vice nez jednoho zaméstnavatele.[3] Praktickym problémem vSak
je, ze koordinator BOZP ma byt urcen jiz pri zahajeni praci na projektové dokumentaci, kdy vsak
nemusi byt vzdy jisté, zda na stavbé budou pusobit zaméstnanci vice zaméstnavatell ¢i nikoliv.[4]

V pochybnostech 1ze spiSe doporucit koordinatora jmenovat a nasledné jej odvolat. Ostatné, je mozné
urcit jednoho koordinatora pro pripravné prace a dalSiho pro realizaci stavby, byt béznou praxi byva
zachovani jedné osoby pro obé faze. Je také mozné pro jednu stavbu jmenovat vicero koordinatora
BOZP.

Zvlastnosti je, ze zakon o BOZP nevyzaduje pisemnou formu pro samotné urceni koordinatora. Ta je
pozadovana pro vymezeni kompetenci, pokud je urceno vice koordinatoru BOZP[5]. V praxi vSak i
jmenovani jediného koordinatora byva u¢inéno nejcastéji smluvneé.

Co je naplni ¢innosti koordinatora BOZP?

Cinnost koordinétora lze rozdélit do dvou fazi. P¥i pripravé stavby je jeho néplni prace zpracovani
planu BOZP, ktery ma obsahovat udaje o stavenisti a navrhované postupy pro zajiSténi bezpecnosti
jednotlivych praci spolu s predpokladdanym casovym vymezenim jejich trvani.[6] Zakon o BOZP
rovnéz pozaduje, aby plan obsahoval prehled pravnich predpisu vztahujicich se ke stavbé a dalsi
informace a podklady k rizikim ohrozujicim bezpecnost a zdravi. Moment urc¢eni koordinatora BOZP
je tak zésadni vzhledem k tomu, ze zdkon o BOZP predpoklada predani planu zadavateli stavby jesté
pred vybérem zhotovitelt.[7] Také zde ovSem plati, Ze konkrétni formu Cinnosti upravuje az
provadéci predpis v podobé narizeni vlady.[8] Narizeni v § 7 specifikuje ¢innost koordinatora BOZP
v pripravné fazi stavby, kdy mezi jeho ¢innosti zahrnuje zejména podavani podnéti a doporuceni
technickych reseni, ktera museji byt realizovatelnd, dale poskytuje odborné konzultace a

v neposledni radé zajistuje, aby plan BOZP byl odsouhlasen vSemi zhotoviteli, kteri jsou v dobé jeho
dokonceni znami.

Druhou fazi jeho ¢innosti Ize oznacit jako koordinaci pri realizaci stavby. Jeho tkolem je dohlizet na
plnéni planu BOZP a upozornovat na nedostatky pri jeho neplnéni, pripadné reagovat na nové
vznikla rizika[9]. Za timto c¢elem informuje vSechny zhotovitele o bezpecnostnich rizicich a pro
pripad, ze by zhotovitel nedbal na jeho upozornéni a nepostupoval podle jeho navrzenych reseni k
naprave, informuje o této skutec¢nosti zadavatele stavby. Velkou oblasti jeho ¢innosti ve fazi realizace



stavby je zpracovani zéznamu o kontrolnich dnech BOZP, které sam organizuje a do téchto zéznamu
prave zapracovava zjiSténé nedostatky a doporuceni. Mezi povinnosti koordinatora BOZP patri téz
zpracovani doporuceni k zajiSténi bezpecnosti, a to na vyzadani zadavatele.[10]

Nakonec je treba dodat, ze na koordinatora se ze zakona[11] vztahuje povinnost mlcenlivosti o vSech
informacich a skutecnostech, o kterych se v souvislosti se svou ¢innosti dozvédél.

Lze jeho cinnost smluvné omezit Ci rozsirit?

Pri urceni koordinatora BOZP je béZnou praxi uzavirani smluv o vykonu ¢innosti koordinatora BOZP,
pricemz dana legislativa nijak neomezuje smluveni povinnosti koordinatora BOZP nad rémec zakona
0 BOZP. Da se dokonce rici, Ze obdobné ujednani jsou obvykla. V souvislosti s rozsirovanim ¢innosti,
ke kterym se koordinator BOZP zavazuje, je vSak tfeba pamatovat na to, Ze jeho tlohou neni vykon
funkce osoby odborné zpusobilé v prevenci rizik. Jak bude receno dale, tuto osobu (tzv. ,bezpecéka“)
povinné urcuje zhotovitel. Vztah vi¢i osobdm odborné zpusobilym v prevenci rizik je takovy, ze
koordinator BOZP dohlizi na jejich ¢innost, dava jim doporuceni, kontroluje dodrzovani planu BOZP
z jejich strany a pripadneé jim vytyka nedostatky. Z praktického hlediska tak nedava smysl smluvni
rozsireni Cinnosti koordinatora BOZP, jelikoz pak muze dojit k prolinéni ¢innosti a tim také pripadné
odpovédnosti.

Stejné tak nelze doporucit smluvni zuzovani ¢innosti koordinatora BOZP, jelikoz se tim zadavatel
stavby muze vystavit riziku spravniho postihu pro nedodrzeni povinnosti stanovenych zékonem o
BOZP.

Kdo odpovida za zbylou kontrolu BOZP?

Role koordinatora BOZP byva ¢asto zaménovana s ulohou osoby odborné zpusobilé v prevenci rizik.
Je vSak treba mit na paméti, ze koordinator BOZP je jmenovan investorem, resp. zadavatelem stavby.
Prislusné préavni predpisy nicméné upravuji také odpovédnost zhotovitele za nékteré aspekty BOZP
na stavenisti.[12] Zhotovitel napr. odpovida za zbylé aspekty BOZP, které se tykaji usporadani
stavenisSté, popripadé vymezeného pracovisté, a to od okamziku, kdy zhotovitel stavenisté prevzal.
Mezi povinnosti zhotovitele na tomto Useku patri zejména zajiSténi dodrzovani zdsad BOZP pri
provozu a pouzivani stroju a technickych zarizeni, naradi a dopravnich prostredkd na stavenisti. Za
tim Gcelem je zhotovitel povinen zaméstnance radné proskolit a urcit osoby odborné zpusobilé
v prevenci rizik. Jak bylo zminéno vySe, tento ,bezpecak” zhotovitele tedy neni a z podstaty véci ani
nemuze byt totoznou osobou jako koordinator BOZP.

Déle je treba zminit, ze zhotovitel stavby je rovnéz v drtivé vétsiné pripadu také zaméstnavatelem, a
tudiz se jeho odpovédnost vuci zaméstnancum ridi prislusnymi ustanovenimi zékoniku prace.[13]

K tomuto 1ze citovat rozsudek[14] Nejvyssiho spravniho soudu, podle kterého: ,,...kazdy
zamestnavatel md povinnost chrdnit pred riziky své zameéstnance, a dokonce i dalsi osoby zdrzujici se
na jeho pracovisti, véetné svych subdodavatelii a zaméstnanct jinych dodavatelti. Tutéz povinnost
vSak md (v ramci svych objektivnich moznosti) téz hlavni dodavatel v rozsahu celé stavby a dalst
subdodavatelé v rozsahu svych pracovist a vii¢i svym zaméstnanctiim odesilanym na jind pracovisté.”

Kdo miize byt koordindtorem BOZP?

Koordindtorem BOZP tak muze byt fyzicka osoba, ktera (i) dosdhla stredniho vzdélani technického
zameéreni s maturitni zkouskou a ma nejméné triletou praxi v oboru pripravy a realizace staveb, nebo
(ii) dosahla vysokoskolského vzdélani technického zaméreni, kdy postaci praxe v oboru pouze jeden
rok.[15] Ackoliv by se pozadavek na technické vzdélani mohl zdat byt omezujicim faktorem pro
moznost stat se koordinatorem BOZP, vétsi obtize to zpravidla necini. Ministerstvo prace a
socialnich véci totiz obecné neodmita[16] ani doplnéni této kvalifikace formou jednotlivé zkousky
podle skolského zdkona.[17]



Kromé vyse uvedené kvalifikace je treba ziskat osvéd¢eni o vykonané zkousce z odborné
zpusobilosti[18]. Teprve po jejim Gspésném slozeni je mozné, aby byla dana osoba zapsana na
seznam koordinatort BOZP vedeny Ministerstvem prace a socialnich véci.

Pro uplnost dodavéame, Ze funkci koordinatora BOZP muze vykondvat i pravnicka osoba v pripadé, ze
zajisti vykon této funkce odborné zpisobilou fyzickou osobou[19].

Jaké hrozi koordindtorovi BOZP sankce a musi byt ze zakona pojistén?

Jelikoz je béznou praxi uzavirani smluv o koordinaci BOZP, nabizi se v prvni radé sankce smluvni (at
uz ve formé smluvnich pokut ¢i odpovédnosti za Skodu). Zajimavosti je, ze zadny pravni predpis
neuklada pro vykon c¢innosti koordindtora BOZP povinnost sjednani pojisténi pro pripad
odpovédnosti za Skodu. Sjednani konkrétnich smluvnich sankci pro pripad poruseni povinnosti
koordinatora BOZP, stejné jako stanoveni smluvnich pozadavku na jeho pojisténi, 1ze tak jediné
doporucit.

Kromé toho mize byt poruseni povinnosti koordinatora BOZP sankcionovéano jako prestupky, a to
pokutami az v radu statisicii korun. Relevantni pravni Uprava je obsazena v zakoné o inspekci
prace.[20]

Zavér

V pripadé, ze realizujete stavbu, na kterou se vztahuje povinnost urceni koordinatora BOZP, je
potreba nezapominat na to, ze zdkon o BOZP stanovi jen obecny ramec pro vykon ¢innosti tohoto
koordindtora a celou radu otdzek ponechava na smluvni dohodé stran. Je tedy potreba ve smluvni
dokumentaci dobre nastavit, jak podrobnosti vykonu jednotlivych povinnosti koordinatora BOZP, tak
smluvni Upravu sankci a pojiSténi. Zasadni je vSak zejména spravné a smysluplné rozliSeni
odpovédnosti jednotlivych osob podilejicich se na stavbé a nastaveni vztahu koordindtora BOZP
k bezpecCnostnim expertim dodavatell a jednotlivych subdodavatela (popf. téz k technickému ¢i
stavebnimu dozoru investora). Jak k tomu uvedl Nejvyssi spravni soud, ,koordindtor jako profesiondl
stavby zpusobem, jenz miize byt relevantni pro bezpecnost prdce, aktivné, dusledné a véas vyzadovat
soucinnost k tomu, aby sdm mohl plnit své tikoly. Pokud tyto osoby soucinnost neposkytuji, je na to
povinen neprodlené a tak, aby pokud mozno nemohlo dojit k nezddoucim ndsledkiim, upozornit
zadavatele stavby a diisledné od ného vyzadovat ndpravu. Nedockd-li se ji, je povinen mu ozndmit, Ze
naddle jiz nemitze plnit své tkoly, a pripadné, vyzaduje-li to povaha véci, ucinit i dalsi vhodnd
opatreni k tomu, aby nedoslo k ujmdm na zdravi ¢i Zivotech osob, jichZ se stavebni ¢innost miize

dotknout.” [21]
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[1] Z&kon 309/2006 Sb., o zajisténi dalsich podminek bezpecnosti a ochrany zdravi pri praci (,zdkon
o BOZP").

[2] § 14 zakona o BOZP.

[3] Vyjimku predstavuji stavby, jejichz predpokladana doba trvani neni del$i nez 30 pracovnich dnu a
nepracuje na nich soucasné vice nez 20 fyzickych osob po dobu delsi nez jeden pracovni den. Dalsi
vyjimkou jsou stavby, jejichz planovany objem praci nepresdhne 500 pracovnich dni na jednu
fyzickou osobu. Koordinator BOZP se neurcuje ani na stavbach, které provadi stavebnik svépomoci
nebo tam, kde neni vyzadovano povoleni stavebniho zdméru dle prislusSného stavebniho zakona.

[4]1 § 14 odst. 1 zdkona o BOZP.

[5] § 14 odst. 3 zdkona o BOZP.
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[6] § 15 odst. 2 zdkona o BOZP.

[71§ 18 odst. 1 pism. a) zdkona o BOZP.

[8] Narizeni vlady 591/2006 Sb., o blizsich minimalnich pozadavcich na bezpecnost a ochranu zdravi
pri praci na stavenistich.

[9] § 18 odst. 2 zdkona o BOZP.

[10] § 8 narizeni vlady 591/2006 Sbh., o blizS§ich minimélnich pozadavcich na bezpec¢nost a ochranu
zdravi pri praci na stavenistich.

[1118§ 14 odst. 5 zdkona o BOZP.

[12] § 2 odst. 3 narizeni vlady 591/2006 Sb., o blizSich minimalnich pozadavcich na bezpecnost a
ochranu zdravi pri praci na stavenistich.

[13] Zejména § 101 odst. 1 zakona 262/2006 Sh., zakoniku prace.

[14] Rozsudek Nejvyssiho spravniho soudu ze dne 12.02.2014 sp. zn. 6 Ads 63/2013-63.

[15]1 § 10 odst. 2 zdkona o BOZP.

[16] KYSELOVA, L ., STADNIK, J . Zakon o zaji$tén{ dal$ich podminek bezpe¢nosti a ochrany zdravi
pri praci: Komentar. [Systém ASPI]. Wolters Kluwer [cit. 2024-3-19]. ASPI ID KO309 2006CZ.
Dostupné z: www.aspi.cz. ISSN 2336-517X.

[171§ 113 odst. 1 zdkona 561/2004 Sb. o predskolnim, zékladnim, strednim, vy$$im odborném a
jiném vzdélavani (Skolsky zékon).

[181§ 10 odst. 1 pism. c) zékona o BOZP.

[19] § 14 odst. 2 véta treti zdkona o BOZP.

[20] § 17 odst. 1 pism. za) zdkona 251/2005 Sb., o inspekci préce.

[21] Rozsudek Nejvyssiho spravniho soudu ze dne 22.05.2019 sp. zn. 2 As 77/2017-70
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