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Vezméte, prosime, na védomi, ze text ¢lanku odpovida platné pravni uprave ke dni publikace.

Zakon o obchodnich korporacich

Za necely rok vstupuje v platnost novy zékon o obchodnich korporacich (ZOK), ktery se dotkne kazdé
obchodni spole¢nosti ¢i druzstva se sidlem v CR. ProtoZe se jednd o zakon zcela novy, rozhodli jsme
se vas v prubéhu roku 2013 formou dvanéctidilného seridlu seznamit s nejvyznamnéj$imi zménami,
se kterymi se - v souvislosti s uvedenim tohoto zadkona do praxe - budete v praxi s nejvétsi
pravdépodobnosti setkéavat.

2. dil: Vite, ze zékladni kapital s.r.o. mize byt 1,- K¢?

V prvni ¢asti naseho dvanactidilného seridlu jsme Vas seznamili se vSeobecnymi informacemi, které
se tykaji Zakona o obchodnich korporacich (dale jen ZOK), a to zejména s jeho obsahem, zménou
nazvoslovi a s duvody, které k prijeti tohoto zcela nového zékona vedly. Dalsi, druhy, dil bude
vénovan v Cechach nejpouZivanéjsi a neoblibenéjsi formé obchodni spole¢nosti, a to spolecnosti s
rucenim omezenym[*].

Uvodem lze konstatovat, ze ZOK (i prestoZe neobsahuje komplexni Upravu véech zéleZitosti
obchodnich korporaci a soustiedi se pouze na nejnutnéjsi pravni problematiku podnikatelského
prostredi) prindsi mnoho zmén a také novinek, se kterymi by se kazdy podnikatel, ktery pro své
podnikéni pouziva pravé tuto formu obchodni spole¢nosti, mél v co nejblizsi dobé seznamit. ZOK se
nechal inspirovat pravni pravou obchodnich korporaci jinych evropskych i mimoevropskych statu a
také ruznymi historickymi Gpravami obchodniho préava. V oblasti s.r.o. tak dochazi k vyznamnym
zménam a vyraznému zjednoduseni a zpruhlednéni procesu vedoucich k zalozeni a vzniku s.r.o.
Hlavnim cilem téchto zmén je predevsim umoznit flexibilnéjsi a jednodussi fungovani spolec¢nosti.

Vyraznym znakem vétsi flexibility je uvolnéni pravni upravy obchodnich podila (§ 135 ZOK).
Spolecenska smlouva bude moci pripustit, Ze kromé zakladniho podilu, se kterym jsou spojena
zékladni prava a povinnosti, miize vzniknout vice ruznych druht podila. Velika variabilita je v
pravech, kterd jsou s témito podily spojena - ve spolecenské smlouvé bude nové mozné pripustit, aby
s ur¢itym druhem podili byla spojena urcita prava (napr. prednostni pravo na vyplatu zisku, apod.)
Podily se kterymi jsou spojena stejné zvlastni prava a povinnosti budou tvorit jeden druh. Pokud tak
spolecenska smlouva urc¢i, muze jeden spolecnik vlastnit i vice podilt, kazdy jiného druhu. K
vyznamné zméné dochdzi i u prevoditelnosti podilu - k prevodu podilu na jiného spolecnika jiz
neni ze zdkona vyzadovan souhlas valné hromady. Zakon nové dava moznost prevodu podilu na
osobu stojici mimo spolecnost bez souhlasu valné hromady - tuto moznost vSak Ize vyloucit ve
spolecenské smlouvé. Usnadnéni prevodu podilu ve spolec¢nosti na dalsi osoby predstavuje nove
zavadénd moznost inkorporovat podil ve spolecnosti do cenného papiru na rad (§ 137 ZOK) - tzv.
kmenového listu. Podil ve spolec¢nosti tak spole¢nik bude moci prevést na zakladé ustni smlouvy
pouhym predanim kmenového listu s rubopisem.

Pravdépodobné nekomunikovanéj$i zménou souvisejici se ZOK je odstranéni pozadavku na vytvoreni
zakladniho kapitdlu a povinnosti ho do 5 let splatit. Ten je nové nahrazen minimalni vysi vkladu, a
to ve vysi minimdlné 1,- K¢ (§ 142 ZOK). Tento krok reflektuje skutec¢nost, ze zakladni kapital neplnil
jednu ze svych hlavnich tloh (ochranu véritela), nebot zakon po spoleCnosti nevyzadoval, aby v této

hodnoté udrzovala majetek. Zaroven se touto minimalni vysi vkladu odstranuje jedna z bariér vstupu



do podnikani. ZOK ochranu véritelt zajiStuje jinymi prostredky, jako napr. ustanovenimi o sprave
majetku spolecnosti, zvySenou zodpovédnosti jednatelll a déle napr. pravidly o testu insolvence.

Celkove lze Tici, Ze nova pravni uprava umozinuje znacnou volnost v upraveé vnitrnich pravidel
spolecnosti. Ruku v ruce s timto faktem jdou vSak mnohem vétsi naroky na vhodné koncipovani
spolecenské smlouvy. Oproti stavajicimu stavu, kdy spole¢nici mohou pro vyhotoveni spolecenskych
smluv pouzit de facto vzory, budou v budoucnu podnikatelé potrebovat odbornou pomoc jak pri
sepisovani novych spole¢enskych smluv, tak pri jejich revizich, které bude prechod na novy pravni
rezim vyzadovat.
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Pozn.:
Ve tretim dilu naseho serialu o zakoné o obchodnich korporacich seznamime s nejvyznamnéjSimi
zménami v akciové spolecnosti.

[*] 1. dil: Vite, Ze novy nazev pro obchodni spolec¢nosti a druzstva je obchodni korporace?
>>> zde.
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