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Vezměte, prosíme, na vědomí, že text článku odpovídá platné právní úpravě ke dni publikace.

Záloha na náklady konkursu
Podal jsem návrh na konkurs na mého dlužníka. Soud mě nyní vyzval k tomu, abych uhradil zálohu
na konkurs, jinak konkurs zastaví. Mám skutečně povinnost tuto zálohu složit?

 

Odpověď na tuto otázku poskytuje ustanovení § 5 zákona o konkursu a vyrovnání (zákon č. 328/1991 Sb.). Dle tohoto
ustanovení je navrhovatel, tj. osoba, která podala návrh na prohlášení konkursu na majetek dlužníka, povinen na
vyzvání soudem zaplatit zálohu na náklady konkursu. Výše zálohy může činit až částku 50.000,- Kč. Navrhovatel je
povinen zaplatit zálohu v soudem určené lhůtě a výši.

Zálohu je přitom navrhovatel na výzvu soudu povinen zaplatit opakovaně, ale celková výše uhrazené zálohy nesmí
překročit již zmíněnou částku 50.000,- Kč. Účastní-li se řízení více navrhovatelů (tj. podalo-li návrh na prohlášení
konkursu více věřitelů), jsou povinni zaplatit zálohu společně a nerozdílně.

Pokud nebude záloha na náklady konkursu v určené lhůtě zaplacena, může soud skutečně před prohlášením
konkursu řízení zastavit. O tomto následku ale musí být navrhovatel poučen.
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