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Vezméte, prosime, na védomi, ze text ¢lanku odpovida platné pravni uprave ke dni publikace.

Zamestnanecke dilo a jeho prakticke aspekty

V modernim byznysovém svété jsou informace, inovace a kreativita klicovym kapitdlem kazdého
uspésného podnikatele. Konkurenc¢ni vyhoda podnikatele ¢asto spoc¢iva nikoli v hmotném majetku,
ale v originalnich napadech, know-how, softwarovych ¢i designovych reSenich, a pro podnikatele je
tedy nezbytné orientovat se v mechanismech prava dusevniho vlastnictvi, které tato reseni (jakozto
vysledky lidské tvirci ¢innosti) chrani. A pravé jednim z téchto mechanismd je i institut
zaméstnaneckého dila.

Klicové duSevni vlastnictvi je ¢asto vytvareno zameéstnanci pri plnéni pracovnich kola pro
zamestnavatele. V praxi se casto objevuji mylné predstavy o tom, komu a v jakém rozsahu ndlezi
prava k takto vzniklému dilu. Casta predstava, Ze veskera prava k dusevnimu vlastnictvi
vytvorenému zaméstnancem automaticky nélezi zaméstnavateli, vSak neodpovida zcela pravni
realité. Faktem totiz je, ze autorska prava osobni a majetkova jsou neprevoditelna. Institut
zameéstnaneckého dila zaméstnavateli priznava pouze vykon majetkovych prav autora, ktery neni
neomezeny. Zejména v technologickych a kreativnich oborech, kde zaméstnanci bézné vytvareji dila
s vysokou pridanou hodnotou, neni zpravidla zadouci spoléhat pouze na zdkonnou Upravu a je
vhodné mit jasné nastavené smluvni vztahy upravujici podminky uziti takovych dél zaméstnavatelem.
Neaktualni, vagni ¢i zcela chybéjici smluvni ustanoveni mohou vést k pravni nejistoté, naruseni
obchodnich vztahl nebo i ke sporum s vysokymi naklady.

V tomto ¢lanku se proto zamérime na klicové aspekty zdkonné upravy zaméstnaneckého dila,
upozornime na praktické problémy, které v této oblasti Casto vznikaji, a nabidneme doporuceni, jak
rizikim predchazet prostrednictvim kvalitni smluvni dokumentace.

Co je to zaméstnanecké dilo?

Upravu zaméstnaneckého dila nalezneme v § 58 zdkona 121/2000 Sb., autorsky zékon (dale jen
Lautorsky zakon“). Zaméstnaneckym dilem se dle dikce autorského zakona rozumi jakékoliv dilo[1],
které je vytvoreno v ramci pracovnépravniho nebo sluzebniho vztahu. V rdmci pracovnépravnich
vztahl Casto dochézi ke vzniku autorskych dél, zejména pri plnéni pracovnich ukoll zaméstnancem,
a to primo jako soucast jeho pracovni naplné ¢i v souvislosti s ni. Typickymi priklady
zameéstnaneckych dél mohou byt napriklad marketingové materialy, fotografie, ¢lanky, software,
architektonické navrhy a mnohé dal$i. Zaméstnavatel potrebuje mit k takto vzniklym dilim logicky
moznost efektivniho nakladani. Smyslem zaméstnaneckého dila je tedy predevsim to, ze
majetkova prava k nému nevykonava sam autor, nybrz jeho zaméstnavatel, ¢imz se
efektivni nakladani s dilem v praxi umoznuje. Pravni iprava vSsak neni bezvyhradné ve prospéch
zamestnavatele, a proto je nezbytné znat jeji limity i souvisejici praktické aspekty.

Vykonem majetkovych autorskych prav se rozumi opravnéni dilo samostatné uzit, udélovat tretim
osobam licenci k jeho uziti[2] (zejména pravo na rozmnozovani dila, pravo na jeho vystavovani,
puj¢ovéani, pronajimani nebo pravo na sdélovani dila verejnosti), véetné svoleni k tomu, aby
nabyvatel licence mohl déle udélit pravo sublicence nebo licenci postoupit, dale pravo pobirat
licen¢ni odménu z udélenych prav a chranit tato prava, napriklad vymahanim naroku z jejich
poruseni soudni cestou. Zameéstnavatel je opravnén tato prava vykonavat, neni vSak povinen tak
Cinit.[3] Vykon téchto prav zaméstnavatelem se nerovna prevodu (zcizeni) majetkovych prav autora,
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jak je casto nespravné uvadéno, nebot ta jsou podle autorského zakona stejné jako osobnostni prava
autora neprevoditelna a jejich zcizeni neni dovoleno. Autor tedy o sva majetkova prava neprichazi,
pouze je na zékladé Upravy zaméstnaneckého dila nemuze sam vykonavat. Pokud si ovSem
zameéstnanec se zaméstnavatelem nesjednaji jinak, pri smrti ¢i zdniku zaméstnavatele bez pravniho
nastupce se vykon majetkovych prav navraci zaméstnanci[4]. Je podstatné zminit, Ze Gprava
zamestnaneckého dila je upravou dispozitivni, smluvni strany ji mohou vyloucit nebo modifikovat
podle svych potreb.

Na nékteré limity vykonu majetkovych prav pamatuje autorsky zékon sam, v prvnim odstavci § 58
autorského zékona napriklad vyslovné stanovuje, Ze zaméstnavatel miize pravo vykonu podle véty
prvni postoupit treti osobé pouze se svolenim autora, ledaZe se tak déje v pripadé prevodu
obchodniho zdvodu. Ma se za to, Ze takové svoleni je neodvolatelné a vztahuje se i ke vsem
pripadnym dalsim postoupenim. Treti osoba, které bylo prdvo vykonu postoupeno, se pak pro tucely
tohoto zdkona povazuje za zaméstnavatele. Na tuto Upravu je tedy vhodné pamatovat zejména u
zaméstnanci kreativcl jiz pri uzavirdni pracovni smlouvy a postupitelnost vykonu majetkovych préav
si upravit se zaméstnancem dopredu.

Kdy se skutecné jedna o zaméstnanecké dilo?

Podle autorského zdkona plati, ze zaméstnaneckym dilem je takové dilo, které autor vytvoril ke
splnéni svych povinnosti vyplyvajicich z pracovnéprdvniho nebo sluzebniho vztahu.[5]

Jedna se o dispozitivni Upravu, coz vyplyva z textace zdkona ,neni-li sjedndno jinak“, tedy rozebirana
uprava zaméstnaneckého dila se jako takova uplatnit vibec nemusi, pokud si zaméstnanec se
zaméstnavatelem (Ci pripadné objednatel se zhotovitelem u software na objednavku) sjednaji jinak.

Podle definice zaméstnaneckého dila je rozhodujici, Ze se jedna vylucné o dilo vytvorené
zaméstnancem pri plnéni konkrétnich pracovnich povinnosti. Nestaci tedy jen obecna
souvislost s vykonem zaméstnani; rozhodujici je primé vazba na pracovni tkoly vyplyvajici z pracovni
smlouvy. Neni podstatné, zda je dilo vytvareno striktné béhem pracovni doby, je podstatné, ze se
jedna o plnéni konkrétnich pracovnich povinnosti. Napriklad pokud ucitel pripravuje vyukové
materidly o vikendu, stale se bude jednat o zaméstnanecké dilo, protoze se jedna o dilo vytvorené ke
splnéni konkrétnich pracovnich povinnosti, byt mimo pracovni dobu. Naopak tvorba, ktera
nesouvisi s pracovnim zarazenim zameéstnance, neni povazovana za zameéstnanecké dilo.
Napriklad pokud zaméstnanec IT podpory rad maluje obrazy a firma by jeden z nich chtéla pouzit na
svém webu, bylo by nezbytné uzavrit licen¢ni smlouvu - malirska ¢innost totiz nespada do jeho
pracovnich tkolu, a to ani v pripadé, ze by obraz namaloval béhem pracovni doby.

Autorsky zakon rozlisSuje mezi tvorbou vzniklou v rdmci pracovnépravniho (¢i sluzebniho) vztahu
a mimo néj. Klicovy rozdil spoc¢iva zejména v podminkach, za nichz k tvorbé dochédzi. Zaméstnanec
v pozici autora zpravidla nehradi naklady spojené s procesem tvorby, které mohou byt pro jiného
autora znacnou financni zatézi. K dispozici ma vybavené pracovisté, techniku, materidly Ci jiné
nastroje. Casto je mu také hrazena piipravnd ¢innost nebo i postupy, které sice nevedly ke vzniku
vysledného dila, ale byly soucasti tvurciho procesu.

V kazdém pripadé je zdsadni, aby byl v pracovni smlouvé radné vymezen druh prace a pripadné
zameéstnanci predén i samostatny dokument s tzv. pracovni naplni, kterd dostatecné pokryva
konkrétni tviréi ¢innost zaméstnance jako potencialniho autora. V téchto dokumentech je vhodné
zohlednit, jaké autorskd dila muze zaméstnanec obvykle vytvaret. Nad ramec tohoto je vhodné
zejména u kreativnich pozic v pracovnich smlouvach definovat prava k dusevnimu vlastnictvi nad
ramec zakonné Upravy, aby nenastala pochybnost ¢i jind komplikujici budouci situace, ktera by takto
mohla omezit budouci vykon majetkovych prav zameéstnavatele.



Autorsky zakon rovnéz pamatuje na situaci, kdy zaméstnanec béhem tvorby dila ukonci pracovni
pomér a dilo zustane nedokonceno. Tyto situace jsou reSeny vyvratitelnou pravni domnénkou
souhlasu autora s dokonCenim rozpracovaného dila ze strany zaméstnavatele.[6] Tento pravni
institut umoznuje zaméstnavateli takto navazat na dosavadni tvurci ¢innost a dilo pripadné dokondit
i bez ucasti pivodniho autora - a to zejména v pripadech, kdy zaméstnanec ukonc¢i pracovni pomér z
vlastni viile, odejde ke konkurenci nebo napriklad odejde do dichodu.

Zaméstnanecké dilo se nevztahuje jen na zaméstnance

Autorsky zakon aplikuje rezim zaméstnaneckého dila i na dva pripady, kdy se o zaméstnance
nejednd, a to:

e v pripadé dila vytvoreného ¢lenem statutarniho nebo jiného voleného ¢i jmenovaného organu
ravnické osoby[7], a

e v pripadé pocitacovych programu a databdzi, jakoz i kartografickych dél, kterd nejsou

kolektivnimi dily, tehdy, byla-li autorem vytvorena na objednavku[8].

Ustanoveni § 58 odst. 10 autorského zdkona stanovuje, ze Uprava zaméstnaneckého dila se pouzije
obdobné také na dila vytvorena Cleny statutéarnich ¢i jinych volenych nebo jmenovanych orgénu,
pokud tato dila vznikla pri plnéni povinnosti vyplyvajicich z jejich vztahu k pravnické osobé. V
takovych pripadech se pravnicka osoba povazuje za zaméstnavatele. Je vSak nutné upozornit, ze
tento rezim se nevztahuje napriklad na spoleCniky spolec¢nosti s ruCenim omezenym, kteri nejsou
¢leny volenych orgént. Pokud tedy spolecnici pro spole¢nost vytvori néjaké autorské dilo, nespada
pod rezim zaméstnaneckého dila a je nutné situaci upravit na smluvnim zakladé.

U pocitacovych programi, databazi a kartografickych dél, ktera nejsou kolektivnimi dily, plati pravni
fikce[9], Ze se tato dila povazuji za zaméstnaneckd, pokud vznikla na objednavku (napriklad na
zékladé smlouvy o dilo). V takovych pripadech je objednatel povazovan za zaméstnavatele. Tento
rezim se vSak vztahuje pouze na pripady, kdy je dodavatelem (zhotovitelem) téchto dél fyzicka osoba,
tj. primo autor dila (napriklad pocitacovy program je objednan u konkrétniho vyvojare). Naopak
pokud je zhotovitelem pravnicka osoba, uvedené pravidlo se neuplatni a majetkova prava k dilu na
objednatele automaticky neprechazeji. Ve smlouvach, kde je dodavatelem spolecnost, napriklad
vyvojarska firma, je proto nezbytné vyslovné sjednat udéleni licence v potrebném rozsahu a
nespoléhat na zakonny prechod prav.

Dal$im zajimavym pripadem muze byt situace, kdy dilo vznikne v ramci tzv. $varcsystému, tedy pri
vykonu zavislé prace fyzickou osobou, ktera ji vSak formalné vykonava na zakladé Zivnostenského
opravneéni (napr. s cilem, aby ,zaméstnavatel” usetril na odvodech). V takovém pripadé, pokud by ve
skutecnosti Slo o vztah zavislé préace, by se dilo posuzovalo jako zaméstnanecké dilo, bez ohledu na
formu a oznaceni prislusné smlouvy. [10]

U pocitacovych programi, databazi a kartografickych dél tato situace obvykle nepredstavuje zasadni
problém, protoze diky pravni fikci zaméstnaneckého dila ziskava objednatel stejnd majetkova prava,
jako kdyby byl zaméstnavatelem - a to i v pripadé, Ze dilo vzniklo v rdmci tzv. Svarcsystému.

Dodatecna odména za zaméstnanecké dilo

U zaméstnaneckych dél je dulezité nezapomenout na tzv. pravo autora na dodate¢nou odménu. Autor
zaméstnaneckého dila ma narok na primérenou dodatecnou odménu, pokud jeho mzda ¢i jina
sjednana odména zjevné neodpovida zisku, ktery zaméstnavatel ze zhodnoceni tohoto dila ziskal.[11]
Zdakonna uprava zaméstnaneckého dila vychazi z pravni domnénky, Ze sjednana mzda (nebo jina



dosud vyplacena odména) predstavuje zaroven primérenou autorskou odménu. Tato domnénka vsSak
neplati, pokud by odména byla ve zjevném nepomeéru k zisku, ktery zaméstnavatel z vyuziti prav k
dilu ziskal, a k vyznamu samotného dila pro tento zisk. V takovém pripadé vznika autorovi narok na
primérenou dodate¢nou odménu. Vyse této dodatecné odmeény se posuzuje individualné a vzdy musi
byt primérena okolnostem. Tento narok se vSak neuplatni u autora pocitacovych programu, databazi
a kartografickych dél, ktera nejsou kolektivnimi dily - ledaze by si smluvni strany vyslovné sjednaly
jiny rezim. Pokud tedy zaméstnavatel ocekava z uzivani dila vyrazné prijmy, je pro néj vhodné s
autorem predem dohodnout konkrétni podminky a vysi, popf. zplsob vypoctu, této pripadné
dodatecné odmény.[12]

Zaver

Lze shrnout, ze Uprava zaméstnaneckého dila mé zasadni vyznam nejen z hlediska pravniho
postaveni zaméstnavatele vici vytvorenému dilu, ale také z hlediska praktického nakladani s témito
dily - napriklad v oblasti licencovani, prevodl prav i obchodni vyuzitelnosti a dal$ich vystupt.

Autorsky zakon sice poskytuje vychozi ramec, ktery se uplatni automaticky tam, kde vznik dila
vyplyva z povahy pracovni pozice, avSak vzhledem k dispozitivnosti klicovych ustanoveni je vzdy
vhodné vénovat smluvni upravé nalezitou pozornost.

Zaméstnanci Casto nemaji jasno v tom, jaka préva jim jako autorum ndlezi a jakd opravnéni
prechazeji na jejich zaméstnavatele, coz muze vést k nedorozuménim nebo sporim. Proto
doporucCujeme, aby zaméstnavatelé vyslovné upravili otazku zaméstnaneckych dél v pracovni
smlouvé nebo souvisejici dokumentaci, a to vcetné podminek uziti dila, postupitelnosti vykonu prav
k dilu ¢i pripadné Gpravy naroku na dodatecnou odménu.

Jasna a srozumitelna smluvni Uprava nejen predchdzi pravnim nejistotdm, ale také umoznuje
flexibilné reagovat na specifika dané pozice, odvétvi nebo zpusobu tvorby dila - a tim chrani jak
z4jmy zaméstnavatele, tak prava zaméstnancu.
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