22.12.2014

Vezméte, prosime, na védomi, ze text ¢lanku odpovida platné pravni uprave ke dni publikace.

Zavedeni sankce za poruseni povinnosti mit
kopie dokladu na pracovisti

Od 1. 1. 2015 nabude ucinnosti ¢ast prvni zakona 136/2014 Sb., kterou se méni zakon 435/2004 Sh.,
o zameéstnanosti. Jednou z hlavnich zmén je nové znéni ustanoveni § 136, které upravuje povinnost
mit v misté pracovi$té kopie dokladl prokazujicich existenci pracovnépravniho vztahu. V této
souvislosti pak novela zavadi sankce za nedodrzeni stanovené povinnosti. Poruseni uvedeného
ustanoveni tak bude od pristiho roku spravnim deliktem.

dvorak H hager & partners

Zakon o zaméstnanosti v platném znéni, t¢inném od 5. 1. 2012, upravuje povinnost pravnickych
nebo fyzickych osob mit v misté pracovisté kopie dokladu prokazujicich existenci pracovnépravniho
vztahu a dokladi, které je povinna uchovavat podle ustanoveni § 102 odst. 3 zakona o zaméstnanosti.
Zaméstnavatelé tak museji zajistit pritomnost alespon kopii pracovnich smluv, dohod o pracich
konanych mimo pracovni pomér a dale dokladi prokazujicich opravnénost pobytu cizince na uzemi
Ceské republiky, a to na mistech uréenych a obvyklych pro vykon ¢innosti zaméstnavatele. Utelem
zavedeni této povinnosti mélo byt zejména usnadnéni kontrol na Gseku zaméstnanosti a na useku
dodrZovéni pracovnépravnich predpist ze strany Statniho uradu inspekce prace a oblastnich
inspektoratu prace. Ovsem vzhledem k tomu, Ze poruseni uvedené povinnosti neni v soucasné dobé
mozné sankcionovat a zaméstnavatel jako kontrolovana osoba tak mize kdykoli v prubéhu kontroly
pozadované doklady dodatec¢né predlozit, aniz by mu za to hrozila financni pokuta, 1ze pochybovat o
naplnéni vyse uvedeného tcelu. Tomu svédci i kontroverzni Metodicky pokyn generalniho inspektora
Statniho uradu inspekce prace ¢. 01/2012, Gcinny od 1. 4. 2012, ktery v ramci zajisténi jednotného
postupu pri provadéni kontrol nelegélniho zaméstnavani stanovil, ze nepredlozeni dokladu
uvedenych v ustanoveni § 136 primo v prubéhu kontroly na daném pracovisti je inspektor povinen
zaznamenat do protokolu o vysledku kontroly jako vykon nelegalni prace ve smyslu § 5 pism. e)
zakona o zameéstnanosti. Tento pokus o naplnéni ucelu ustanoveni § 136 nakonec vyznél do prazdna,
i kdyz se jim inspektori po urcitou dobu striktné ridili.

S novelou zdkona o zaméstnanosti lze vSak pocitat s tim, ze ucel ustanoveni § 136 bude skute¢né
naplnén. Porus$eni povinnosti mit v misté pracovisté kopie dokladu prokazujicich existenci
pracovnépravniho vztahu bude totiz s i¢innosti od 1. 1. 2015 spravnim deliktem. Pokud tedy
zameéstnavatel porusi stanovenou povinnost, bude mu mozné ve spravnim rizeni ulozit pokutu az do
vyse 500.000 K¢. Zaméstnavatel se vSak nové bude moci v urcitych pripadech uvedené povinnosti
zprostit, a to za podminky, Ze oznami okresni spravé socialniho zabezpeceni den nastupu
zaméstnance do zaméstnani, které mu zalozilo ucast na nemocenském pojisténi podle zakona o
nemocenském pojisténi. Pro zaméstnavatele to znamend, ze pokud splni tuto oznamovaci povinnost,
nemusi mit naddale v misté pracovisté kopie pracovnich smluv, pripadné dohod o pracich konanych
mimo pracovni pomér. Co se tyka dohod, které nezakladaji iCast na nemocenském pojisténi, tedy
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dohoda o provedeni prace do 10.000 K¢ mési¢né a dohoda o pracovni ¢innosti do 2.500 K¢ mésicné,
zde se nic nemeéni a jejich kopie bude muset zaméstnavatel pro ucely kontroly na pracovisti
uchovavat nadéle.
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Dalsi clanky:

e Novy zdkon o lobbyingu: Konec tajnych jednéani za zavrenymi dvermi

e Dalnice D49: Kdyz (ne)zakonné stavebni rizeni zastavi skoro hotovou dalnici. Dalnice, ktera
(ne)jede

 Verejné pristupnd ucelova komunikace a jeji znaky

 Narizeni odstranéni ¢erné stavby aneb Kdyz vyjimka potvrzuje pravidlo

e Zéakaz zmény k hor$imu (reformace in peius) se neuplatni u ndkladovych vyroku

 Qutsourcing ICT sluzeb dle natizeni DORA

e Zapis zaniku vozidla bez dolozeni ekologické likvidace prostrednictvim rizeni o prestupku

o Kombinovand stavba opérné zdi a oploceni bez povoleni stavebniho Gradu

» Bezdluznost poskytovatele socialnich sluzeb po 1. 3. 2025

 Verejné pravo a obecni zrizeni: Vybory zastupitelstva obce a jejich ,funkéni obdobi”

e Spravni pravo: Vznik a zanik mandatu ¢lena zastupitelstva kraje
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