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Vezméte, prosime, na védomi, ze text ¢lanku odpovida platné pravni uprave ke dni publikace.
Zdravotni pojisteni u stavkujicich

Prévo na stéavku, kterou za podminek stanovenych zdkonem garantuje Listina zakladnich prav a
svobod Ceské republiky ve svém ¢lanku 27, lze nahliZet z nejriiznéj$ich thli a v mnoha
souvislostech. Z hlediska verejného zdravotniho pojisténi timto pohledem mize byt otdzka placeni
pojistného na zdravotni pojiSténi pri stavce.
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Dalsi clanky:

¢ Odpovédnost zaméstnavatele a zaméstnance v souvislosti s vyuzitim umélé inteligence

e Novy ndvrh zdkona o platformové praci - 2. dil: Redefinice zavislé prace
e Home office v Cesku, Némecku a Rakousku: je Ceska pravni uprava prace na dalku dostatecné

flexibilni?

* Postoupeni pohledévky na nahradu Skody v pracovnépravnich vztazich

e Navrh zdkona o digitalnich platformach prinasi vice, nez se na prvni pohled zda

¢ Odposlechy na pracovisti, policejni vySetiovani a skon¢eni pracovniho poméru

¢ Odpovédnost zaméstnance za schodek

» Konec improvizace v odménovani: zamysSleni nad navrhem transpozice smérnice o
transparentnim odménovani

e Novy navrh zékona o platformové préaci - 1. dil

» Genderovy audit jako strategicky nastroj zameéstnavatele: Jak se
smeérnice 2023/9707?

o Pokuta za $varcsystém kuryrti Rohliku potvrzena Ustavnim soudem
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