15.1. 2025

Vezméte, prosime, na védomi, ze text ¢lanku odpovida platné pravni uprave ke dni publikace.

Zmeny exekucnich srazek od 1. 1. 2025 (jak
parametricke ohledné vyse nezabavitelnych
castek, tak i pravidel o jejich uziti) plati jiz
pro lednovou vyplatu mzdy za prosinec 2024!

Jako tomu bylo a je kazdorocné, tak dochaziik 1. lednu 2025 ke zméné vyse nezabavitelnych Castek
a dal$ich parametrt (limitd) exekucnich srazek ze mzdy jako jsou vySe jednotlivych tretin zbytku
Cisté mzdy (které zbudou po odecteni nezabavitelnych ¢astek) urcujicich, kolik lze srazit povinnému
dluznikovi pro prednostni a kolik pro neprednostni pohledavky (dluhy) jeho opravnénych véritelt, a
castka, nad kterou se zbytek Cisté mzdy srazi bez omezeni, a to na zadkladé navySeni prislusného
normativu nékladl na bydleni.

Navic vSak dochazi téz ke zméné pravidel pro zapocet (pouziti, uplatnéni) nezabavitelné
castky na vyzivovanou osobu, a to na manzela (manzelku) resp. partnera podle obcanského
zakoniku[1] nebo (registrovaného) partnera podle zakona o registrovaném partnerstvi.

Ostatné zapocet nezabavitelné castky na partnera nebo partnerku, pokud k nému dochazi,
je sam o sobé dalsi novinkou, dosud se nezabavitelna castka pocitala jen na manzela nebo
manzelku.

Na manzela (manzelku) resp. zdkonného partnera (partnerku)[2] bude od 1. 1. 2025 zapocitavana
nezabavitelna Castka jen, pokud je povinny dluznik nebo jeho manzel (manzelka) ¢i zakonny partner
(partnerka)[3] pozivatelem starobniho dichodu, sirot¢iho diichodu nebo dichodu pro invaliditu 2.
nebo 3. stupné.

Odlisna pravidla, pokud je povinny dluznik nebo jeho manzel (manzelka) Ci partner
(partnerka) pozivatelem duchodu

Pravidla exekucnich srazek se tak nové vyznamné lisi podle toho, zda je povinny dluznik pozivatelem
uvedenych diichodl ze statniho dichodového pojisténi nebo ne. - Relativné nedavno, a to od 1. 10.
2024, bylo totiz zavedeno pravidlo, Ze pri 4 a vice narizenych exekucich pro uspokojeni penézitych
pohledavek je povinnému dluznikovi ze mzdy srazeno jako pri exekuci pro prednostni pohledavky,
tedy ze dvou tretin zbytku Cisté mzdy po odecteni celkové nezabavitelné castky (a ne jen jedné
tretiny), a to i kdyz zadné takové prioritni pohledavky exekucné uspokojovany nejsou, pricemz se
toto pravidlo neuplatni, je-li povinny dluznik pozivatelem pravé starobniho nebo sirot¢iho dichodu
nebo invalidniho duchodu pro invaliditu 2. nebo 3. stupné.[4]

Okamzita aplikace novych pravidel - jiz pri lednové vyplaté prosincové mzdy



Dosud jsme byli zvykli na to, Ze nové nezabavitelné ¢astky a dal$i parametry exeku¢nich srazek pro
dany (novy) kalendarni rok ovliviiuji (az) mzdu za mésic leden daného roku, zic¢tovanou a vyplacenou
v unoru daného roku, zatimco mzda za mésic prosinec roku predchoziho vyplacena v lednu
nasledujiciho (nového) kalendarniho roku je (jesté) ztuctovana podle nezabavitelnych castek pro
predchozi kalendarni rok. (Podle ust. § 4 odst. 1 natizeni vlady ¢. 595/2006 Sb.[5] totiz plati, ze zvysi-
li se Castky zivotniho minima nebo normativnich nékladu na bydleni, uplatni platce mzdy nové
vypoctenou nezabavitelnou céstku a Céastku, nad kterou se zbytek Cisté mzdy srazi bez omezeni,
poprvé za vyplatni obdobi, do néhoz pripadne den, od néhoz se tyto castky zvysuji.) V roce 2025
tomu je vyjimecné jinak, nové parametry srazek ze mzdy se uplatni jiz pri zactovani mzdy
za prosinec 2024 v lednu 2025. (Podle nové s ucinnosti k 1. 1. 2025 formulovaného ust. § 4
odst. 2 narizeni vlady ¢. 595/2006 Sbh.,[6] spada-li termin vyplaty mzdy do roku 2025, ust. §
4 odst. 1 zminéného narizeni vlady se nepouzije a pri vypoctu nezabavitelné castky se
pouzije ¢astka zivotniho minima jednotlivce a ¢astka normativnich nakladi na bydleni pro
jednu nebo dvé osoby ve vysi k 1. lednu 2025.)

Zafixovani vySe zivotniho minima a normativnich nakladu na bydleni, a tak i
nezabavitelnych castek, pro cely kalendarni rok 2025

VyS$e zivotniho minima a normativnich néakladu na bydleni k 1. 1. 2025 se tedy, jak plyne z ust. § 4
odst. 2 narizeni vlady ¢. 595/2006 Sb., v platném znéni, pouzije pro vypocet srazek po cely rok 2025.
Pripadné zmény (valorizace) zivotniho minima a normativnich naklad v prabéhu roku 2025 se do
vypocCtu vysSe nezabavitelnych ¢astek a srazek ze mzdy v tomto roce nepromitnou.

Kratka legisvakancni lhuta i krajné omezeny cas na zavedeni novych pravidel v
zameéstnavatelské praxi

Pldtci mzdy a obdobnych plnéni, s nimiz se zachdzi pri exekuci jako se mzdou, tak maji resp. méli jen
minimum ¢asu na zohlednéni novych pravidel v bézZné mzdove-ticetni praxi (od vyhldseni novely
narizeni vlady ¢. 595/2006 Sb., tedy narizeni vlddy ¢. 441/2024 Sh. ve Shirce zdkont - tésné pred
Vianoci - 20. 12. 2024 - do interné stanoveného nebo dohodnutého lednového vyplatniho terminu). A
koneckoncti ani povinni dluznici neméli prili§ mnoho ¢asu na prokdzani ndroku na zdpocet
nezabavitelné ¢dstky na manzela, manzelku, partnera ci partnerku ve smyslu nové pravni tipravy
pravé platciim mzdy, pokud se viibec stihli véas o novych pravidlech dozvédét.

Konstrukce (vypocet) a uziti nezabavitelnych castek
Z&kladni ¢astka, ktera nesmi byt[7] srazena povinnému (dluznikovi) z mésiéni mzdy, je rovna thrnu

1. nezabavitelné Castky na samotného povinného dluznika, ktera sestava ze dvou tretin souctu

a) ¢astky zivotniho minima jednotlivce a

b) ¢astky normativnich nékladd na bydleni pro jednu nebo dvé osoby pro byt uzivany na zakladé
najemni smlouvy v obci s alespon 70 000 obyvateli podle zdkona o statni socidlni podpore (a to bez
ohledu na to, v jaké obci skute¢né povinny dluznik bydli a zda vibec bydli nebo nebydli v ndjemnim
byté)

a

2. nezabavitelnych c¢astek na vyzivované osoby (na osoby, kterym je povinen poskytovat vyzivné), a to
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ve vysi jedné Ctvrtiny nezabavitelné ¢astky na povinného dluznika.

Nezabavitelna castka na manzela se nové uz zasadné (automaticky) nepocita, ale jsou
vyjimky

Manzel (manzelka) povinného dluznika nebo partner (partnerka) povinného podle
obcanského zakoniku nebo podle zakona o registrovaném partnerstvi se nové za osobu,
které je povinny povinen poskytovat vyzivné, nepovazuje! (Dle ust. § 1 odst. 1 vety prvni cdsti
za strednikem narizeni vlddy ¢. 595/2006 Sb., ve znéni narizeni vlddy ¢. 441/2024 Sb. s ucinnosti od
1. ledna 2025.) Proto se na né nezabavitelna castka nepocita, az na vyjimky: Na manzela
povinného nebo partnera povinného podle obcanského zdkoniku nebo zdkona o registrovaném
partnerstvi se vSak zapocitava (dle ust. § 1 odst. 2 narizeni vlady ¢. 595/2006 Sb., ve znéni ucinném
od 1. ledna 2025) jedna ctvrtina nezabavitelné castky, a to i kdyz méa samostatny prijem, dolozi-li
povinny (dluznik) platci mzdy, ze jemu nebo jeho manzelovi nebo partnerovi podle
obcanského zakoniku nebo zakona o registrovaném partnerstvi byl priznan starobni
duchod, invalidni duchod pro invaliditu 2. nebo 3. stupné nebo sirotc¢i duchod. Zjisti-li platce
diichodu (tedy CSSZ, pokud jde o exekuce z diichodu) ze své Uredni éinnosti, Ze povinnému byl
priznan zminény duchod, zapocte na manzela povinného nebo partnera povinného podle obCanského
zakoniku nebo zdkona o registrovaném partnerstvi jednu ¢tvrtinu nezabavitelné ¢astky, i kdyz mu
povinny tuto skute¢nost nedolozi.

Nezabavitelna castka na vyzivované dité se pocita beze zmény

Na dité, jez manzelé spoleéné vyzivuji, se zapocitava jedna Ctvrtina nezabavitelné castky kazdému
manzelovi zvlast, jsou-li srazky provadény ze mzdy obou manzeld. Jedna Ctvrtina nezabavitelné
céastky se nezapocitava na zadného z téch, v jejichz prospéch byl narizen vykon rozhodnuti pro
pohledavky vyzivného, jestlize vykon rozhodnuti dosud trva. (Je-li vSak vyzivné srazeno na zakladé
dohody o srazkach ze mzdy, je treba prislusnou nezabavitelnou ¢astku na tuto vyzivovanou osobu
zapocitat.)

Povinny dluznik musi byt aktivni a dolozit titul pro zapocet nezabavitelné castky na
vyzivovanou osobu

Aby mohl platce mzdy (zaméstnavatel) zohlednit pri srdzkach ze mzdy osoby vyzivované povinnym,
musi povinny (zaméstnanec) platci dolozit, Ze vyzivné poskytuje a komu. Sdm platce mzdy neni
povinen vyzivované osoby vyhledévat. Vyzivovaci povinnost k ditéti se prokazuje rodnym listem, u
zletilého ditéte je treba dolozit i potvrzeni o studiu, pripadné rozsudek o stanoveni vyzivovaci
povinnosti. Existence manzelstvi se prokazuje predlozenim oddaciho listu a Cestnym prohlasenim o
tom, ze manzelstvi trva. Obdobné u registrovaného partnerstvi i partnerstvi podle ob¢éanského
zakoniku se platci predkladad doklad o partnerstvi vydany prislusSnym matricnim uradem. Povinny
muze mit stanovenou vyzivovaci povinnost téz k rozvedenému manzelu, tu prokazuje rozsudkem o
stanoveni vyzivného (stejné jako u skonceni registrovaného partnerstvi a v budoucnu partnerstvi.).
Priznani prislusného diichodu lze prokéazat zejména prislusnym rozhodnutim o jeho priznani, popr.
sdélenim o jeho valorizaci apod.

Vypocet nezabavitelné castky na povinného dluznika
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Zivotni minimum jednotlivce bylo naposledy zvy$eno od 1. 1. 2023 na 4860 K¢ (a to natizenim
vlady ¢. 436/2022 Sb., o zvySeni Castek zivotniho minima a existen¢niho minima).

VySe normativu nakladu na bydleni pro jednu nebo dvé osoby v bytech uzivanych na zakladé
najemni nebo podndjemni smlouvy v obci s asponn 70 000 obyvateli je od 1. 1. 2025 stanovena na
hodnoté 14 680 KCc (a to ust. § 2 pism. a) narizeni vlady ¢. 465/2024 Sh.)

Nezabavitelnou ¢astku na povinného dluznika spocitdme tedy jako 2/3 souctu castky zivotniho
minima jednotlivce 4860 K¢ a ¢astky normativu nékladu na bydleni v ndgjemnim byté pro 1 a 2 osoby
v obci s aspon 70 000 obyvateli ¢ili 14 680 K¢, tedy jako 2/3 z 19 540 K¢ ¢ili ¢ini 13 026,67 Kc.

Vypocet nezabavitelné castky na vyzivovanou osobu

Nezabavitelna ¢astka na vyzivovanou osobu Cini 1/4 nezabavitelné ¢astky na povinného ¢ili 3256,67
K¢.

Tady jesté jednou zduraznéme, ze nové se zapocitava nezabavitelna castka na manzela ¢i
manzelku nebo partnera ¢i partnerku podle obcanského zakoniku ¢i podle zakona o
registrovaném partnerstvi (jako vyzivovanou osobu) jen tehdy, pokud samotnému
povinnému nebo manzelovi (manzelce) ¢i partnerovi (partnerce) je priznan starobni
duchod, invalidni diuchod pro invaliditu 2. nebo 3. stupné nebo sirotc¢i duchod (nikoliv
invalidni duchod pro invaliditu 1. stupné).

Soucet nezabavitelné castky na samotného povinného a nezabavitelnych castek na
vyzivované osoby je zakladni (celkovou) nezabavitelnou castkou.

Nezabavitelnou zakladni (celkovou) ¢astku (urcitého povinného) stanovime jako soucet nezabavitelné
castky na povinného a vSech nezabavitelnych ¢astek na vyzivované osoby.

Jak pocitat a zaokrouhlovat

Nezaokrouhluji se jednotlivé slozky celkové nezabavitelné castky (tj. nezabavitelné Castky na
povinného a nezabavitelné ¢astky na vyzivované osoby), ale az jejich soucet u jednotlivého
povinného dluznika, tedy (az celkova zakladni) nezabavitelna castka, a to na celé koruny
nahoru. Prubézné-pripadné v prubéhu vypoctu, resp. stanoveni (zakladni) nezabavitelné Castky
potrebné-zaokrouhlovani na dvé desetinna mista je treba provadét podle obecnych matematickych
pravidel, nikoliv podle zminéného pravidla.

0Od jaké castky jsou srazky provadény bez omezeni

Céastka, nad kterou se zbytek ¢isté mzdy srazi bez omezeni, a to ve vysi jedenaptilndsobku souétu
¢astky zivotniho minima jednotlivce a ¢astky normativnich nékladu na bydleni pro 1 nebo 2 osoby v
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ndjemnim byté v obci s aspon 70 000 obyvateli, ¢ini 29 310 K¢. (Jelikoz narizeni vlddy vlddy ¢.
595/2006 Sb., v platném znéni, neupravuje zpusob jejiho zaokrouhleni, méla by byt, pokud nevyjde
celé cislo, zaokrouhlena podle béznych matematickych pravidel.)

Postup pri provadéni srazek

Exekucni srazky se provadeéji z Cisté mzdy, ktera se vypocte tak, ze se od hrubé mzdy odecte zaloha
na dan z prijma fyzickych osob srédzena z prijmu ze zavislé Cinnosti a pojistné odvody. Z takto
vypoctené ¢isté mzdy zaméstnance (povinného) - nebo prijmu, s nimiz se pri exekuc¢nich srazkach
zachazi jako se mzdou, napr. s dichody-se odecte (zakladni) nezabavitelna ¢astka, ktera je
souctem nezabavitelné castky na samotného povinného (dluznika) a nezabavitelnych castek
na jim vyzivované osoby.

Rozdéleni limitovaného zbytku Cisté mzdy po odecteni nezabavitelnych castek na tretiny

Pokud zbyla ¢istd mzda (tzv. vypoctova zakladna) - po odecteni zakladni (celkové) nezabavitelné
¢astky-je rovna nebo nizs$i 29 310 K¢, zaokrouhli se smérem dold na ¢astku délitelnou tremi a
vyjadrenou v celych korunach. (Maximalni vyse jedné tretiny z 29 310 K¢ je 9770 K¢. Pripadny
zbytek odecteny od zbytku ¢isté mzdy - 1 nebo 2 K¢-pri jeho zaokrouhlovani smérem doll na ¢astku
délitelnou tremi nalezi povinnému.)

Shrnuti avodni prvni casti

K 1. lednu 2025 dochazi ke zvySeni nezabavitelnych castek a dalSich limitu pro exekucni
srazky ze mzdy, priCemz tyto zmény zachycuje nasledujici tabulka na zavér ¢lanku.
Soucasné dochazi k vyznamné zméné pravidel pro uplatnéni nezabavitelné castky na
vyzivovanou osobu, a to na manzela resp. manzelku, jakoz i nové obdobné zavedené
nezabavitelné castky na registrovaného partnera nebo partnerku ¢i partnera nebo
partnerku podle obcanského zakoniku. V souvislosti s nové jen omezenym uplatnénim této
nezabavitelné castky na manzela, manzelku, a téz partnera, partnerku (a to jen za
predpokladu, zZe je povinny dluznik nebo jeho manzel, manzelka ¢i partner, partnerka je
pozivatelem vybraného duchodu ze statniho dichodového pojisténi, a to dichodu
starobniho, invalidniho pri invalidité 2. a 3. stupné nebo dichodu sirot¢iho) dojde v praxi v
mnoha pripadech Zenatych a vdanych povinnych dluzniku (dluznic) ke snizeni jejich
dosavadniho vysledného (celkového) nezabavitelného minima. To budeme ilustrovat na
prikladech vypoctu srazek ze mzdy v dalSi casti pojednani o tématu, kdyz zaroven
pripomeneme zpusob provadéni srazek ze mzdy.

Tabulka: Meziro¢ni porovnani parametru exekucnich srazek a jejich uplatnéni
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Nezabavitelna ¢astka na povinného
(dluznika)

Nezabavitelna c¢astka na vyzivovanou
osobu

Castka, nad kterou se srazi zbytek
Cisté mzdy bez omezeni, ¢ili hranice,
nad kterou je mzda jiz plné
zabavitelna, a podléha tak plné
exekuci

Maximalni vyse 1/3 zbytku Cisté mzdy
v K¢

Richard W. Fetter,

Vr. 2024 ¢ili od srazek
ze mzdy za meésic leden
2024 v Ganoru 2024 az do
srazek ze mzdy za mésic
listopad 2024 v prosinci
2024

12 704,67 K¢

3 176,17 K¢

28 586,00 K¢

9 528,00 K¢

V r. 2025 cili od srazek
Za meésic prosinec 2024 v
lednu 2025 az do srazek
Za meésic prosinec 2025 v
lednu 2026

13 026,67 K¢

3 256,67 K¢

29 310,00 K¢

9 770,00 K¢

pravnik specializujici se na pracovni pravo a souvisejici kapitoly jinych pravnich odvétvi

[1] Viz zejména ust. § 655 odst. 2 a nasl. nebo souvisejici 0. z., ve znéni od 1. 1. 2025 (uzédkonéno

novelou - zdkonem ¢. 123/2024 Sb.)

[2] T.j. partnera ve smyslu pravni Gpravy dle poznamky ¢. 1 a dle zékona ¢. 115/2006 Sh., o

registrovaném partnerstvi.

[3] Viz poznamku ¢. 2.

[4] K tomu viz na epravo.cz ¢lanek z 30. 10. 2024: 30. 10. Zména exekucnich srazek ze mzdy od 1.
10. 2024 pri viceCetné exekuci: Zména exekucnich srazek ze mzdy od 1. 10. 2024 p | epravo.cz

[5] Narizeni vlady o zptisobu vypoctu zakladni ¢astky, ktera nesmi byt srazena povinnému z mési¢ni
mzdy pri vykonu rozhodnuti, a o stanoveni ¢astky, nad kterou je mzda postizitelna srazkami bez
omezeni (narizeni o nezabavitelnych céastkach).

[6] Novelizovano narizenim vlady ¢. 441/2024 Sh.


https://www.epravo.cz/top/zakony/sbirka-zakonu/zakon-ze-dne-19-dubna-2024-kterym-se-mni-zakon-892012-sb-obansky-zakonik-ve-znni-pozdjsich-pedpis-a-dalsi-souvisejici-zakony-25232.html
https://www.epravo.cz/top/zakony/sbirka-zakonu/zakon-ze-dne-26-ledna-2006-o-registrovanem-partnerstvi-a-o-zmene-nekterych-souvisejicich-zakonu-15257.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/zmena-exekucnich-srazek-ze-mzdy-od-1-10-2024-pri-vicecetne-exekuci-118728.html
https://www.epravo.cz/top/zakony/sbirka-zakonu/narizeni-vlady-kterym-se-meni-narizeni-vlady-c-5952006-sb-o-zpusobu-vypoctu-zakladni-castky-ktera-nesmi-byt-srazena-povinnemu-z-mesicni-mzdy-pri-vykonu-rozhodnuti-a-o-stanoveni-castky-nad-kterou-je-mzda-postizitelna-srazkami-bez-omezeni-narizeni-o-nezabavitelnych-castkach-ve-zneni-pozdejsich-predpisu-25549.html

[7] Podle ust. § 278 ob¢anského soudniho radu, které obsahuje zmocnéni pro vladu k vydani blizsi
pravni Gpravy nezabavitelnych ¢astek.
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DalSi clanky:

 Bossing v pracovnim pravu
 Podpora v nezaméstnanosti a jeji zmény od 1. ledna 2026

e Pracovnépravni dopady doprovodného zékona k zékonu o jednotném meési¢nim hlaseni
zameéstnavatele

e Pretahovani zaméstnancu - kde konci férové nabidka a zacind nekald soutéz?

o Gamifikace prace z pohledu pracovniho prava

e Nejvyssi soud vymezil hranice odpovédnosti za bezpecnost externistti na pracovisti

 ZkuSebni doba ,po novu” a jeji dopady do praxe

e Ujednani o misté vykonu prace v pracovni smlouvé a jeho vyklad dle Nejvyssiho soudu

e Dopady ,oduznani” nemoci z povoldni na ndhradu za ztratu na vydélku po skonceni pracovni
neschopnosti

« Ustavni soud k alkoholu na pracovisti ve svétle intenzity poru$eni pracovnich povinnosti
pedagogickych pracovniki

» Kvypovédni dobé



https://www.epravo.cz/
https://www.epravo.cz/top/clanky/bossing-v-pracovnim-pravu-120425.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/podpora-v-nezamestnanosti-a-jeji-zmeny-od-1-ledna-2026-120382.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/pracovnepravni-dopady-doprovodneho-zakona-k-zakonu-o-jednotnem-mesicnim-hlaseni-zamestnavatele-120253.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/pracovnepravni-dopady-doprovodneho-zakona-k-zakonu-o-jednotnem-mesicnim-hlaseni-zamestnavatele-120253.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/pretahovani-zamestnancu-kde-konci-ferova-nabidka-a-zacina-nekala-soutez-120325.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/gamifikace-prace-z-pohledu-pracovniho-prava-120322.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/nejvyssi-soud-vymezil-hranice-odpovednosti-za-bezpecnost-externistu-na-pracovisti-120293.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/zkusebni-doba-po-novu-a-jeji-dopady-do-praxe-120329.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/ujednani-o-miste-vykonu-prace-v-pracovni-smlouve-a-jeho-vyklad-dle-nejvyssiho-soudu-120254.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/dopady-oduznani-nemoci-z-povolani-na-nahradu-za-ztratu-na-vydelku-po-skonceni-pracovni-neschopnosti-120100.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/dopady-oduznani-nemoci-z-povolani-na-nahradu-za-ztratu-na-vydelku-po-skonceni-pracovni-neschopnosti-120100.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/ustavni-soud-k-alkoholu-na-pracovisti-ve-svetle-intenzity-poruseni-pracovnich-povinnosti-pedagogickych-pracovniku-120202.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/ustavni-soud-k-alkoholu-na-pracovisti-ve-svetle-intenzity-poruseni-pracovnich-povinnosti-pedagogickych-pracovniku-120202.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/k-vypovedni-dobe-120129.html

