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Vezméte, prosime, na védomi, ze text ¢lanku odpovida platné pravni uprave ke dni publikace.

Zmeny zakladnich sazeb zahranicniho
stravného pro rok 2025

Od 1. ledna 2025 dochézi ke zménam v sazbach zahrani¢niho stravného. Pro které zemé se zvysuji
sazby stravného? A pro které se méni prislusnou vyhlaskou stanovena ména?

Zakladni sazby zahranic¢niho stravného v cizi méné pro rok 2025 jsou stanoveny noveé v priloze k
vyhlasce Ministerstva financi 373/2024 Sb.

Dobrou orientaci zajistuje kazdy rok nova vyhlaska

Vyhodou pravni upravy cestovnich nahrad, tedy alespon pokud jde o zékladni sazby zahrani¢niho
stravného, je prehlednost a snadna orientace v ni, protoze se pro kazdy kalendarni rok kompletné
vyhlasuje cely prehled (seznam) vSech sazeb znovu, bez ohledu na to, zda zustévaji stejné, nebo se
meéni. (Ten pro rok 2025 uvadime na zavér.) Neni tak nutno dohledavat novelizace a znéni
prislusného pravniho predpisu v rizném obdobi. Nicméné i tak je nejspi$ zajimavé specialni
upozornéni na zmény.
Zména mény i sazby
U 7 polozek prilohy dochazi ke zméné mény, a to z amerického dolaru na euro, a pochopitelné tak i
sazby. Ke zméné mény z USD na EUR dochdzi u téchto zemi:

Angola,

Botswana,

Lesotho,

Mauricius,

Mosambik,

Namibie,

Svazijsko.

Zmény sazeb

Pro francouzska zamorska uzemi se sazba sjednocuje se sazbou pro Francii. (Polozka Francouzska
zamorska uzemi nahrazuje polozku Francouzska Guyana a obsahuje i dalsi zamorska uzemi Francie.)
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K valorizaci sazby zahrani¢niho stravného dale dochdazi u téchto zemi resp. polozek:

Argentina,

Arménie,

Australie (a Oceanie),

Cerna Hora,

Cina,

Dansko,

Finsko,

Chorvatsko,

Irak,

Irsko,

Italie (a Vatikan a San Marino),
Jihoafricka republika,

Korejska republika (cCili Jizni Korea),
Libanon,

Libye,

Lichtenstejnsko,

Madagaskar,

Madarsko,

Mauretanie,

Pakistan,

Panama,

Polsko,

Portugalsko (a Madeira a Azory),
Rumunsko,

Singapur,

USA,



Srbsko,
Syrie,
Turecko,

Uruguay.

Zmény jsou mozné i v prubéhu kalendarniho roku

Zmocnéni pro Ministerstvo financi v zakoniku prace umoznuje stanovovat sazby v pravidelném
terminu vzdy od 1. ledna kalendarniho roku, jakoz i v mimorddném terminu - v prubéhu kalendarniho
roku - jakmile se ceny jidel a nealkoholickych népoju v dané zemi nebo kurs prislusné zmény zvysi
nebo snizi alespon o0 20 %. Ministerstvo financi vyhlaskou stanovi vysi zékladnich sazeb zahrani¢niho
stravného v celych ménovych jednotkach prislusné cizi mény, a to na zadkladé navrhu Ministerstva
zahrani¢nich véci vypracovaného podle podkladu zastupitelskych urada o cendch jidel a
nealkoholickych napoju ve verejnych stravovacich zarizenich stredni kvalitativni tridy a v zarizenich
prvni kvalitativni tridy v rozvojovych zemich Asie, Afriky a Latinské Ameriky, a s vyuzitim
statistickych udaji mezinarodnich instituci.

Rozdily pro rozpoctovy a soukromy sektor

U zaméstnavatell, ktefi jsou statem, izemnim samospravnym celkem (obci nebo krajem), statnim
fondem, prispévkovou organizaci (jejiz ndklady na platy a odmény za pracovni pohotovost jsou plné
zabezpecovany z prispévku na provoz poskytovaného z rozpoctu zrizovatele) nebo skolskou
pravnickou osobou zrizenou podle Skolského zdkona, jsou sazby zahrani¢niho stravného uvedené ve
vyhla$ce pri vybavovani jejich zaméstnanct zavazné. Podle ust. § 179 zakoniku prace je vSak mozné
jejich navyseni pro vedouci organizacnich slozek statu a jejich zastupce a statutarni organy a jejich
zastupce, a to az o 15 % zakladni sazby stravného stanoveného vyhlaskou.

Ostatni zaméstnavatelé - z podnikatelského sektoru - mohou svym zaméstnancim poskytovat i vys$si
sazby. Zameéstnavatel také muze pri zahranic¢ni pracovni cesté poskytnout zaméstnanci i dalsi
cestovni nahrady, napr. kapesné. Ovsem danové uznatelnymi naklady (vydaji) je finanéni vybaveni
zameéstnancu na zahraniCni pracovni cesty jen vySe stanovenych zakladnich sazeb zahrani¢niho
stravného.

Zaméstnavatelé téz mohou svym zaméstnanciim sazby stanovené vyhlaskou snizit podle ust. § 170
odst. 2 zdkoniku prace az o 25 %, resp. az o 50 % u posadek plavidel vnitrozemské plavby. K tomuto
opatreni (tedy kraceni az o 25 % a v pripadé namorniku a dal$iho personélu vnitrozemské plavby az
0 50 %) je nutno pristoupit predem, pred zapoCetim (nastoupenim) pracovni cesty do zahranic¢i. To
plati nejen v pripadé, urci-li zaméstnavatel zdkladni sazbu zahrani¢niho stravného individualné pro
jednotlivého zaméstnance, ale i v pripadé, je-li tato sazba urc¢ena obecné vnitrnim predpisem. Zpétné
kraceni je vSak nepripustné.

Rozhoduje doba stravena v zahranici



Zameéstnanec ma narok na zahraniéni stravné ve vysi celé (plné) zékladni sazby, jestlize doba
stravena mimo uzemi Ceské republiky trva v kalendarnim dni déle nez 18 hodin. Jinak na:

1. 2/3 zékladni sazby, pokud tato doba trva déle nez 12 hodin, nejvysSe vSak 18 hodin.
2. 1/3 z4kladni sazby zahrani¢niho stravného, jestlize doba stravend mimo tizemi CR je 12 hodin
a méne, avsak alespon 1 hodinu.

Zakladni sazby zahranic¢niho stravného v cizi méné pro rok 2025

Zakladni sazba

Stat/zemé Ménovy kod  Ména zahranicniho
stravného
Afghénistan EUR euro 45
Albanie EUR euro 40
Alzirsko EUR euro 50
Andorra EUR euro 50
Angola EUR euro 60
Argentina USD americky dolar 55
Arménie EUR euro 50

Austrélie a Ocednie - ostrovni staty:
Americka Samoa, Cookovy ostrovy,
Fidzi, Guam, Kiribati, Kokosové
ostrovy, Marshallovy ostrovy,
Midwayské ostrovy, Mikronésie,
Nauru, Niue, Norfolk, Palau, Papua

Nova Guinea, Pitcairntiv ostrov, USD americky dolar 70
Salamounovy ostrovy, Spolecenstvi

Severnich Marian, Tokelau, Tonga,

Tuvalu, Vanuatu, Velikono¢ni

ostrov, Vychodni Timor, Ostrov

Wake, Zapadni Samoa

Azerbajdzan EUR euro 40
Bahamy USD americky dolar 60
Bahrajn EUR euro 45
Bangladés USD americky dolar 50
Belgie EUR euro 50
Belize USD americky dolar 50
Benin EUR euro 45
Bermudy USD americky dolar 50
Bélorusko EUR euro 45
Bhutan USD americky dolar 50
Bolivie USD americky dolar 50
Bosna a Hercegovina EUR euro 40
Botswana EUR euro 50
Brazilie USD americky dolar 60
Brunej USD americky dolar 40
Bulharsko EUR euro 40
Burkina Faso EUR euro 40

Burundi USD americky dolar 55



Cad
Cernd Hora
Cina
Dénsko
Dzibutsko
Egypt
Ekvador
Eritrea
Estonsko
Etiopie
Filipiny
Finsko
Francie

Francouzska zamorska Gzemi:
Francouzska Guyana, Francouzska
Polynésie, Guadeloupe, Martinik,
Mayotte, Nova Kaledonie, Réunion,
Saint Pierre a Miquelon, Svaty
Bartoloméj, Svaty Martin, Wallis a

Futuna.
Gabon
Gambie
Ghana
Gibraltar
Gruzie
Guatemala
Guinea
Guinea-Bissau
Guyana
Honduras
Hongkong
Chile
Chorvatsko
Indie
Indonésie
Irdk

Iran

Irsko
Island
Italie

Izrael
Japonsko
Jemen
Jihoafricka republika
Jizni Sudan
Jordénsko
Kambodza

EUR
EUR
EUR
EUR
USD
EUR
USD
USD
EUR
EUR
EUR
EUR
EUR

EUR

EUR
EUR
EUR
EUR
EUR
USD
EUR
EUR
USD
USD
EUR
USD
EUR
EUR
EUR
EUR
EUR
EUR
EUR
EUR
USD
USD
EUR
EUR
USD
EUR
USD

euro
euro
euro
euro
americky dolar
euro
americky dolar
americky dolar
euro
euro
euro
euro
euro

euro

euro
euro
euro
euro
euro
americky dolar
euro
euro
americky dolar
americky dolar
euro
americky dolar
euro
euro
euro
euro
euro
euro
euro
euro
americky dolar
americky dolar
euro
euro
americky dolar
euro
americky dolar

50

50
45
55
40
45
45
50
45
50
45
50
55
50
45
40
55
40
55
65
55
60
65
35
50
55
50
45



Kamerun

Kanada

Kapverdy

Karibik - ostrovni staty: Anguilla,
Antigua a Barbuda, Aruba,
Barbados, Curacao, Dominika,
Dominikanska republika, Grenada,
Haiti, Jamajka, Kajmanské ostrovy,
Montserrat, Britské panenské
ostrovy, Portoriko, Svata Lucie,
Svaty Krystof a Nevis, Svaty
Vincent a Grenadiny, Trinidad a
Tobago.

Katar

Kazachstan

Kena

Kolumbie

Komory

Konzska republika

Konzska demokraticka republika

Korejska lidové demokraticka
republika

Korejska republika
Kosovo
Kostarika
Kuba

Kuvajt

Kypr
Kyrgyzstan
Laos
Lesotho
Libanon
Libérie

Libye
Lichtenstejnsko
Litva
LotySsko
Lucembursko
Macao
Madagaskar
Madarsko
Malajsie
Malawi
Maledivy
Mali

Malta
Maroko
Mauretanie

EUR
USD
EUR

USD

USD
EUR
EUR
USD
USD
USD
USD

EUR

EUR
EUR
USD
EUR
EUR
EUR
EUR
USD
EUR
USD
EUR
EUR
CHF
EUR
EUR
EUR
EUR
EUR
EUR
USD
USD
USD
EUR
EUR
EUR
EUR

euro
americky dolar
euro

americky dolar

americky dolar
euro

euro

americky dolar
americky dolar
americky dolar
americky dolar

euro

euro
euro
americky dolar
euro
euro
euro
euro
americky dolar
euro
americky dolar
euro
euro
Svycarsky frank
euro
euro
euro
euro
euro
euro
americky dolar
americky dolar
americky dolar
euro
euro
euro
euro

50
50
40

60

50
45
45
45
55
60
65

45

60
45
50
60
40
45
40
45
45
60
45
50
75
40
45
55
45
45
50
45
45
55
50
50
50
45



Mauricius

Mexiko
Moldavsko
Monako
Mongolsko
Mosambik
Myanmar
Namibie
Némecko

Nepal

Niger

Nigérie
Nikaragua
Nizozemsko
Norsko

Novy Zéland
Oman

Pakistan

Panama

Paraguay

Peru

Pobrezi Slonoviny
Polsko
Portugalsko
Rakousko
Rovnikova Guinea
Rumunsko

Rusko

Rwanda

Recko

Salvador

San Marino
Saudska Arabie
Senegal

Severni Macedonie
Seychely

Sierra Leoné
Singapur

Spojené arabské emiraty
Slovensko
Slovinsko
Somalsko
Spojené staly americké
Srbsko

Sri Lanka
Stredoafricka republika

EUR
USD
EUR
EUR
EUR
EUR
USD
EUR
EUR
USD
EUR
EUR
USD
EUR
EUR
USD
EUR
EUR
USD
USD
USD
EUR
EUR
EUR
EUR
EUR
EUR
EUR
USD
EUR
USD
EUR
EUR
EUR
EUR
EUR
EUR
USD
USD
EUR
EUR
USD
USD
EUR
USD
USD

euro
americky dolar
euro
euro
euro
euro
americky dolar
euro
euro
americky dolar
euro
euro
americky dolar
euro
euro
americky dolar
euro
euro
americky dolar
americky dolar
americky dolar
euro
euro
euro
euro
euro
euro
euro
americky dolar
euro
americky dolar
euro
euro
euro
euro
euro
euro
americky dolar
americky dolar
euro
euro
americky dolar
americky dolar
euro
americky dolar
americky dolar

55
50
45
45
40
55
55
50
45
50
50
50
45
50
65
65
50
50
50
50
52
40
50
45
45
50
45
45
55
40
45
55
50
55
40
55
40
65
55
35
40
55
65
40
50
50



Studan USD americky dolar 55

Surinam USD americky dolar 50
Svaty Tomas$ a Princuv ostrov EUR euro 40
Svazijsko EUR euro 50
Syrie EUR euro 60
Spanélsko EUR euro 50
Svédsko EUR euro 65
Svycarsko CHF vycarsky frank 75
Tadzikistan EUR euro 40
Tanzanie USD americky dolar 55
Thajsko EUR euro 40
Tchaj-wan EUR euro 45
Togo EUR euro 40
Tunisko EUR euro 50
Turecko EUR euro 45
Turkmenistan EUR euro 45
Uganda USD americky dolar 55
Ukrajina EUR euro 45
Uruguay USD americky dolar 60
Uzbekistén EUR euro 40
Vatikan EUR euro 55
Velka Britanie GBP britska libra 45
Venezuela UusDh americky dolar 65
Vietnam EUR euro 40
Zambie USD americky dolar 55
Zimbabwe USD americky dolar 50
Ostatni zemé EUR euro 35
Adolf Maulwurf
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DalSi clanky:

¢ Dopady ,,oduzndni” nemoci z povolani na ndhradu za ztratu na vydélku po skonceni pracovni

neschopnosti

o Ustavni soud k alkoholu na pracovisti ve svétle intenzity poruseni pracovnich povinnosti
pedagogickych pracovniki

e Kvypovédni dobé

e Organizac¢ni divody jako univerzalni zptisob pro ukoncéeni pracovniho poméru

« Kritika zaméstnavatele jako obrana dustojnosti: Kdy je reakce na jednani zaméstnavatele
pripustna?

e Kvykladu rozhodnuti o organiza¢ni zméné

e Rizika vyuzivani algoritmického managementu na pracovisti
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e M4 i dlouhodobé nepritomny zaméstnanec narok na zaméstnanecké benefity?

 Co prinese jednotné mésicni hlaSeni zameéstnavatele?
o K otdzce stupné intenzity poruseni povinnosti zaméstnance
« Flexinovela a zmény v oblasti jinych dulezitych osobnich prekazek v praci
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