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Moznost postihu zamestnavatele, ktery
zamestnava tzv. "iCare"

<p align="justify">V tomto pripadé se nejedna o pracovné pravni vztah a nelze tudiz uzivat pojmi
zameéstnanec a zameéstnavatel. Jedna se o obchodné pravni vztah - ,zaméstnavatel” a ,zaméstnanec”
jsou zde obchodnimi partnery. Ufady préace tuto oblast kontroluji na zékladé zdkona o zaméstnanosti
(z.¢. 1/1991 Sb.), ale tato kontrola neni i¢innou zbrani proti takovémuto jednani. Od novely zdkona o
zaméstnanosti se o¢ekéava, ze tomuto zpusobu obchazeni zdkona zamezi a toto jednani bude prisnéji
sankcionovano.

</p>

V tomto pripadé se nejedna o pracovné pravni vztah a nelze tudiz uzivat pojml zaméstnanec a
zaméstnavatel. Jedna se o obchodné pravni vztah - ,zaméstnavatel” a ,zaméstnanec” jsou zde
obchodnimi partnery. Urady prace tuto oblast kontroluji na zdkladé zédkona o zaméstnanosti (z.¢.
1/1991 Sb.), ale tato kontrola neni ucinnou zbrani proti takovémuto jednani. Od novely zakona o
zaméstnanosti se o¢ekavd, ze tomuto zptsobu obchadzeni zakona zamezi a toto jednani bude prisnéji
sankcionovano.

Podle soucasné pravni upravy kontrolni ¢innost na tomto useku vykonavaji urady prace, které maji
moznost v souladu s ustanovenim § 1 odst. 6 ( Pravo ob¢ana na zaméstnani se zabezpecuje
predevsim jeho pracovnim uplatnénim v zaméstnani umoziujicim mu vykon prace v pracovnim
vztahu. Pravnickéd nebo fyzicka osoba je povinna plnéni béznych tkolu vyplyvajicich z predmétu jeji
¢innosti zajiStovat svymi zaméstnanci, které k tomu ucelu zaméstnava v pracovnich vztazich podle
zékoniku préace; to neplati o plnéni béznych tkold, které fyzicka osoba zajistuje sama nebo s pomoci
svého manzela nebo déti nebo pravnickd osoba prostrednictvim svych spole¢niki nebo ¢lent anebo
je-li plnéni béznych kol pravnickou nebo fyzickou osobou svéreno jiné pravnické nebo fyzické
osobé, kterd je povinna toto plnéni zajistovat svymi zaméstnanci, které k tomu tcelu zaméstnava v
pracovnich vztazich podle zédkoniku prace. Béznymi tukoly vyplyvajicimi z predmétu ¢innosti se pro
tyto ucCely rozumi zejména tkoly primo souvisejici se zajisténim vyroby nebo poskytovanim sluzeb a
obdobnou c¢innosti pri podnikdni podle zvlastnich predpisu, které pravnicka nebo fyzicka osoba
provadi v zarizenich urCenych pro tyto ¢innosti nebo na mistech obvyklych pro jejich vykon, pod
vlastnim jménem a na vlastni odpovédnost. Jinou pravnickou nebo fyzickou osobou se pro tyto ucely
rozumi pouze osoba, jejiz predmét ¢innosti zahrnuje i Cinnosti, které ve smyslu véty druhé ma svymi
zaméstnanci v pracovnich vztazich zajiStovat.) provadét kontrolu u zaméstnavatell a postihovat
poruSovani zakona pokutovanim zaméstnavateli. Bohuzel k témto kontrolam a néslednému
sankcionovani nedochazi prilis ¢asto, navic pokuty jsou nedostatecné vysoké, takze poruSovani
zékona se ,zaméstnavatelim* vyuzivajicich $varc systém vyplati.

Uplatiovani tohoto systému namisto radného pracovné pravniho vztahu je nejen velmi nevyhodné
pro ,zameéstnance” ba primo nemravné! ,Zaméstnanci“ nemohou vyuzit ochrany jim poskytované
zdkonikem prace: musi si sami platit zdravotni a socialni pojisténi, odvadét dané, nejsou chranéni
pro pripad pracovniho razu a nemoci, musi nést riziko prace (napr.: odpovédnost za zpisobené
skody aj.). Viz priklad z praxe: ridi¢ ,zameéstnany” u podniku na zakladé zivnostenského opravnéni
zpUsobil dopravni nehodu, pri které sam zahynul a ostatni spolujezdci byli téZce zranéni s trvalymi
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néasledky. Poztstali neméli narok na od$kodnéni, jelikoz se nejednalo o pracovni traz jako u
ostatnich spolujezdct. Tito navic v pripadé, ze by ridi¢ prezil, mohli uplatnit vi¢i nému néasledny
regres a Iidi¢ by platil az do konce Zivota vysoké odskodné.
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Dalsi clanky:

e QUO vadis 2019?
¢ Obrana proti hodnoceni zkousky na vysoké Skole

» Rozhlasové a televizni poplatky - platite je spravné?

e Budou platit absolventi strednich a vysokych Skol béhem prazdnin pojistné?
e Vécné bremeno

o Elektrické vedeni

e Odkazani majetku ditéti, jeho sprava

e Zasilkova sluzba

» Spolecenska smlouva a zakaz konkurence

¢ Odpovédnost za Skodu

» Doplaceni dluzné castky
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