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Vezméte, prosime, na védomi, ze text ¢lanku odpovida platné pravni uprave ke dni publikace.

Vliv povoleni reorganizace a ucinnosti
reorganizacniho planu na korporatni pomeéry
dluznika - obchodni spolecnosti

V souvislosti s vyznamné vzristajicim po¢tem probihajicich reorganizaci jakozto jednoho ze zplisobu
reSeni upadku dluznika lze upozornit na nékteré dusledky povoleni reorganizace vztahujici se ke
korporatnim pomértum dluznika - pravnické osoby.

Jednim ze zpusobu resSeni upadku nebo hroziciho Gpadku dluznika v insolven¢nim rizeni je ve smyslu
ustanoveni § 4 odst. 1 pism.b) zékona 182/2006 Sb., o ipadku a zpusobech jeho reseni (insolvencni
zakon) (déle jen ,Insolvencni zakon“) reorganizace. Reorganizaci se rozumi zpravidla postupné
uspokojovéani pohledavek véritell pri zachovani provozu dluznikova podniku, zajisténé opatrenimi k
ozdravéni hospodareni tohoto podniku podle soudem schvaleného reorganizac¢niho planu s
prubéznou kontrolou jeho plnéni ze strany vériteld).

V prubéhu reorganizace jsou obecné omezena dispozi¢ni opravnéni dluznika, a to jak pravomoci
insolvencniho spréavce, tak pravomoci véritelského vyboru, pripadné i insolvencniho soudu. Tento
prispévek pojednavé pouze o omezenich dluznika a zvlastnostech pravni dpravy ve vztahu ke
korporatnim pomérum dluznika.

V prvni fazi reorganizace, tj. v obdobi ode dne povoleni reorganizace do dne ucinnosti
reorganizacniho planu, se aplikuje ustanoveni § 333 Insolvencniho zékona. Podle citovaného
ustanoveni ,se rozhodnutim o povoleni reorganizace pozastavuje vykon funkce valné hromady
nebo clenské schiize dluznika a misto valné hromady nebo ¢lenské schiize dluznika
rozhoduje v jeji piisobnosti insolvenc¢ni spravce. Valné hromadé nebo ¢lenské schuizi dluznika i
po rozhodnuti o povoleni reorganizace zustdvd zachovdno pravo jmenovat nebo volit a odvoldvat
cleny statutarniho orgdanu dluznika a dozorci rady dluznika - k ucinnosti jejtho rozhodnuti se vsak
vyzaduje souhlas veritelského vyboru. Zanikne-li funkce statutdrniho orgdnu dluznika nebo dozorci
rady anebo funkce vsech ¢lenti téchto orgdntl a neni-li postupem podle zvldstniho pravniho predpisu
jmenovdn nebo zvolen do 30 dntl poté novy statutdrni organ nebo dozorci rada nebo jejich ¢lenové,
zvoli je véritelsky vybor.”

Zakon tedy stanovuje prechod plisobnosti valné hromady ¢i ¢lenské schtize dluznika na
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insolven¢niho spravce dnem povoleni reorganizace, s vyjimkou pusobnosti volit a odvolavat ¢leny
organt dluznika, a to jak Cleny statutarniho organu, tak ¢leny dozor¢i rady. K u¢innosti rozhodnuti
valné hromady Ci Clenské schuze dluznika o odvolani/volbé organi dluznika se vyzaduje souhlas
veéritelského vyboru dluznika.

Byly-li by funkce ¢lent statutarniho orgénu ¢i dozor¢i rady dluznika neobsazeny po dobu delsi nez 30
dnt, prechazi ptsobnost valné hromady volit a odvolavat Cleny organt spolecnosti na véritelsky
vybor.

Zakon neurcuje zvlastni pravidla prechodu pusobnosti v pripadé, kdy Cleny predstavenstva dluznika
voli a odvolava dozoréi rada. V takovém pripadé je nutné analogiky pouzit ustanoveni souhlasu
véritelského vyboru, pripadné téz o prechodu pusobnosti na véritelsky vybor.

V druhé fazi reorganizace, tj. v obdobi ode dne ucinnosti reorganizacniho planu do dne skonceni
reorganizace, zakon vyslovné pocitd s moznosti ¢init v jejim prabéhu urcité ikony korporatniho
charakteru. (Pozn. Reorganizacni pldn je ucinny, jakmile rozhodnuti o jeho schvdleni nabylo prdvni
moci, nebyla-li reorganizacnim planem jeho ucinnost odloZena na pozdéjsi dobu nebo nerozhodI-li o
pozdéjsi ucinnosti insolvenc¢ni soud. Rozhodnuti o schvdleni reorganizacniho pldnu je zdvazné pro
vSechny ucastniky insolvencniho rizeni i pro dalsi osoby, jejichZ prdva a povinnosti jsou
reorganizacnim pldnem dotcena (§ 352 Insolvencniho zdkona).

Ve vyctu moznych zpusobl provedeni reorganizace (demonstrativnim) Insolvenc¢ni zakon v ust. § 341
pocita napriklad s moznosti provést tyto opatreni:

e fuze dluznika s jinou osobou nebo prevod jméni dluznika na spolec¢nika se zachovanim nebo
zmeénou prav tretich osob

e vydani akcii nebo jinych cennych papira dluznikem nebo novou pravnickou osobou, presla-li na
tuto jinou osobu dluznikova aktiva ¢i jméni

» zména zakladatelského dokumentu nebo stanov anebo jinych dokumenti upravujicich vnitini
poméry dluznika.

Zakon v této souvislosti blize urcuje, ze ,md-li dojit ke zméné udajti, které se zapisuji do obchodniho
rejstriku, musi byt z reorganizacniho pldnu zrejmé, jaké tudaje maji byt z obchodniho rejstriku
vymazdny a jaké tudaje nové zapsdny.” (§ 341 odst. 4 Insolvencniho zékona). V zavislosti na
konkrétnim zvoleném zpusobu reorganizace musi byt k reorganiza¢nimu planu pripojeno i nové
znéni zakladatelského dokumentu nebo stanov anebo jiného dokumentu upravujiciho vnittni poméry
dluznika, ma-li podle reorganizac¢niho planu dojit ke zméné.

Podle ustanoveni § 353 odst. 2 Insolvenc¢niho zakona ,se od tcinnosti reorganizacniho pldanu
obnovuje vykon funkce valné hromady nebo c¢lenské schiize druzstva, pokud z
reorganizacniho planu nevyplyva néco jiného. Hlasovaci prdava spojend s obchodnim podilem,
cennymi papiry nebo ¢lenstvim vykondvajici osoby uvedené v reorganizacnim pldnu za podminek tam
stanovenych, pokud v reorganizacnim pldnu tyto osoby nejsou uvedeny nebo stanovené podminky
splnény, vykondvaji je osoby, kterym tato prava az dosud ndlezela”. Podle ust. § 353 odst. 3
Insolvecniho zékona se dale ,od tcinnosti reorganizacniho planu meéni zakladatelsky dokument nebo
stanovy nebo jiné dokumenty upravujici vnitrni poméry dluznika a udaje, které se zapisuji do
obchodniho rejstriku nebo jiného rejstriku prdvnickych osob, a to zptisobem, ktery je uveden v
reorganizacnim pldnu. Tyto skutecnosti se zapisuji do obchodniho rejstriku na zdklade
reorganizacniho pldnu, ktery se ukladd do sbirky listin. Ustanoveni pravnich predpisii, které obecné
upravuji zptisob zmény zapisovanych skutecnosti, se pritom nepouziji.“ Obsahuje-li reorganiza¢ni
plan ustanoveni upravujici korporatni pomeéry dluznika po dobu reorganizace, musi ve svych
ustanovenich respektovat kogentni pravni tpravu prava obchodnich spolecnosti.



Lze tedy shrnout, Ze ve véci pusobnosti valné hromady dluznika existuje odliSny rezim pro obdobi od
povoleni reorganizace do ucinnosti reorganizacniho planu a pro obdobi po Uc¢innosti reorganiza¢niho
planu do skonceni reorganizace. V obdobi ode dne povoleni reorganizace do dne ucinnosti
reorganizac¢niho planu pusobnost valné hromady ¢i ¢lenské schtize dluznika prechazi ze zdkona na
insolven¢niho spravce. Pokud tedy dochazi k ukonam akcionaru/spolecniki dluznika (tak tomu casto
bude zejména ve véci zmén zdkladniho kapitalu), ¢ini tyto tikony insolvencni spravce.

V obdobi ode dne ucinnosti reorganizac¢niho planu do dne skonceni reorganizace je pro posouzeni
zpusobilosti Cinit statutarni rozhodnuti zasadni uprava obsazena v reorganizacnim planu,
ktera ma prednost pred zakonem. Neni-li v reorganiza¢nim planu stanoveno jinak, u¢innosti
reorganizac¢niho planu se pusobnost valné hromady ¢i ¢lenské schuze dluznika obnovuje. (Pozn.
Reorganizacéni pldan vsak zpravidla bude urcovat prechod puisobnosti valné hromady ¢i clenské
schiize dluznika na insolvencniho sprdvce i pro tuto fdzi reorganizace.)

Dale lze upozornit na skutecnost, ze Insolvecni zékon vylucuje aplikaci obchodnépravnich predpisu
ve vztahu ke zplisobu zapisu zmén udajl zapisovanych do obchodniho rejstiiku do tohoto rejstiiku a
stanovuje povinnost dluznika ulozit v téchto pripadech reorganizacni plan do sbirky listin
prislusného rejstrikového soudu.
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