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Mzda (exkluzivne pro predplatitele)

Pri uplatnéni konta pracovni doby nelze mit vyrovnavaci obdobi pouze za predem vymezeny ¢asovy
usek, v rdmci néhoz ma dojit k vyrovnani rozvrhované pracovni doby; s jeho uplynutim

Zajima Vas tento aktualni judikat?
Pak pravé pro Vas je urCena nase sluzba ,Monitoring judikatury"”.
Stante se odbératelem judikatl, které jsou urcené pouze predplatitelim a nejsou pristupné verejné.

Pro vice informaci navstivte nas

e-shop

Jiz mam predplatné - prihlasit se
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Dalsi clanky:
e Nahrada za ztratu na vydélku (exkluzivné pro predplatitele)

e Pracovnépravni vztah (exkluzivné pro predplatitele)
e Sluzebni pomér

o Nahrada Skody zaméstnancem

e Pracovni pomér

e Pracovni pomér

e Mzda (exkluzivné pro predplatitele)

e Pracovni pomeér (exkluzivné pro predplatitele)
e Prevedeni zaméstnance na jinou praci (exkluzivné pro predplatitele)

e Nahrada Skody zaméstnancem
e Plat



https://www.epravo.cz/eshop/monitoring-judikatury-12-mesicu-121.html
https://www.epravo.cz/eshop/monitoring-judikatury-6-mesicu-86.html
https://www.epravo.cz/prihlaseni?RedirectAfterLoginUrl=https://www.epravo.cz/top/soudni-rozhodnuti/mzda-exkluzivne-pro-predplatitele-116399.html
https://www.epravo.cz/
https://www.epravo.cz/top/soudni-rozhodnuti/nahrada-za-ztratu-na-vydelku-exkluzivne-pro-predplatitele-121223.html
https://www.epravo.cz/top/soudni-rozhodnuti/pracovnepravni-vztah-exkluzivne-pro-predplatitele-121225.html
https://www.epravo.cz/top/soudni-rozhodnuti/sluzebni-pomer-121124.html
https://www.epravo.cz/top/soudni-rozhodnuti/nahrada-skody-zamestnancem-121072.html
https://www.epravo.cz/top/soudni-rozhodnuti/pracovni-pomer-120955.html
https://www.epravo.cz/top/soudni-rozhodnuti/pracovni-pomer-120954.html
https://www.epravo.cz/top/soudni-rozhodnuti/mzda-exkluzivne-pro-predplatitele-120950.html
https://www.epravo.cz/top/soudni-rozhodnuti/pracovni-pomer-exkluzivne-pro-predplatitele-120852.html
https://www.epravo.cz/top/soudni-rozhodnuti/prevedeni-zamestnance-na-jinou-praci-exkluzivne-pro-predplatitele-120793.html
https://www.epravo.cz/top/soudni-rozhodnuti/nahrada-skody-zamestnancem-120619.html
https://www.epravo.cz/top/soudni-rozhodnuti/plat-120609.html

