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Zmena okolnosti (exkluzivne pro
predplatitele)

Neni rozporné s predpokladem racionalniho zdkonodérce ani principem rovnosti, aby se
zakonodarce rozhodl v nékterych pripadech spojovat podstatnou zménu okolnosti se vznikem préava

Zajima Vas tento aktualni judikat?

Pak pravé pro Vas je urCena nase sluzba ,Monitoring judikatury”.

Stante se odbératelem judikéatl, které jsou ur¢ené pouze predplatitelim a nejsou pristupné verejné.
Pro vice informaci navstivte nas

e-sho

Jiz mam predplatné - prihlasit se

Dalsi clanky:

e Sprévce pozustalosti

¢ Vady rizeni (exkluzivné pro predplatitele)
 Verejny seznam (exkluzivné pro predplatitele)
e Vyklad pravnich norem (exkluzivné pro predplatitele)
Zdravotnictvi (exkluzivné pro predplatitele)
Zména okolnosti (exkluzivné pro predplatitele)
Rozhodci rizeni

Spravce pozustalosti

Reorganizace

e Pozustalost

» Bezpecnost a ochrana zdravi pri praci



https://www.epravo.cz/eshop/monitoring-judikatury-12-mesicu-121.html
https://www.epravo.cz/eshop/monitoring-judikatury-6-mesicu-86.html
https://www.epravo.cz/prihlaseni?RedirectAfterLoginUrl=https://www.epravo.cz/top/soudni-rozhodnuti/zmena-okolnosti-exkluzivne-pro-predplatitele-120400.html
https://www.epravo.cz/top/soudni-rozhodnuti/spravce-pozustalosti-120395.html
https://www.epravo.cz/top/soudni-rozhodnuti/vady-rizeni-exkluzivne-pro-predplatitele-120396.html
https://www.epravo.cz/top/soudni-rozhodnuti/verejny-seznam-exkluzivne-pro-predplatitele-120397.html
https://www.epravo.cz/top/soudni-rozhodnuti/vyklad-pravnich-norem-exkluzivne-pro-predplatitele-120398.html
https://www.epravo.cz/top/soudni-rozhodnuti/zdravotnictvi-exkluzivne-pro-predplatitele-120399.html
https://www.epravo.cz/top/soudni-rozhodnuti/zmena-okolnosti-exkluzivne-pro-predplatitele-120400.html
https://www.epravo.cz/top/soudni-rozhodnuti/rozhodci-rizeni-120394.html
https://www.epravo.cz/top/soudni-rozhodnuti/spravce-pozustalosti-120370.html
https://www.epravo.cz/top/soudni-rozhodnuti/reorganizace-120369.html
https://www.epravo.cz/top/soudni-rozhodnuti/pozustalost-120368.html
https://www.epravo.cz/top/soudni-rozhodnuti/bezpecnost-a-ochrana-zdravi-pri-praci-120362.html

